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บทบรรณาธิการ

	 ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้ก�ำหนดวิสัยทัศน์ “สร้างคุณภาพทุนมนุษย์ สู่สังคม
อนาคตที่ยั่งยืน” และมีนโยบายเพื่อเตรียมความพร้อมที่จะเข้าสู่ยุคของการเปลี่ยนแปลงการจัดการศึกษา
ของประเทศ ในด้านการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง พัฒนาคุณภาพผู้เรียน พัฒนาผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน ลดความเหลื่อมล�้ำ
ทางการศึกษา และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
	 วารสารวิชาการ เข้าสู่ปีท่ี 22 ฉบับที่ 1 กองบรรณาธิการจึงน�ำเสนอบทความที่หลากหลาย ต้ังแต่
นโยบายของส�ำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจนน�ำไปสู ่การปฏิบัติในระดับโรงเรียน ได้แก่          
พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา: ความหวังใหม่ในการปฏิรูปการศึกษาไทย เป็นบทความเกี่ยวกับ ความเป็นมา
และการขับเคลื่อนการด�ำเนินงานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา การประเมิน
พัฒนาการเด็กที่จบหลักสูตรการศกึษาปฐมวยั พทุธศกัราช 2560 เป็นบทความเกีย่วกบั การประเมนิเด็กท่ี
จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปีการศึกษา 2561 ครอบคลุมพัฒนาการด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา หลักสูตรฐานสมรรถนะ (Competency - Based 
Curriculum) กบัการพฒันาคณุภาพผู้เรยีน เป็นบทความเกีย่วกบั แนวโน้มการจัดการศกึษาฐานสมรรถนะ 
และหลักสูตรฐานสมรรถนะ และกรอบสมรรถนะหลักของผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน Play + 
Learn = Plearn การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด “เด็กก็คือเด็ก” เป็นบทความเก่ียวกับ การจัดการเรียน
การสอนและกิจกรรมการเรียนรู้แบบผสมผสานโดยใช้เกมเป็นสือ่เพือ่ให้เกดิความสนกุสนานและเพลดิเพลนิ 
การพดูภาษาของมอืกบัมอื (Talking the language of the hands to the hands) เป็นบทความแปล
เกี่ยวกับ การสังเกตการสื่อสารทางภาษามือของผู้ที่มีความบกพร่องทางการเห็นและได้ยิน แนวทาง 
การประยุกต์ใช้ค�ำถามจากข้อสอบ PISA เพื่อพัฒนากระบวนการคิดขั้นสูงในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ เป็นบทความเกี่ยวกับ การน�ำข้อสอบ PISA วิชาวิทยาศาสตร์น�ำไปสู่การออกแบบค�ำถามเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน DeManIn Model รปูแบบแนวทางเลอืกการบรหิารในยคุ THAILAND 4.0 
เป็นบทความเก่ียวกับ แนวทางการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ THAILAND 4.0 และบนเส้นทางของ 
ความภาคภูมิใจแห่งการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย: ศึกษานิเทศก์ผู้ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทยประสบผลส�ำเร็จ ประจ�ำปี 2561 เป็นบทความเก่ียวกับ นวัตกรรม 
การศึกษาของศึกษานิเทศก์ด้านการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยท่ีประสบผลส�ำเร็จท่ีได้รับ
รางวัล ประจ�ำปี 2561 
	 สุดท้ายนี้ กองบรรณาธิการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า วารสารวิชาการฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กับผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษาไม่มากก็น้อย ขอขอบคุณที่ท่านได้ให้ความสนใจติดตามวารสารวิชาการ 
อย่างต่อเนื่องแล้วพบกันใหม่ฉบับหน้า

กองบรรณาธิการ
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พื้นท่ีนวัตกรรม
การศึกษา: 

ความหวังใหม่ในการปฏิรูป
การศึกษาไทย

			   เป็นท่ีทราบกันดีว่า ประเทศไทยจ�ำเป็นต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเร่งด่วนให้ทันกับ 

การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมในศตวรรษที่ 21 ทุกภาคส่วน ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และ 

ภาคประชาสังคมได้พยายามอย่างเต็มท่ีในการด�ำเนินการและส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาใน 

องค์ประกอบต่าง ๆ ของระบบการศึกษาไทย แต่การปฏิรูปการศึกษาไทยที่ผ่านมามีอุปสรรคอยู่มาก 

ในการขบัเคลือ่นนโยบายเพือ่พฒันาคณุภาพการศกึษาทัง้แบบบนลงล่าง (top - down) และแบบล่าง 

ขึ้นบน (bottom - up) ที่จะมุ่งไปสู่องค์ประกอบของระบบการศึกษาเช่นเดียวกับประเทศท่ีประสบ 

ผลส�ำเร็จในการจัดการศึกษา นั่นคือ มีวิสัยทัศน์และภาวะผู้น�ำที่เข้มแข็ง มีการต้ังมาตรฐานระดับสูง 

มีความมุ่งมั่น ตั้งใจ ลดความเหลื่อมล�้ำทางการศึกษา การได้มาและการคงไว้ซึ่งครูและผู้บริหาร

โรงเรียนที่มีคุณภาพ ความร่วมมือในการท�ำงานของทุกภาคส่วนที่สอดคล้องกัน การบริหารและ 

การจัดการที่ดีและมีความรับผิดชอบ การสร้างแรงจูงใจในการเรียนแก่ผู้เรียน และการมุ่งเน้นพัฒนา

เพื่ออนาคตในระดับโลก (ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์, 2558) ขณะเดียวกัน มีโรงเรียนในสังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและต่างสังกัดอีกจ�ำนวนไม่น้อย ที่สามารถจัด 

การเรียนรู้ตามปรัชญาแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ สอดคล้องกับศักยภาพ 

ความถนัด ความสนใจของผู้เรียน และบริบทชุมชนสังคมที่โรงเรียนตั้งอยู่ โรงเรียนเหล่านี้ใช้รูปแบบ 

เทคนิค วิธีการ กระบวนการบริหารที่จัดการและจัดการเรียนรู้ หรือ “นวัตกรรมการศึกษา” จึงท�ำให้

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียนมีพัฒนาการท่ีดีข้ึนไม่เฉพาะความรู้ท่ีส�ำคัญจ�ำเป็นท่ีผู้เรียนทุกคน

ต้องมีตามหลักสูตร ยังหมายรวมถึงทักษะ สมรรถนะและเจตคติด้วย  แต่ก็พบว่า นวัตกรรมการศึกษา

ที่โรงเรียนเหล่านี้ใช้อยู่ ไม่สามารถขยายผลไปยังโรงเรียนอื่น ๆ ได้ หรือขยายผลได้น้อยและอยู่ใน 

วงจ�ำกัดมาก 

ดร.พิทักษ์  โสตถยาคม
ส�ำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา



			   จากสภาวการณ์ของการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาดังกล่าว กระทรวงศึกษาธิการโดย 
สภาการศึกษาในคราวประชุมสภาการศึกษา 
ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2561 
ได้มีมติเห็นชอบในหลักการให้ด�ำเนินการเรื่อง
พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา และเห็นว่าการปฏิรูป
การศึกษาจะต้องเน้นการมีส่วนร่วมแท้จริงจาก
ทุกภาคส่วน และต้องมีการสนับสนุนการคิดค้น
พัฒนาและขยายผลนวัตกรรมการศึกษา ท้ัง
นวตักรรมเชิงนโยบาย นวตักรรมการเรยีนการสอน
และการบริหารจัดการสถานศึกษา เพื่อเพิ่ม
คุณภาพผู ้ เรียนในทุกมิติลดความเหลื่อมล�้ำ
ทางการศึกษา ขยายผลนวัตกรรมการศึกษาสู่
การพฒันาทัง้ประเทศ โดยจะเริม่ด�ำเนนิการพืน้ที่
นวตักรรมการศกึษาใน 2 พ้ืนที ่คอื จงัหวดัระยอง
และศรสีะเกษ ตามที ่ดร.สมเกยีรต ิตัง้กจิวานชิย์ 
ประธานสถาบนัวจิยัเพือ่การพฒันาประเทศไทย 
(TDRI) และผู ้แทนภาคีเ พ่ือการศึกษาไทย 

(Thailand Education Partnership: TEP) เป็น
ผู ้น�ำเสนอ นอกจากนั้นสภาการศึกษาได้มีมต ิ
ให้ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พิจารณาด� ำ เนินการ เรื่ อ งพื้ นที่ นวั ตกรรม 
การศกึษาเป็นโครงการตามนโยบาย และก�ำหนด
ไว ้ในยุทธศาสตร ์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตร ์ชาติและน�ำเสนอคณะรัฐมนตรี 
เพื่อความยั่งยืนด ้วย (ส�ำนักงานเลขาธิการ 
สภาการศึกษา, 2561) ขณะเดียวกัน ส�ำนักงาน
เลขาธกิารสภาการศกึษา คณะกรรมการอสิระเพ่ือ
การปฏิรูปการศึกษา และภาคีเพ่ือการศึกษาไทย 
ได้ผลักดันร่างพระราชบัญญัติพ้ืนท่ีนวัตกรรม
การศึกษา พ.ศ. ... เข้าสู่คณะรัฐมนตรี คณะ
กรรมการกฤษฎีกาและสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
ควบคู่ไปกับการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการ
ศึกษาของส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน

แผนภาพ พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา
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			   วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งและด�ำเนินงาน

พื้นที่นวัตกรรมการศึกษามี 4 ประการ คือ 

1) คิดค้นและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและ

การเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ของผู้เรียน รวมทั้งเพื่อด�ำเนินการให้มีการขยาย

ผลไปใช้ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอื่น 2) ลด 

ความเหลื่อมล�้ำในการศึกษา 3) กระจายอ�ำนาจ

และให้อิสระแก่หน่วยงานทางการศึกษาและ

สถานศึกษาน�ำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา

เพื่อเพิ่มความคล่องตัวในการบริหารและการจัด 

การศึกษาให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

และ 4) สร้างและพฒันากลไกในการจดัการศกึษา 

ร่วมกันระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น ภาคเอกชน และ ภาคประชาสังคมใน

พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา นวัตกรรมการศึกษาใน

ส่วนนี้หมายถึง แนวคิด วิธีการ กระบวนการ 

สื่อการเรียนการสอนเพื่อการบริหารจัดการใน 

รปูแบบใหม่ ซึง่ได้มกีารทดลองและพฒันาจนเป็น 

ที่น่าเชื่อถือว่า สามารถส่งเสริมการเรียนรู้ของ 

ผู้เรียนและการจัดการศึกษา และหมายความ

รวมถึงการน�ำสิ่งดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ในพื้นท่ี

นวัตกรรมการศึกษาด้วย (ส�ำนักงานเลขาธิการ

สภานิติบัญญัติแห่งชาติ, 2562) การด�ำเนินการ

ส ่งเสริมพัฒนานวัตกรรมการศึกษาในพื้นที่

นวัตกรรมการศึกษาจะครอบคลุมนวัตกรรมการ

ศึกษา 2 ประเภท คือ 1) นวัตกรรมเชิงนโยบาย 

เป ็นนวัตกรรมที่ เ ก่ียวข ้องกับการปรับปรุง

นโยบาย กฎระเบียบ เพื่อให้หน่วยงานทาง 

การศึกษาและสถานศึกษาน�ำร ่องในพื้นที่

นวัตกรรมการศึกษาบริหารและจัดการศึกษาได้

อย ่างคล ่องตัวและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

2) นวัตกรรมการเรียนการสอนและการบริหาร

จัดการในสถานศึกษา เป็นนวัตกรรมเพื่อแก้

ปัญหาและพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ซึ่งจะเกี่ยวกับหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน 

การบริหารจัดการ โดยสถานศึกษาสามารถ

เลือกสรรนวัตกรรมการเรียนการสอนและการ

บริหารจัดการผ่านการพิสูจน์มาแล้วทั้งในและ

ต่างประเทศว่า สามารถสร้างคุณภาพผู้เรียนและ

โรงเรียนได้จริง มาใช้พัฒนาต่อยอดได้ (ภาค ี

เพื่อการศึกษาไทย, 2561)

			   หลั งจากที่ ส� ำนักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน รับเรื่องพื้นที่นวัตกรรมการ

ศึกษามาพิจารณาด�ำเนินการเป็นโครงการตาม

นโยบายได้วิเคราะห์หลักการและเหตุผลของ 

การจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาที่มุ ่งหมาย 

ให ้เป ็นพ้ืนท่ีปฏิ รูประบบการบริหารจัดการ 

การจัดการเรียนการสอน และการสนับสนุน 

การสร้างนวตักรรมการศกึษาของประเทศ มุง่พฒันา 

เด็กและเยาวชนคนไทยให้มีคุณภาพ โดยการมี

ส่วนร่วมของทกุภาคส่วน เน้นการเพิม่ประสทิธภิาพ 

กระจายอ�ำนาจท่ีควบคูค่วามรับผิดชอบไปยังพ้ืนท่ี 

เ พ่ิมความเป ็นอิสระและความคล ่องตัวใน 

การบริหารจัดการของหน่วยงานทางการศึกษา

และสถานศึกษาน�ำร ่องในพื้น ท่ีนวัตกรรม 

การศึกษา รวมทั้ งการขยายผลนวัตกรรม 

การศึกษาและวิธีปฏิบัติที่ดีสู ่หน ่วยงานทาง 

การศึกษาและสถานศึกษาในพ้ืนท่ีอื่นท่ัวประเทศ 

จึงมอบหมายให้ส�ำนักพัฒนานวัตกรรมการ

จัดการศึกษาขับเคลื่อนการด�ำเนินงานพื้นที่

นวัตกรรมการศึกษาจากนั้นเป็นต้นมา
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			   ส�ำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา 

ได้น�ำเสนอแนวคดิและแนวทางการด�ำเนนิงานพืน้ท่ี

นวัตกรรมการศึกษาต่อที่ประชุมคณะกรรมการ 

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน (กพฐ.) เพือ่ให้ กพฐ. รบัทราบ 

เม่ือวันที่ 8 มิถุนายน 2561 เสนอรัฐมนตรีช่วย 

ว่าการกระทรวงศกึษาธกิารแต่งตัง้คณะกรรมการ 

อ�ำนวยการพื้นที่นวัตกรรมการศึกษามีรัฐมนตรี

ช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (ศาสตราจารย์

คลินิก นายแพทย์ อุดม คชินทร) เป็นประธาน 

เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2561 ประกาศจัดตั้งพื้นที่

นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล พร้อมแต่งตั้ง

คณะกรรมการขบัเคลือ่นพืน้ท่ีนวตักรรมการศกึษา

จังหวัดสตูล เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2561 ซึ่งเป็น 

ผลจากที่ประธานคณะกรรมการการอิสระเพื่อ 

การปฏิรูปการศึกษา (ศาสตราจารย์ นายแพทย์ 

จรัส สุวรรณเวลา) ร่วมกับผู้ช่วยรัฐมนตรีประจ�ำ

กระทรวงศึกษาธิการ (รองศาสตราจารย ์

นพ.โศภณ นราธร) และผู้บริหารระดับสูงของ

กระทรวงศึกษาธิการลง พ้ืนที่ จั งหวัดสตูล 

เ ม่ือวัน ท่ี  29 มิ ถุนายน 2561 จัดประชุม 

คณะกรรมการอ�ำนวยการพ้ืนที่นวัตกรรมการ

ศึกษา ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม 

2561 ลงพื้นที่ชี้แจงสร้างความเข้าใจแนวทาง

พัฒนา พ้ืน ท่ีนวั ตกรรมการศึ กษา จั งหวั ด

ศรี สะ เกษ  ระยอง  และสตู ล โอนจั ดสรร 

งบประมาณเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนพ้ืนท่ี

นวัตกรรมการศึกษา 3 จังหวัด จังหวัดละ 

500,000 บาท เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2561

วารสารวิชาการ8



			   ต่อมา มมีตทิีป่ระชมุคณะกรรมการนโยบาย

และพัฒนาการศึกษา ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 

10 กันยายน 2561 ซึ่งนายกรัฐมนตรี เป็น

ประธาน ได้ให้เพิ่มจังหวัดน�ำร่องพื้นที่นวัตกรรม

การศึกษาให้ครอบคลุมภูมิภาคต่าง ๆ และ 

ในการประชุมผู้บริหารองค์กรหลักกระทรวง

ศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 11 กันยายน 2561 มีมติให้

ด�ำเนินการน�ำร ่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

6 พื้นที่ใน 6 ภูมิภาค ดังนี้ ภาคตะวันออก ได้แก่ 

จังหวัดระยอง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ 

จังหวัดศรีสะเกษ ภาคใต้ ได้แก่ จังหวัดสตูล 

ภาคเหนือ ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ ภาคกลาง 

ได ้แก ่ จังหวัดกาญจนบุรี  ภาคใต ้ชายแดน 

ได้แก่ จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ปัตตานี ยะลา 

นราธิวาส) จากน้ันกระทรวงศึกษาธิการได ้

มอบหมายให้รัฐมนตรีช ่วยว ่าการกระทรวง

ศึกษาธิการ (พลเอก สุรเชษฐ์ ชัยวงศ์) ดูแลงาน

พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา และปรับปรุงค�ำสั่ง

คณะกรรมการอ�ำนวยการพื้นที่นวัตกรรมการ

ศกึษาใหม่ แต่งตัง้ให้รฐัมนตรช่ีวยว่าการกระทรวง

ศึกษาธิการ (พลเอก สุรเชษฐ์ ชัยวงศ์) เป็น

ประธานกรรมการ มีการประชุมคณะกรรมการ

อ�ำนวยการพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ครั้งที่ 

2/2561 เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2561 ประกาศ

จัดต้ังพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ 

และระยอง พร้อมคณะกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่

นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดศรีสะเกษและระยอง 

และแต่งตั้งคณะท�ำงานจัดท�ำแนวทางการบริหาร

จดัการรปูแบบใหม่ส�ำหรบัพืน้ทีน่วตักรรมการศกึษา 

เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2561 และจัดประชุม 

จัดท�ำแนวทางการบริหารจัดการรูปแบบใหม่ 

ในวันที่ 21 กันยายน 2561 และวันที่ 11 - 12 

ธั น ว าคม  2 561  จั ดป ระชุ ม สั ง เ ค ร า ะห  ์

ผลการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาระยะ

เตรียมการของจังหวัดศรีสะเกษ ระยอง และสตูล 

ในวันที่ 30 กันยายน - 2 ตุลาคม 2561 ประกาศ

จัดตั้งพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ 

กาญจนบุรีและจังหวัดชายแดนภาคใต้ เมือ่วนัที่ 

2 ตุลาคม 2561 จัดประชุมสร้างการรับรู้พื้นที่

นวัตกรรมการศึกษาร ่วมกับส�ำนักงานปลัด

กระทรวงศึกษาธิการใน 6 ภูมิภาค ในช่วงเดือน

ตุลาคม - พฤศจิกายน 2561 รัฐมนตรีช่วยว่าการ

กระทรวงศึกษาธิการ (พลเอก สุรเชษฐ์  ชัยวงศ์) 

ลงพื้นที่ติดตามความก้าวหน้าการด�ำเนินงาน

พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 6 พื้นที่ ระหว่างเดือน
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ธันวาคม 2561-กุมภาพันธ์ 2562 จัดประชุม

สัมมนาบทบาทของผู้น�ำในการด�ำเนินงานพื้นท่ี

นวัตกรรมการศึกษา โดยเชิญผู้แทนหน่วยงาน

ทางการศึกษาในพื้นที่มาประชุมร่วมกัน ได้แก่ 

ศึกษาธิการจังหวัด ผู ้อ�ำนวยการส�ำนักพัฒนา

นวัตกรรมการศึกษา และผู ้อ�ำนวยการกลุ ่มที่

เกี่ยวข้องในการสนับสนุนการขับเคลื่อนงาน

พื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา เมื่อวันท่ี 20 - 22 

กมุภาพนัธ์ 2562 จดัประชมุสรปุผลการด�ำเนนิงาน

และเตรียมการรองรับพระราชบัญญัติพื้นท่ี

นวัตกรรมการศึกษา เมื่อวันที่ 20 - 22 กุมภาพันธ์ 

2562 และจัดประชุมเชิงปฏิบัติการออกแบบ

โครงการวจิยัภายใต้แผนงานวจิยัเพือ่พฒันาพืน้ท่ี

นวตักรรมการศึกษา เมื่อวันท่ี 25 - 29 มีนาคม 

2562 

			   ส�ำหรบักลไกการขับเคลือ่นการด�ำเนนิงาน

พื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจะมีคณะกรรมการ 

2 ระดับ คอื คณะกรรมการนโยบายพืน้ทีน่วตักรรม

การศึกษา และคณะกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่

นวัตกรรมการศึกษา ซึ่งหน้าที่และอ�ำนาจของ

คณะกรรมการทั้ งสองคณะ ดังที่ ระบุ ไว ้ใน 

ร่างพระราชบัญญัติพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

พ.ศ. ... ในมาตรา 15 หน้าที่และอ�ำนาจของ 

คณะกรรมการนโยบายพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

และมาตรา 20 หน้าทีแ่ละอ�ำนาจของคณะกรรมการ

ขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา (ส�ำนักงาน

เลขาธิการสภานิติบัญญัติแห่งชาติ, 2562) ดงันี้

			   1) คณะกรรมการนโยบายพื้นที่นวัตกรรม

การศึกษามีหน้าท่ีและอ�ำนาจในการก�ำหนด

นโยบายและยุทธศาสตร์ของประเทศในการ

ด�ำเนินการส่งเสริมให้มีพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

ให้ค�ำแนะน�ำแก่คณะรัฐมนตรีในการประกาศ 

ก�ำหนดให้จังหวดัใดเป็นพ้ืนท่ีนวตักรรมการศกึษา  

รวมทั้งประกาศยุบเลิกพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

ก�ำหนดนโยบาย และก�ำกับดูแลการด�ำเนินงาน

แผนภาพ  บทบาทพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา
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ของคณะกรรมการขับเคลื่อน เพื่อให ้บรรล ุ

วตัถปุระสงค์ในการจดัตัง้พืน้ทีน่วตักรรมการศกึษา 

ก�ำหนดหลกัเกณฑ์การประเมนิผลการด�ำเนนิงาน

และการบริหาร จัดการในพื้นที่ นวัตกรรม 

การศึกษา ก�ำหนดแนวทางให ้คณะกรรม 

การขับเคลื่อนปรับปรุงแก้ไขการด�ำเนินงานของ

หน่วยงานทางการศึกษาหรือสถานศึกษาน�ำร่อง

ในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ก�ำหนดมาตรฐาน

ข้อมูลและมาตรฐานการแลกเปลี่ยนข ้อมูล 

การจัดการศกึษาของพืน้ทีน่วตักรรมการศกึษาและ

สถานศึกษาน�ำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

เสนอแนะต่อรัฐมนตรีให้มีการน�ำแนวปฏิบัติที่ดี

ในการจัดการศึกษาในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา

ไปใช ้ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ขั้ นพื้ นฐานของรั ฐและเอกชน เสนอแนะ 

ต่อคณะรัฐมนตรีในการปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย 

กฎ ระเบียบ ประกาศ หรือค�ำสั่งที่ เกี่ยวกับ 

การจัดการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาตาม

กฎหมายว่าด้วยระเบยีบบริหารราชการกระทรวง

ศึกษาธิการ และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง โดยน�ำ

ผลสัมฤทธิ์ในการด�ำเนินงานของพื้นที่นวัตกรรม

การศึกษามาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข

ดังกล่าว เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีในการ 

ตราพระราชกฤษฎีกาขยายเวลาใช ้ บังคับ 

พระราชบัญญัติน้ีก�ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ 

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

ของสถานศึกษาน�ำร่องออกระเบียบเกี่ยวกับ 

การปฏิบัติงานท่ัวไปเกี่ยวกับการบริหารจัดการ 

การปฏิบัติงาน การเงิน สิทธิประโยชน์ และ 

การประเมินผล ภายในสถานศึกษาน�ำร ่อง 

แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือท�ำการแทนหรือ

ปฏิบั ติ ง านตามที่ คณะกรรมการนโยบาย 

มอบหมายออกระเบียบหรือประกาศเพื่อปฏิบัติ

การให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ 

			   2) คณะกรรมการขบัเคล่ือนพ้ืนท่ีนวตักรรม

การศึกษา มีหน้าที่และอ�ำนาจในการก�ำหนด

ยทุธศาสตร์และแผนการด�ำเนนิงานเพือ่ขบัเคลือ่น

พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ประสานให้หน่วยงาน

ทางการศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

หน่วยงานอื่นของรัฐและเอกชน ด�ำเนินการ 

ร่วมกันเพ่ือขับเคล่ือนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา

ตามยุทธศาสตร์และแผนการด�ำเนินงานดังกล่าว 

ประสานให้หน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะ

ให้การสนับสนุนทางเทคนิคในการจัดท�ำสื่อ 

การสอน จัดการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ พัฒนา

บคุลากร จดัระบบการประเมินและวดัผล และการ

อื่นที่จ�ำเป็นส�ำหรับพัฒนานวัตกรรมการศึกษา 

ในพ้ืนทีน่วตักรรมการศึกษาน�ำหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐานตามกฎหมายว ่าด ้วย 

การศึกษาแห่งชาติไปปรับใช้กับการจัดการศึกษา

ในสถานศึกษาน�ำร ่องให ้ เหมาะสมกับพื้นที่

นวัตกรรมการศึกษา ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพ

และศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา

ของสถานศึกษาน�ำร่องอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้

สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ

และเหมาะสมกับสภาพในพื้นที่นวัตกรรม 

การศึกษา จัดให้มีการออกแบบการทดสอบ 

ผู ้ เรียนเพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาใน 

พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน 

ให้ความช่วยเหลือ และติดตามสถานศึกษา

น�ำร่องเพ่ือให้จัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ

และ เ กิดการพัฒนาน วัตกรรมการศึ กษา 
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เสริมสร้างและเตรียมความพร้อมให้สถานศึกษา 

ขั้นพื้นฐานในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาใน 

การเป ็นสถานศึกษาน�ำร ่องหรือในการน�ำ

นวัตกรรมการศึกษาไปใช้ในการจัดการศึกษา 

เพิม่ขดีความสามารถให้แก่หน่วยงานทางการศกึษา

ในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาเพื่อท�ำการพัฒนา

นวัตกรรมการศึกษาหรือน�ำนวัตกรรมการศึกษา

ไปใช้ จดัให้มีการประเมนิผลการจดัการศกึษาของ

สถานศกึษาน�ำร่อง แต่งตัง้คณะอนกุรรมการเพือ่

ท�ำการแทนหรือปฏิบัติงานตามท่ีคณะกรรมการ 

ขับเคล่ือนมอบหมาย รายงานผลสัมฤทธิ์ทาง 

การศึกษารวมทั้งปัญหาและอุปสรรคในพื้นท่ี

นวัตกรรมการศึกษาต่อคณะกรรมการนโยบาย 

หน้าทีห่รืออ�ำนาจทีพ่ระราชบญัญตันิีห้รอืกฎหมาย 

อื่ นก� ำหนดให ้ เป ็นหน ้ าที่ หรืออ� ำนาจของ 

คณะกรรมการขับเคลื่อน และปฏิบัติงานอื่น 

ตามที่คณะกรรมการนโยบายมอบหมาย

			   ผลลัพธ ์ที่คาดหวังในการด�ำเนินงาน 

พื้นที่นวัตกรรมการศึกษามี 3 ประการ คือ 

1) ผู ้เรียนมีทักษะศตวรรษท่ี 21 และได้รับ 

การเรียนรู ้ ที่ มี ความหมายตอบโจทย ์ชี วิ ต 

ในอนาคต 2) โรงเรียนมีประสิทธิภาพสูง 

ในการน�ำนวัตกรรมการศึกษาไปใช้อย่างมี

ประสิทธิภาพ สามารถลดความเหลื่อมล�้ำทาง 

การศึกษา และเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

ซึ่งหมายถึงพัฒนาการของผู ้ เรียนทั้งในด้าน 

ความรู้ สมรรถนะ ทักษะ และเจตคติ ครูมีอิสระ

ในการจดัการเรยีนการสอน ลดภาระงานนอกเหนอื

จากงานสอนมากข้ึน ผู ้บริหารสถานศึกษามี

ความคล่องตัวในการบริหารจัดการเพิ่มมากขึ้น 

ครูและผู้บริหารได้รับการเพ่ิมขีดความสามารถ

เชงิวชิาการ และ 3) ประเทศมกีารปฏริปูการศกึษา

ที่ได้ผล ซ่ึงได้มาจากข้อค้นพบและหลักฐาน

ยืนยันจากผลการวิจัย

แผนภาพ   ผลลัพธ์จากพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา
วารสารวิชาการ12



เอกสารอ้างอิง

ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. (21 มิถุนายน 2561). ศธ 0301/ว 2177. สรุปมติที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 2/2561.
ส�ำนักงานเลขาธิการสภานิติบัญญัติแห่งชาติ. (11 กุมภาพันธ์ 2562). สว(สนช) 0007/745. ร่างพระราชบัญญัติท่ี 
	 สภานิติบัญญัติแห่งชาติเห็นสมควรประกาศใช้เป็นกฎหมายแล้ว จ�ำนวน 4 ฉบับ.
ภาคีเพื่อการศึกษาไทย. (2561). การจัดตั้งเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือให้เป็น “เขตพ้ืนที่นวัตกรรม 
	 การศึกษา” เอกสารประกอบการประชุมสภาการศึกษาครั้งที่ 2/2561 วันที่ 9 พฤษภาคม 2561 ณ ส�ำนักงาน 
	 เลขาธิการสภาการศึกษา.
ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์. (2558). องค์ประกอบของระบบการศึกษาของประเทศที่ประสบความส�ำเร็จ. 
	 ในเหลียวหลังแลหน้า...ปฏิรูปการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. กรุงเทพฯ: 
	 โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย.

			   ผลการสนับสนุนการด�ำเนินงานพื้นที่

นวัตกรรมการศึกษาของผู้เกี่ยวข้องภาคนโยบาย

ทั้งรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ คณะกรรมการ

อิสระเพื่อการปฏิรูปการศึกษา ภาคประชาสังคม 

ภาคปฏิบัติ ในพื้นที่  ได ้แก ่  คณะกรรมการ 

ขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา หน่วยงาน 

ทางการศึกษาในพื้นท่ี ได้เกิดรูปแบบของการ 

ด�ำเนนิงานท่ีชัดเจนขึน้ มพีืน้ทีน่�ำร่อง สถานศกึษา 

น�ำร่อง และที่ส�ำคัญมีร่างพระราชบัญญัติพื้นที่ 

นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. ... ขณะนี้ได้ผ่าน 

การพิจารณาของสภานิติบัญญัติแห่งชาติวาระ 3 

และอยู ่ระหว่างการน�ำขึ้นทูลเกล้า ฯ ถวาย 

เพื่อพระมหากษัตริย์ทรงลงพระปรมาภิไธยให้

ประกาศใช ้ เป ็นกฎหมายต ่อไป ซ่ึงจะเป ็น 

หลักประกันให้เกิดเสถียรภาพเชิงนโยบายสู ่ 

การปฏิบัติในการท�ำงานของพื้นที่นวัตกรรม 

การศึกษาของผู้เก่ียวข้องทุกระดับไม่เพียงสร้าง

ความมั่นใจในการด�ำเนินงานพื้นที่นวัตกรรม 

การศึกษาตามระยะเวลาที่พระราชบัญญัติฉบับนี้

ก�ำหนดไว้คือ 7 ปี ต่ออายุไม่เกิน 7 ปี แล้ว 

ยังถือเป็นกฎหมายหลักและเครื่องมือส�ำคัญใน 

การปรับปรุงระเบียบข้อกฎหมายที่เป็นอุปสรรค

ในการปฏิรูปการศึกษาและจะเอ้ือให้หน่วยงาน

ทางการศึกษา สถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้องใน

พื้นที่ด�ำเนินการน�ำร่อง สร้างสรรค์นวัตกรรม 

เรียนรู ้พัฒนาคุณภาพผู ้ เรียน เป็นพื้นที่ที่น�ำ 

รูปแบบการจัดการศึกษาหรือการบริหารระบบ

การศึกษาท่ีมีหลักฐานทางวิชาการว่าได้ผลดี 

มาด�ำเนินการปฏิบัติเพื่อเรียนรู้ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล รวมทั้งเรียนรู้ปัญหาและอุปสรรค 

ท่ีอาจจะเกิดขึ้น ก่อนขยายผลไปทั่วประเทศ 

สมกบัการเป็นสนามปฏบิติัการเพ่ือสร้างนวตักรรม

การศึกษาเป็นพื้นที่พิเศษด้านการศึกษาที่เอื้อ 

ให ้คนในพื้นที่ทุกภาคส ่วนรวมพลังร ่วมจัด 

การศึกษา สร ้างนวัตกรรมการศึกษาและ 

การเรียนรู ้เพื่อตอบโจทย์คุณภาพผู ้เรียนและ

บริบทพื้นที่ ซึ่งถือว่า พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา

เป็นความหวังครั้งใหม่ของการปฏิรูปการศึกษา

ไทยอย่างแท้จริง
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การประเมินพัฒนาการ
เด็กที่จบหลักสูตร 
การศึกษาปฐมวัย
พุทธศักราช 2560
นางสาวกอบกุล สุกขะ 
นางกันยา แสนวงษ์
ส�ำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา

			   กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช ้

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย เพื่อให้สถานศึกษา

หรือศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัดน�ำไปใช้

ต้ังแต่ปีการศึกษา 2561 ซึ่งมุ ่งเน้นให้เด็กมี

พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ

สติป ัญญา ที่ เหมาะสมกับวัย ความสามารถ 

และความแตกต่างระหว ่างบุคคล โดยการจัด

ประสบการณ์ในรูปแบบของกิจกรรมบูรณาการผ่าน

การเล่น เพื่อให้เด็กเรียนรู ้จากประสบการณ์ตรง 

เกิดความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม รวมท้ังเกิด

การพัฒนาทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม

และสติป ัญญา ตามมาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค ์และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ 

ของเด็กอายุ 3 – 6 ปี เพื่อให้ครูน�ำไปใช้จัดประสบการณ์ในชั้นเรียนและเพื่อให้สถานศึกษา 

หรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยน�ำไปใช ้โดยปรับปรุงให ้ เหมาะสมกับเด็กและสภาพท้องถิ่น 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560)

			   ตามปรัชญาการศึกษาปฐมวัย การศึกษา

ปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 

ปีบริบูรณ์ บนพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดูและ 

ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติ 

และพัฒนาการของเด็กแต่ละคนตามศักยภาพ 

ภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ 

ด้วยความรัก ความเอื้ออาทร และความเข้าใจ

ของทุกคน เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็ก



พฒันาไปสูค่วามเป็นมนษุย์ทีส่มบรูณ์ เกดิคณุค่าต่อ

ตนเอง ครอบครวั ชมุชน สงัคม และประเทศชาติ 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560)

			   เนื่องจากการศึกษาปฐมวัยเป็นก้าวแรก

ของการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที่ส�ำคัญ

ส�ำหรับเด็ก ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขัน้พืน้ฐานตระหนกัถงึความส�ำคญัในการประเมนิ

พัฒนาการนักเรียน ที่จบหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวยั จงึด�ำเนนิการประเมนิพัฒนาการนักเรยีน

ที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง 

ทุ ก รอบสองป ี ก า รศึ กษา  โดย เริ่ ม ตั้ ง แต ่ 

ปีการศึกษา 2547 เป็นต้นมา จากการประเมิน

พัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช 2546 ย ้อนหลั ง  6 

ปีการศึกษา คือ ปีการศึกษา 2549, 2551, 

2553, 2555, 2557 และ 2559 พบว่า เด็กมี

พัฒนาการด้านต่าง ๆ ดังนี้

			   ด้านร่างกาย	 ช่วงร้อยละ

						      69.65 – 75.60

			   ด้านอารมณ์ จิตใจ   	ช่วงร้อยละ

						      90.54 – 95.23

			   ด้านสังคม  	 ช่วงร้อยละ

						      97.98 – 99.31 

			   ด้านสติปัญญา       	 ช่วงร้อยละ

						      52.66 – 77.42

			   ข้อมูลดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าพัฒนาการ

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และ

ด้านสติป ัญญาอยู ่ ในระดับดี อย ่างไรก็ตาม 

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ไม่สมดุลอย่างเป็นองค์รวม 

เน่ืองจากด้านสติปัญญาและด้านร่างกายมีระดับ

ต�่ำกว ่าด ้านอารมณ์ จิตใจ และด ้านสังคม 

แต่ว่าพัฒนาการด้านสติปัญญาและด้านร่างกาย

มีพัฒนาการที่สู งขึ้นอย ่างต ่อเ น่ืองในทุกป ี

การประเมิน ส่ิงนี้สะท้อนให้เห็นถึงการส่งเสริม

และสนบัสนนุการพฒันาเดก็ปฐมวัยอย่างต่อเนือ่ง

ของส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน

			   ส� ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐานจะด�ำเนินการประเมินพัฒนาการ 

นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 3 ที่จบหลักสูตร 

การศึกษาปฐมวยั พทุธศกัราช 2560 ปีการศกึษา 

2561 จ�ำนวน 14,736 คน ในโรงเรียนสังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จ�ำนวน 2,375 แห่ง ประกอบด้วย โรงเรียน

อนุบาลประจ�ำจังหวัด โรงเรียนอนุบาลประจ�ำ

เขตพื้นที่การศึกษา โรงเรียนศูนย์เด็กปฐมวัย

ต้นแบบ และโรงเรียนทั่วไปที่เปิดสอนระดับ

ปฐมวัย โดยสุ่มตัวอย่างจากโรงเรียนขนาดเล็ก 

ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ เพื่อให้ได้ข้อมูล

สารสนเทศพัฒนาการเด็กปฐมวัยในภาพรวม

ระดับประเทศ เขตตรวจราชการจังหวัด และ 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อันจะเป็น

ประโยชน์ส�ำหรับหน่วยงานและผู้ที่เกี่ยวข้องที่

ด�ำเนินการพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขพัฒนาการ

เด็กทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 

สังคม และสติปัญญา ให้ดียิ่งขึ้น

			   การประเมินพัฒนาการนักเรียนที่จบ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 

ปีการศึกษา 2561 เน้นการประเมินที่ครอบคลุม

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้าน

อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
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ตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ จ�ำนวน 

12 มาตรฐาน ทั้งนี้ มีการวิเคราะห์ตัวบ่งชี้และ

สภาพที่พึงประสงค์ที่สอดคล้องสัมพันธ ์กับ 

กจิกรรมในการจดัประสบการณ์ส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั 

ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 

2560 เป็นตัวแทนในการประเมิน  ดังนี้

			   1. การประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย 

ประเมินตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ประกอบด้วย มาตรฐานที ่1 ร่างกายเจรญิเตบิโต

ตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดี ประเมินจากตัวบ่งชี้ 

จ�ำนวน 3 ตัว ประกอบด้วย ตัวบ่งช้ีตัวที่ 1 

คือ น�้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ สภาพที่ 

พึงประสงค์ คือ น�้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์

ของกรมอนามัย ตัวบ่งชี้ตัวที่ 2 คือ มีสุขภาพ

อนามัย สุขนิสัยที่ดี ส�ำหรับสุขภาพอนามัยจะ

ประเมินจากความสะอาดของอวัยวะต่าง ๆ และ

ส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับร่างกาย ได้แก่ ผมและศีรษะ 

หูและใบหู มือและเล็บมือ เท้าและเล็บเท้า ปาก 

ลิ้นและฟัน จมูก ตา ผิวหนังและใบหน้า เสื้อผ้า 

ส่วนของสุขนิสัยที่ดี ประเมินจากสภาพที่พึง

ประสงค์ คือ รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ได้

หลายชนิดและดื่มน�้ำสะอาดได้ด้วยตนเอง และ

ล้างมือก่อนรับประทานอาหารและหลังจากใช้

ห้องน�้ำห้องส้วมด้วยตนเอง และตัวบ่งชี้ที่ 3 

คือ รักษาความปลอดภัยของตนเองและผู ้อื่น 

ประเมินจากสภาพที่พึงประสงค ์  คือ เล ่น 

ท�ำกิจกรรม และปฏิบัติต่อผู้อ่ืนอย่างปลอดภัย 

มาตรฐานที ่2 กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก

แข็งแรง ใช้ได้อย่างคล่องแคล่ว และประสาน

สัมพันธ์กัน ประเมินจากตัวบ่งชี้ จ�ำนวน 2 ตัว 

ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้ที่ 1 คือ เคลื่อนไหวร่างกาย

อย่างคล่องแคล่ว ประสานสัมพนัธ์ และทรงตวัได้ 

โดยจะประเมินจากสภาพที่พึงประสงค์ คือ 

เดินต่อเท้าถอยหลังเป็นเส้นตรงได้โดยไม่ต้อง

กางแขน กระโดดขาเดียวไปข้างหน้าได้อย่าง 

ต่อเนื่อง โดยไม่เสียการทรงตัว วิ่งหลบหลีก 

สิ่งกีดขวางได้อย่างคล่องแคล่ว และรับลูกบอล 

ท่ีกระดอนขึ้นจากพื้นได้ และตัวบ่งชี้ที่ 2 คือ ใช้

มอื – ตา ประสานสมัพนัธ์กนั สภาพทีพ่งึประสงค์

ที่จะประเมิน คือ ใช้กรรไกรตัดกระดาษตามแนว

เส้นโค้งได้และเขียนรูปสามเหล่ียมตามแบบได้

อย่างมีมุมชัดเจน
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			   2. การประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ 

จิตใจ ประเมินตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 3 มีสุขภาพ

จิตดีและมีความสุข ประเมินจากตัวบ่งช้ี จ�ำนวน 

2 ตัว ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้ท่ี 1 คือ แสดงออก

ทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม สภาพท่ีพงึประสงค์ 

คือ แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้สอดคล้องกับ

สถานการณ์อย่างเหมาะสม และตัวบ่งชี้ที่ 2 คือ 

มีความรู ้สึกที่ดีต ่อตนเองและผู ้อื่น สภาพที ่

พึงประสงค์ คือ กล้าพูดกล้าแสดงออกอย่าง

เหมาะสมตามสถานการณ์ และแสดงความพอใจ

ในผลงานและความสามารถของตนเองและผู้อื่น 

มาตรฐานที่ 4 ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ 

ดนตรี และการเคล่ือนไหว ประเมินจากตัวบ่งชี้ 

จ�ำนวน 1 ตัว คือ สนใจ มีความสุข และแสดงออก

ผ่านงานศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว สภาพ
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ที่พึงประสงค์ คือ สนใจ มีความสุข และแสดงออก

ผ่านงานศิลปะ เสียงเพลง ดนตรี และแสดง

ท่าทาง/เคลื่อนไหวประกอบเพลง จังหวะ และ

ดนตรี มาตรฐานที่ 5 มีคุณธรรม จริยธรรม และ

มีจิตใจที่ดีงาม ประเมินจากตัวบ่งชี้ จ�ำนวน 4 ตัว 

ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้ที่ 1 คือ ซื่อสัตย์สุจริต 

สภาพที่พึงประสงค์ คือ ขออนุญาตหรือรอคอย 

เม่ือต้องการสิง่ของของผูอ่ื้นด้วยตนเอง ตวับ่งชีท้ี ่2 

คือ มีความเมตตากรุณา มีน�้ำใจ และช่วยเหลือ

แบ่งปัน สภาพที่พึงประสงค์ คือ ช่วยเหลือและ

แบ่งปันผู ้อื่นได้ด ้วยตนเอง ตัวบ่งชี้ที่  3 คือ 

มีความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน สภาพท่ีพึงประสงค์ 

คือ แสดงสีหน้าและท่าทางรับรู้ความรู้สึกผู้อื่น

อย่างสอดคล้องกับสถานการณ์ และตัวบ่งชี้ที่ 4 

คือ มีความรับผิดชอบ สภาพท่ีพึงประสงค์ คือ 

ท�ำงานที่ได้รับมอบหมายจนส�ำเร็จด้วยตนเอง

			   3. การประเมินพัฒนาการด้านสังคม 

ประเมินตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 6 มีทักษะชีวิตและ

ปฏบิติัตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

ประเมินจากตัวบ่งชี้ จ�ำนวน 3 ตัว ประกอบด้วย 

ตัวบ่งชี้ที่ 1 คือ ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ

กิจวัตรประจ�ำวัน สภาพที่พึงประสงค ์  คือ 

รับประทานอาหารด้วยตนเองอย่างถูกวิธี และใช้

และท�ำความสะอาดหลังใช้ห้องน�้ำห้องส้วมด้วย

ตนเอง ตัวบ่งชี้ที่ 2 คือ มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง

และผู้อื่น สภาพที่พึงประสงค์ คือ เก็บของเล่น

ของใช้เข้าทีอ่ย่างเรยีบร้อยด้วยตนเอง และเข้าแถว

ตามล�ำดับก่อนหลังได้ด้วยตนเอง และตัวบ่งชี้ 

ที ่3 คอื ประหยดัและพอเพยีง สภาพทีพ่งึประสงค์ 

คอื ใช้สิง่ของเครือ่งใช้อย่างประหยดัและพอเพยีง

ด้วยตนเอง มาตรฐานที ่7 รกัธรรมชาต ิสิง่แวดล้อม 

วัฒนธรรม และความเป็นไทย ประเมินจาก 

ตวับ่งชี ้จ�ำนวน 2 ตวั ประกอบด้วย ตวับ่งช้ีที ่1 คอื 

ดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สภาพที่ 

พึงประสงค์ คือ ทิ้งขยะได้ถูกที่ และตัวบ่งชี้ที่ 2 

คือ  มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรัก 

ความเป็นไทย สภาพที่พึงประสงค์ คือ ปฏิบัติตน

ตามมารยาทไทยได้ตามกาลเทศะ และกล่าวค�ำ

ขอบคุณและขอโทษด้วยตนเอง มาตรฐานที ่8 

อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ย่างมีความสุขและปฏิบัติตน

เป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคมในระบอบประชาธปิไตย 

อนัมพีระมหากษตัรย์ิทรงเป็นประมขุ ประเมนิจาก

ตวับ่งชี ้จ�ำนวน 3 ตัว ประกอบด้วย ตัวบ่งชีท่ี้ 1 

คือ ยอมรับความเหมือนและความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล สภาพที่พึงประสงค์ คือ เล่นและ
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ท�ำกิจกรรมร่วมกับเด็กที่แตกต่างไปจากตน 

ตัวบ่งชี้ที่ 2 คือ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น สภาพที่

พึงประสงค์ คือ เล่นหรือท�ำงานร่วมมือกับเพื่อน

อย่างมีเป้าหมาย และตัวบ่งชี้ที่ 3 คือ ปฏิบัติตน 

เบื้องต้นในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม สภาพที่

พึงประสงค์ คือ ปฏิบัติตนเป็นผู้น�ำและผู้ตาม 

ได้เหมาะสมกับสถานการณ์
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		  4. การประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา 

ประเมินตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 9 ใช้ภาษาสื่อสารได้

เหมาะสมกบัวยั ประเมนิจากตัวบ่งชี ้จ�ำนวน 2 ตวั 

ประกอบด้วย ตัวบ่งช้ีที่ 1 คือ สนทนาโต้ตอบ

และเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ สภาพท่ีพึงประสงค์ 

คือ ฟังผู้อื่นพูดจนจบ และสนทนาโต้ตอบอย่าง

ต่อเนื่อง เชื่อมโยงกับเรื่องท่ีฟัง และเล่าเป็น 

เรือ่งราวต่อเนือ่งได้ ตวับ่งชีท้ี ่2 คอื อ่าน เขยีนภาพ 

และสัญลักษณ์ได ้  สภาพที่พึงประสงค ์ คือ 

อ่านภาพ สัญลักษณ์ ค�ำ ด้วยการชี้หรือกวาดตา

มองจุดเริ่มต ้นและจุดจบของข้อความ และ 

เขียนชือ่ของตนเองตามแบบ มาตรฐานที่ 10 มี 

ความสามารถในการคดิทีเ่ป็นพืน้ฐานในการเรียนรู 

ประเมินจากตัวบ่งชี้ จ�ำนวน 3 ตัว ประกอบด้วย 

ตวับ่งชีท้ี ่1 คอื มคีวามสามารถในการคดิรวบยอด 

สภาพทีพ่งึประสงค์ คอื บอกลักษณะส่วนประกอบ 

การเปล่ียนแปลงหรือความสัมพันธ์ของส่ิงต่าง ๆ 

จากการสังเกตโดยใช้ประสาทสัมผัส จับคู่และ 

เปรียบเทียบความแตกต่างและความเหมือนของ

สิ่งต่าง ๆ โดยใช้ลักษณะที่สังเกตพบ 2 ลักษณะ

ขึ้นไป จ�ำแนกและจัดกลุ่มสิ่งต่าง ๆ โดยใช้ตั้งแต่ 

2 ลักษณะขึ้นไปเป็นเกณฑ์ และ เรียงล�ำดับ

สิ่งของและเหตุการณ์อย่างน้อย 5 ล�ำดับ ตัวบ่งชี้

ท่ี 2 คือ มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 

สภาพท่ีพึงประสงค์ คือ อธิบายเชื่อมโยงสาเหตุ 

วารสารวิชาการ20



เอกสารอ้างอิง
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และผลที่เกิดขึ้นในเหตุการณ์หรือการกระท�ำ

ด้วยตนเอง และคาดคะเนสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้น 

และมีส่วนร่วมในการลงความเห็นจากข้อมูล

อย่างมีเหตุผล ตัวบ่งชี้ที่ 3 คือ มีความสามารถใน

การคิดแก ้ป ัญหาและตัดสินใจ สภาพท่ีพึง

ประสงค์ คือ ตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ และยอมรับ

ผลที่เกิดขึ้น และระบุปัญหาสร้างทางเลือกและ

เลือกวิธีแก้ปัญหา มาตรฐานที่ 11 มีจินตนาการ

และความคิดสร้างสรรค์ ประเมินจากตัวบ่งชี้ 

จ�ำนวน 2 ตัว ประกอบด้วย ตัวบ่งช้ีท่ี 1 คือ 

ท�ำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิด

สร้างสรรค์ สภาพที่พึงประสงค์ คือ สร้างผลงาน

ศิลปะเพื่อสื่อสารความคิด ความรู้สึกของตนเอง 

โดยมีการดัดแปลง แปลกใหม่จากเดิมและม ี

รายละเอยีดเพิม่ขึน้ ตวับ่งชีท้ี ่2 คอื แสดงท่าทาง/

เคลื่อนไหวตามจินตนาการอย่างสร้างสรรค์ 

สภาพที่พึงประสงค์ คือ เคลื่อนไหวท่าทางเพื่อ

สื่อสารความคิด ความรู ้สึกของตนเองอย่าง 

หลากหลายและแปลกใหม่ และมาตรฐานท่ี 12 

มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และมีความสามารถใน

การแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมกับวัย ประเมิน

จากตัวบ่งชี้ จ�ำนวน 2 ตัว ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้

ที่ 1 คือ มีเจตคติที่ดีต ่อการเรียนรู ้ สภาพที่ 

พึงประสงค์ คือ กระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม

ตั้งแต่ต้นจนจบ ตัวบ่งชี้ที่ 2 คือ มีความสามารถ

ในการแสวงหาความรู้ สภาพที่พึงประสงค์ คือ 

ค้นหาค�ำตอบของข้อสงสัยต่าง ๆ โดยใช้วิธีการ 

ที่หลากหลายด้วยตนเอง

			   ข้อค้นพบที่ได้จากการประเมินเป็นการ

สะท้อนคุณภาพของเด็กปฐมวัยหลังจากได้รับ

การจัดประสบการณ์จนจบหลักสูตร ซึ่งจะน�ำ 

ไปสู่การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กได้

เหมาะสมตามวยัและเป็นประโยชน์ต่อการปรบัปรงุ

และพัฒนาเครื่องมือการประเมินพัฒนาการ

นักเรียนที่จบการศึกษาระดับปฐมวัย รวมทั้งเป็น

ข้อมูลพื้นฐานต่อการวางแผน ก�ำหนดนโยบาย 

ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

ปฐมวัยของประเทศต่อไป
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			   การจัดการศึกษามีความซับซ้อน ทุก 
องค์ประกอบมีความส�ำคัญท่ีเช่ือมโยงสัมพันธ์ 
กันทั้งหมด หลักสูตรถือเป็นองค์ประกอบส�ำคัญ
ประการหนึง่ เนือ่งจากหลกัสตูรก�ำหนดเป้าหมาย
และวธิกีารจดัการศกึษา ส่งผลต่อการจดัการเรยีน
การสอนของผู้สอน และผลการเรียนรู้ของผู้เรียน
โดยรวม จึงอาจกล่าวได้ว่า คุณภาพของผู้เรียน
ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากหลักสูตร ปัญหาท่ีแสดง
ถึงความด้อยคุณภาพของการศึกษาและระบบ
การเรียนรู้ของผู ้เรียน คือ ความด้อยคุณภาพ 
ของผู ้เรียน ทั้งในระดับชาติและนานาชาติท่ีมี
คณุภาพต�ำ่ลงจนน่าวติก รวมทัง้ขดีความสามารถ
ในการแข่งขันที่อยู่ในระดับต�่ำ ไม่ได้มาตรฐาน
สากล จึงน�ำไปสู ่ความพยายามท่ีจะปรับปรุง
คุณภาพการศึกษาด้วยวิธีการหรือแนวทางที่
หลากหลาย และแนวทางหนึ่งการปรับปรุง 
หรือการพัฒนาหลักสูตร ผู ้เขียนในฐานะเป็น
คณะท�ำงานจัดท�ำกรอบสมรรถนะผู้เรียนระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ของคณะอนุกรรมการ
จัดการเรียนการสอน ในคณะกรรมการอิสระ 
เพื่อปฏิรูปการศึกษา ขอน�ำเสนอข้อมูลส�ำคัญ 
จากการศกึษาและการวจิัยเกีย่วกับหลกัสูตรฐาน
สมรรถนะ (Competency - Based Curriculum)  
เพื่อสร้างความรู ้ความเข้าใจในช่วงของการ

เปลี่ยนผ่านไปสู่การจัดการศึกษาฐานสมรรถนะ 
(Competency -  Based Educat ion) 
ประกอบด้วย 3 ประเด็นคือ (1) แนวโน้มการจดั 
การศกึษาฐานสมรรถนะและหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
(2) ความหมายของสมรรถนะและลักษณะส�ำคัญ
ของหลักสูตรฐานสมรรถนะ และ (3) กรอบ
สมรรถนะหลักผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  
แนวโน้มการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะและ
หลักสูตรฐานสมรรถนะ

			   Alwin Toffer (1970) กล่าวไว้ในหนังสือ 
Future shock ว่า “ผู้ไม่รู้ในศตวรรษที่ 21 ไม่ใช่
คนที่อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้อีกต่อไปแล้ว แต่เป็น
คนที่ไม่สามารถเรียนรู้ใหม่ (Learn) ละทิ้งความรู้
ชุดเดิม (Unlearn) และเรียนรู้เร่ืองเดิมแบบใหม่ 
(Relearn)” การจัดการเรียนรู ้จึงต้องเปลี่ยน
กระบวนทัศน์ใหม่ และเป้าหมายแบบใหม่ 
เพื่อให้ผู ้เรียนเกิดคุณภาพแบบใหม่ การศึกษา 
ท่ีเน้นเฉพาะเนื้อหาและการเรียนแบบแยกส่วน
จึงควรได้รับการทบทวนใหม่
			   หลักสูตรการศึกษาแห่งชาติ ถือเป ็น 
แม่แบบส�ำคัญของการจัดการศึกษาของประเทศ 
หลักสูตรการศึกษาของชาติท�ำหน้าที่ส�ำคัญในแง่

หลักสูตรฐานสมรรถนะ
(Competency-

Based Curriculum)
กับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ดร.เฉลิมชัย พันธ์เลิศ
คณะท�ำงานจัดท�ำกรอบสมรรถนะผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ของคณะอนุกรรมการจัดการเรียนการสอน ในคณะกรรมการอิสระเพื่อปฏิรูปการศึกษา
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เป็นเอกสารวิสัยทัศน์ (Vision Document) 
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาให้แก่พลเมืองของ
ประเทศ หลักสูตรเปรียบเหมือน “เข็มทิศ” 
ท่ีก�ำหนดทิศทางการจัดการศึกษาของประเทศ
ให้ทุกคน ทุกฝ่ายได้เห็นดาวดวงเดียวกัน และ
ระดมทรัพยากรทั้งหมดให้เดินทางไปสู่เป้าหมาย
ร ่วมกัน เข็มทิศจึงจะต ้องมีความแม ่นตรง 
ให้ทุกฝ่ายเข้าใจเห็นทิศทางไปในทางเดียวกันได้ 
เกิดเป็นวิสัยทัศน์ร่วม (Shared Vision) ท่ีจะ 
รวมพลังจากทุกภาคส่วนร ่วมกันขับเคลื่อน 
การจัดการศึกษา เพื่อให้เป้าหมายร่วมดังกล่าว
แจ่มชัด จึงมีการน�ำเสนอหลักสูตรหลากหลาย
แบบ ในอดีตที่ผ่านมามีหลักสูตรท่ีเน้นเน้ือหา 
(Content - Based Curriculum) หลักสูตรเน้น
บูรณาการ (Integrated Curriculum) หลักสูตร
อิงมาตรฐาน (Standard - Based Curriculum) 
แต่ละแบบต่างก็ให้ความส�ำคัญและน�ำเสนอ 
เป้าหมายการจัดการศึกษา ผ่านการก�ำหนด
คุณภาพของผู้เรียนแตกต่างกันไป จนเข้าสู ่ยุค 
ที่ทั่วโลกให้ความสนใจหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
			   ในระดับนานาชาติ หลายประเทศประสบ
ปัญหาเรือ่งคณุภาพของผูเ้รยีน จงึได้ให้ความสนใจ
ในการปฏิรูปหลักสูตร โดยให้ความส�ำคัญกับ 
หลกัสตูรฐานสมรรถนะและการก�ำหนดเป้าหมาย
คุณภาพของผู้เรียนที่ชัดเจน โดยการก�ำหนดเป็น
ทกัษะและสมรรถนะส�ำคญัส�ำหรับการด�ำเนนิชวีติ
ในโลกยุคใหม่ กระทรวงการศึกษาของประเทศ
แคนาดา (Ministry of Education, Ontario, 
2016) ได้ศึกษาการด�ำเนินการเรื่องหลักสูตรของ
ประเทศต่าง ๆ พบว่าหลายประเทศต่างประสบ
ปัญหาเกี่ยวกับหลักสูตร การเรียนรู้และคุณภาพ
ของผู้เรียน ซึ่งคล้ายคลึงกับประเทศไทย ดังนี้ 
			   สาธารณรัฐเคนยา รายงานว่า หลักสูตร
เดิมมีความเข ้มงวดมากเกินไป มีแนวทาง 

ไม่หลากหลายท่ีจะช่วยให้ผู ้เรียนได้เรียนตาม
ความสนใจ ความถนัด และความสามารถ
			   สาธารณรัฐรวันดา รายงานว่า หลักสูตร
เน้นไปที่ความรู ้มากกว่าทักษะที่จะน�ำความรู ้
ไปใช้ปฏิบัติได้ เช่น การแก้ปัญหา การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ซึ่งเป ็นความสามารถที่ตลาด
แรงงานต้องการอย่างมาก
			   รัฐ Alberta ประเทศแคนาดา มุ่งจัด 
การศึกษาเพื่อการท�ำงานในอนาคตได้ ต้องมี
หลักสูตรระดับจังหวัด ที่จัดการศึกษาให้นักเรียน
ได ้ เ ร่ิมต ้นชีวิตที่ ดีที่ สุด และพัฒนาผู ้ เรียน 
ให้สามารถด�ำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่าง
ประสบความส�ำเร็จ หลักสูตรจึงต ้องสนอง 
ความต้องการจ�ำเป็นของผู้เรียน เป็นหลักสูตร 
ที่มีความหมายส�ำหรับผู้เรียน และเอื้อต่อผู้เรียน
เป็นรายบุคคล
			   สห รั ฐ เม็ กซิ โ ก  มุ ่ ง มั่ นที่ จ ะพัฒนา 
ความชดัเจนระหว่างจุดประสงค์การเรียนรู้และ
เนื้อหาในการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย โดยการแสวงหาแนวทางการสอน 
ที่ช่วยส่งเสริมสมรรถนะของผู ้เรียน มากกว่า 
ให้เรียนรู้ด้วยการท่องจ�ำ
			   สาธารณรัฐเอสโตเนีย ปรับการทดสอบ
และการประเมินที่จะช่วยให้เกิดความมั่นใจว่า
สะท้อนเป้าหมายในหลักสูตรระดับชาติ ได้แก่ 
การบูรณาการความรู ้และการปฏิบัติ รวมทั้ง 
การเรียนรู้เชิงรุก
			   สาธารณรัฐโปตุเกส เผชิญความท้าทาย 
ท่ีจะลดภาระเกี่ยวกับเนื้อหา โดยการนิยามใหม่
เรื่อง “การเรียนรู้ที่ส�ำคัญจ�ำเป็น” (Essential 
Learning) โดยเน้นข้อเท็จจริงและสมรรถนะ
ส�ำคัญที่จะช่วยพัฒนาผู้เรียนให้เป็นนักคิด
			   การน�ำสมรรถนะมาเป็นเป้าหมายใน 
การจัดการศึกษา จึงน�ำไปสู่การจัดท�ำข้อเสนอ
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การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ซึ่งทั่วโลกให้
ความสนใจและมีแนวโน้มปรับหลักสูตรท่ีให้
ความส�ำคัญกับสมรรถนะหลักของผู้เรียนมากข้ึน 
ทั้งนี้ ผลการศึกษาของ OECD (Taguma Miho, 
2018) พบว ่า จากการศึกษาหลักสูตรของ
ประเทศต่าง ๆ  ต่างให้ความส�ำคัญกับหลักสูตรใน
ฐานะที่ เป ็นข้อเหวี่ยงเชิงนโยบายที่ทรงพลัง 
(the powerful policy lever) ท่ีจะเปลีย่นแปลง
คุณภาพของผู้เรียน อันมาจากการจัดหลักสูตร 
ให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ท้ังในโรงเรียน และ
โลกนอกชั้นเรียน การปรับหลักสูตรโดยใช้ฐาน
สมรรถนะ มีข้อค้นพบ 6 ประการ ดังนี้
			   1. มีวิสัยทัศน์ร ่วมอย่างเป็นองค์รวม 
ท้ังท่ีเป ็นเป ้าหมายรายบุคคลและรายกลุ ่ม 
มีความชัดเจนมากขึ้น
			   2. การปรบัจดุเน้นในหลักสตูรจากเน้นเน้ือหา 
ไปที่สมรรถนะ และปัจจุบันเน้นการบูรณาการ
ทั้งเนื้อหาและสมรรถนะเข้าด้วยกัน 
			   3. เกิดกระแสของการจัดการศึกษาท่ีให้
ความส�ำคัญกับมโนทัศน์ส�ำคัญ (Key Concept)  
หรอืแนวคดิหลัก (Big Idea) มากกว่ารายละเอียด
ของความรู้เชิงเนื้อหา   
			   4 .  เกิดความต ้องการสมรรถนะที่ม ี
ลกัษณะสหสาขาวิชาและข้ามวิชา (Transversal 
Competency) มากขึ้น
			   5. สร้างความชัดเจนเกี่ยวกับ “การเรียนรู้
ตลอดชีวิต” ที่ให ้ความส�ำคัญหรือให้คุณค่า 
ผูเ้รียนด้วยทศันคติและทกัษะอภิปัญญา (meta - 
cognition)
			   6. การเชือ่มโยงระหว่างหลกัสตูรการเรยีน 
การสอน และการประเมินผลได้ดีกว่าหลักสูตร
แบบเดิม
			   การน�ำสมรรถนะมาเป็นเป้าหมายใน 
การจัดการศึกษา โดยมีการก�ำหนดสมรรถนะ

หลักของผู ้ เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ถือเป็นก้าวส�ำคัญที่น�ำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียนโดยรวมได้ ท่ีท�ำให้เป้าหมายชัดเจน 
เข้าใจตรงกัน การน�ำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลได้
อย่างมีประสิทธิภาพ รวมไปจนถึงการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นให้ประยุกต์ใช้ความรู้ในงาน
ต่าง ๆ ในสถานการณ์จริง และการแก้ปัญหาใน
ชีวติประจ�ำวนั และการประเมนิผลทีเ่น้นองค์รวม
ของสมรรถนะที่ควรเกิดขึ้นในตัวผู้เรียน ทั้งด้าน
หลกัสตูร การเรยีนการสอน และการวดัประเมนิผล
ฐานสมรรถนะ จึงเกิดเป็นการศึกษาอิงสมรรถนะ
ท่ีถือเป็นการเปลี่ยนผ่านส�ำคัญไปสู ่ยุคปฏิรูป 
การศึกษาท่ีให้ความส�ำคัญกับสมรรถนะของ 
ผู้เรียน

หลักสูตรฐานสมรรถนะคืออะไร

			   เพือ่ให้ผูอ่้านมคีวามเข้าใจกรอบสมรรถนะ
หลักของผู ้ เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ในส่วนนี้ขอน�ำเสนอความหมายของสมรรถนะ
และลักษณะส�ำคัญของหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ดังนี้ 
1. สมรรถนะ (Competencies) 
			   ปกติแล้วคนทุกคนมีศักยภาพ (poten-
tial) ภายในซ่ึงเป็นความสามารถที่แฝงอยู่ในตัว
บุคคล แต่ละคนมีศักยภาพในด้านใดด้านหนึ่ง
หรือหลายด้านแฝงอยู ่แล้ว แต่อาจยังไม่ได ้
แสดงออกให้เห็น จนกว่าจะได้รับการกระตุ้น
หรือได้รับการศึกษาหรือเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
ภาวะแฝงนั้น และเมื่อศักยภาพนั้นปรากฏ 
ออกมา หากได้รับการส่งเสริมต่อไปก็จะท�ำให้
บุคคลนั้นมีความสามารถในด้านนั้นสูงข้ึน ดังนั้น 
การได้เรียนรู้สาระความรู้ (Knowledge) และ 
ได้รับการฝึกทักษะ (Skills) ต่าง ๆ รวมทั้ง 
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การได้รับการพัฒนาคุณลักษณะ (Attributes) 
ท่ีพึงประสงค์เหล่านั้น สามารถช่วยพัฒนาบุคคล
ให้มีความสามารถเพิ่มสูงขึ้นได้
			   อย่างไรก็ตาม ความรู ้ทักษะ และคุณลกัษณะ
ต่าง ๆ ที่บุคคลได้เรียนรู ้อาจไม่ช่วยให้บุคคล
ประสบความส�ำเร็จในการท�ำงาน หากบุคคลนั้น
ขาดความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู ้ 
ทักษะ และคุณลักษณะต ่าง  ๆ ท่ีตนมี ใน 
การปฏิบัติงาน หรืออีกนัยหนึ่งก็คือ การขาด
ความสามารถเชิงสมรรถนะ ดังนั้น ความรู ้ 
ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะต่าง ๆ ที่บุคคลได้
เรียนรู้นั้นจะยังไม่ใช่สมรรถนะ จนกว่าบุคคลนั้น
จะได้แสดงพฤติกรรมแสดงออกถึงความสามารถ
ในการน�ำความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะ

ต่าง ๆ ที่มีในการท�ำงานหรือการแก้ปัญหาใน
สถานการณ์ต่าง ๆ จนประสบความส�ำเร็จใน
ระดับใดระดับหนึ่ง
			   สรุปได้ว่า สมรรถนะเป็นความสามารถ
ของบุคคลในการใช้ความรู้ ทักษะ เจตคติ และ
คุณลักษณะต่าง ๆ ที่ตนมีในการท�ำงานหรือการ
แก้ปัญหาต่าง ๆ จนประสบความส�ำเร็จในระดับใด
ระดับหนึ่ง สมรรถนะแสดงออกทางพฤติกรรม 
การปฏิบั ติ ท่ีสามารถวัดและประเมินผลได ้ 
สมรรถนะจึงเป ็นผลรวมของความรู ้  ทักษะ 
เจตคติ คุณลักษณะ และความสามารถอื่น ๆ ท่ี
ช่วยให้บุคคลหรือกลุ่มบุคคลประสบความส�ำเร็จ
ในการท�ำงาน ดังแผนภาพ
 

THE CONCEPTUAL FRAMEWORK OF “COMPETENCY”
กรอบแนวคิดเกี่ยวกับสมรรถนะ

แผนภาพ กรอบแนวคิดเกี่ยวกับสมรรถนะ
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2. หลักสูตรฐานสมรรถนะ (Competency – 
Based Curriculum)
		  2.1 ลักษณะส�ำคญัของหลักสตูรฐานสมรรถนะ
				    1) หลักสูตรที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียน
ให้เกิดสมรรถนะที่จ�ำเป็นต้องใช้ในการด�ำรงชีวิต 
โดยมีการก�ำหนดสมรรถนะหลักที่ เหมาะสม
แต่ละช่วงช้ัน ให้ครูผู ้สอนน�ำไปใช้เป็นหลักใน
การก�ำหนดจุดหมาย สาระการเรียนรู้ การจัด 
การเรียนการสอน และการวัดและประเมินผล
				    2) เป็นหลักสูตรที่ให้ความส�ำคัญกับ
พฤติกรรม การกระท�ำ การปฏิบัติของผู ้เรียน 
มิใช่ท่ีการรู้หรือมีความรู้เพียงเท่านั้น แต่ผู้เรียน
ต้องสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะ เจตคติ 
ค่านิยม และคุณลักษณะต่าง ๆ ในการแก้ปัญหา
สถานการณ์ในชีวิตประจ�ำวัน
				    3) เป็นหลกัสตูรทีใ่ช้ผลลพัธ์ (สมรรถนะ) 
น�ำสู่จุดมุ่งหมายการเรียนรู้ มิใช่หลักสูตร (เนื้อหา
สาระ) น�ำสู่ผลลัพธ์ (สมรรถนะ) 
				    4) เป็นหลักสตูรทีใ่ห้ผูเ้รยีนเป็นศูนย์กลาง
และสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความต้องการ
ของผู้เรียน ครู และสังคม
			   2.2 จุดแข็งของหลักสูตรฐานสมรรถนะ
				    1) ช ่วยให้ผู ้ เรียนได้รับการพัฒนา
สมรรถนะหลักที่ส�ำคัญต่อการใช้ชีวิต การท�ำงาน 
และการเรียนรู ้ ซึ่งจ�ำเป ็นต่อการด�ำรงชีวิต 
อย่างมีคุณภาพในโลกแห่งศตวรรษที่ 21 ที่มี 
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว
				    2) ช่วยให้การจดัการเรยีนรู ้มุง่เป้าหมาย 
ไปที่การพัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะท่ีต้องการ 
มใิช่มุง่เป้าไปทีก่ารสอนเนือ้หาความรูจ้�ำนวนมาก 
ซึง่ไม่จ�ำเป็นหรอืเป็นประโยชน์แก่ผู้เรยีน
				    3) ช่วยลดสาระการเรียนรู้ที่ไม่จ�ำเป็น 
อันส่งผลให้สถานศึกษามีพื้นท่ีในการจัดการ
เรียนรู้อื่นที่เป็นความต้องการที่แตกต่างกันของ 

ผู้เรียน วิถีชีวิต วัฒนธรรม ชาติพันธุ์ และบริบท
ได้มากขึ้น
				    4) ช่วยลดภาระและเวลาในการสอบ
ตามตัวชี้วัดจ�ำนวนมาก การสอบวัดสมรรถนะ
หลักของผู้เรียน ช่วยให้เห็นความสามารถของ 
ผู้เรียน ช่วยให้เห็นความสามารถที่เป็นองค์รวม
ของผู้เรียน
				    5) กรอบสมรรถนะหลักของหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ ซ่ึงเป็นสมรรถนะขั้นต�่ำท่ีจ�ำเป็น
ส�ำหรับผู้เรียนทุกคน จะเป็นสมรรถนะกลางที่
เอ้ือให้สถานศกึษาท่ีมศีกัยภาพ สามารถออกแบบ 
หลักสูตรที่เหมาะสมกับความต้องการและบริบท
ของตนได้ โดยยึดสมรรถนะกลางเป็นเกณฑ์
เทียบเคียง เป ็นการส่งเสริมให้เกิดรูปแบบ
หลักสูตรที่หลากหลาย
			   2.3 จุดอ่อนของหลักสูตรฐานสมรรถนะ
				    1) ผู้เรียนได้รับเนื้อหาสาระน้อยลง
				    2) ผู้สอนจ�ำเป็นต้องมีความรู้ ความ
เข้าใจและทักษะที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะหลักที่
ต ้องการพัฒนาให้แก ่ผู ้ เรียน จึงจะสามารถ
จัดการเรียนการสอนได้ดี
				    3) ผู ้สอนจ�ำเป็นต้องปรับตัวและจัด
ระบบการสอนจากแบบ “One Size Fits All” 
มาเป็นระบบการสอนที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล (Differentiated Instruction) 
				    4) หากระบบการวัดและประเมิน
สมรรถนะไม่มีประสิทธิภาพ จะท�ำให้ขาดข้อมูล
ระดับสมรรถนะของผู ้เรียน ที่จะเป็นฐานใน 
การออกแบบการเรียนรู ้เพื่อพัฒนาผู้เรียนได ้
ตลอดจนขาดข้อมูลที่จะช่วยให้ครูวินิจฉัยเพื่อ
การส่งเสริมหรือช่วยเหลือผู้เรียนได้ 
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				    5) เนื้อหาสาระ และสื่อการเรียน 
การสอน จ�ำเป็นต้องมีการพัฒนาให้ทันสมัยและ
ทันเหตุการณ์อยู ่เสมอจึงจะช่วยให้ผู ้เรียนได้
ประยุกต์ใช้ความรู้ได้อย่างมีคุณภาพ

สมรรถนะส�ำคัญของผู้เรียนมีอะไรบ้าง
			 
			   จากการท�ำงานคณะท�ำงานจัดท�ำกรอบ
สมรรถนะผู ้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ของคณะอนุกรรมการจัดการเรียนการสอนใน
คณะกรรมการอิสระเพื่อปฏิรูปการศึกษา ด้วย
การศกึษาวจิยัประกอบด้วยการรบัฟังความคดิเห็น
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง การสังเคราะห์เอกสาร 
และงานวิจัย การสังเคราะห์หลักการส�ำคัญ 
ประกอบด้วย 1) นโยบายและความต้องการ
ระดับชาติ  2 )  ทักษะแห ่ งศตวรรษ ท่ี  21 
3) ศาสตร์พระราชา พระราโชบาย พระราชด�ำริ 
4) เอกลักษณ์ความเป็นไทย 5) พัฒนาการ 
ตามวัยและความแตกต่างของผู ้ เรียน และ 
6) มาตรฐานสากล ผ่านการตรวจสอบโดย 
กลุ ่มผู ้ เช่ียวชาญเฉพาะสมรรถนะ และกลุ ่ม 
ผู ้ทรงคุณวุฒิพิจารณาภาพรวมและได ้รับ 
การยอมรับ การทดลองใช้สถานศึกษาต่างสังกัด
และบริบทต ่ าง  ๆ สรุปภาพของเด็ก ไทย 
สมรรถนะของเด็กไทยและแนวทางพัฒนาเด็ก
ไทยให้มีสมรรถนะที่พึงประสงค์ได้ดังนี้
			   1. ภาพของเด็กไทยท่ีชาติต้องการมี 4 
ลักษณะคือ  
    			   1.1 คนไทยฉลาดรู้ (Literate Thais)  
				    1.2 คนไทยอยู่ดีมีสุข (Happy Thais) 
				    1.3 คนไทยสามารถสงู (Smart Thais) 
     			   1.4 พลเมืองไทย ใส่ใจสังคม (Active 
Thai Citizens)

			   2. การสร ้างภาพของเด็กไทยที่ชาติ
ต ้องการมี 4 ลักษณะคือ ผ่านสมรรถนะทั้ง 
10 ด้าน ดังนี้
			   2.1 คนไทยฉลาดรู้ (Literate Thais)
      			  1) ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร (Thai 
Language for Communication) 
				    2) คณิตศาสตร ์ในชีวิตประจ�ำวัน 
(Mathematics in Everyday Life)
				    3) การสืบสอบทางวิทยาศาสตร์และ
จิตวิทยาศาสตร์ (Scientific Inquiry and 
Scientific Mind)    
				    4 )  ภาษาอั งกฤษเพื่ อการสื่ อสาร 
(English for Communication) 
			   2.2 คนไทยอยู่ดีมีสุข (Happy Thais)
        		 5) ทักษะชีวิตและความเจริญแห่งตน 
(Life  Skills and Personal  Growth) 
	   			  6) ทักษะอาชีพและการเป็นผูป้ระกอบการ 
(Career Skills and Entrepreneurship)
			   2.3 คนไทยสามารถสูง (Smart Thais)
      			  7) ทักษะการคิดขั้นสูงและนวัตกรรม 
(Higher Order Thinking Skills and Innovation) 
				    8) การรู้เท่าทันส่ือ สารสนเทศ และ
ดิจิทัล (Media, Information and Digital 
Literacy: MIDL) 
 			   2.4 พลเมืองไทย ใส่ใจสังคม (Active 
Thai Citizens)
   	     	 9) การท�ำงานแบบรวมพลัง เป็นทีม 
และมีภาวะผู้น�ำ (Collaboration Teamwork 
and Leadership) 
     			   10) การเป็นพลเมอืงตืน่รูท้ีม่สี�ำนกึสากล 
(Active Citizens with Global Mindedness)
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แผนภาพ แสดงภาพรวมกรอบสมรรถนะหลักของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
(ที่มา: คณะท�ำงานจัดท�ำกรอบสมรรถนะผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ของคณะอนุกรรมการจัดการเรียนการสอนในคณะกรรมการอิสระเพื่อปฏิรูปการศึกษา)  

			   สมรรถนะหลักทั้ง 10 ด้านที่กล่าวมา 
สามารถพัฒนาให้แก่ผู้เรียนได้โดยผ่านทางสาระ
วิชาหรือสาขาวิชาต่าง ๆ  ผ่านประสบการณ์และ
กิจกรรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร และ
ผ่านเหตุการณ์ปัจจุบันและประเด็นส�ำคัญของ
ชุมชน สังคม ประเทศและโลก รวมทั้งบริบทที่
หลากหลาย

			   การร่วมกนัพฒันาผูเ้รยีนให้บรรลสุมรรถนะ
หลักท้ัง 10 ด้านดังกล่าว ย่อมส่งผลรวมให้ 
ผูเ้รยีนเป็นคนไทยทีม่คุีณลกัษณะอนัเป็นองค์รวม
ท่ีพึงประสงค์ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง สมรรถนะ 
ด้านภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร และสมรรถนะ
ด้านคณิตศาสตร์ในชีวิตประจ�ำวัน เป็นสมรรถนะ
หลกัของความฉลาดรูภ้าษา (Language Literacy) 
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และความฉลาดรู้คณิตศาสตร์ (Mathematics 
Literacy) ซึ่งเป็นความฉลาดรู้พื้นฐาน (Basic 
Literacy)
 			   สมรรถนะหลักทั้ง 10 ด้าน ดังกล่าวต่างก็
เกื้อหนุนกันและกันและส่งผลร ่วมกันท�ำให ้
ผู้เรียนเป็นคนไทยที่มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
โดยเฉพาะอย่างย่ิงสมรรถนะด้านภาษาไทย 
เ พ่ือการสื่อสารซึ่ ง เป ็นความรู ้พื้นฐานที่ ได ้ 
รับการยอมรับว ่ ามีความส�ำ คัญจ�ำ เป ็นมา 
ตั้ งแต ่อดีต  แต ่ ในโลกแห ่ งศตวรรษที่  21 
ที่มีความก ้าวหน ้าสูงทางเทคโนโลยีและมี 
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ประเทศไทย
ต้องการบุคลากรที่มีความรู ้ทางวิทยาศาสตร ์
มาช่วยเป็นพลังในการพัฒนาประเทศ สมรรถนะ
การสืบสอบทางวิทยาศาสตร ์และจิตวิทยา
ศาสตร์ ซึ่งเป็นทักษะกระบวนการส�ำคัญของ
ความฉลาดรู้วิทยาศาสตร์ (Scientific Literacy) 
จึงเป็นสมรรถนะที่ต้องส่งเสริมให้มีมากยิ่งข้ึน 
ควบคู ่ไปกับสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสารที่ยิ่ งทวีความส�ำคัญ เนื่องจาก 
เป ็น เค ร่ือง มือที่ จ� ำ เป ็นในการเรียนรู ้ และ 
การติดต่อสัมพันธ์กับโลกไร้พรมแดน สมรรถนะ
ท้ัง  4  ด ้ าน ซึ่ ง เป ็นสมรรถนะส� ำคัญของ 
ความฉลาดรู้ทั้ง 4 เรื่อง จึงเป็นสมรรถนะพื้นฐาน
ที่จะท�ำให้คนไทยเป็นคนไทยท่ีฉลาดรู้ (Literate 
Thais) 
			   เมื่อมีเครื่องมือพื้นฐาน (Basic Tools) 
ที่จ�ำเป็นต้องใช้ในการเรียนรู ้ การสืบสอบหา 
ความรู้และการสื่อสารติดต่อกับผู้อื่นแล้ว ก็จะ
สามารถใช ้เครื่องมือเหล่านั้นในการใช ้ชีวิต 
ให้อยู ่ดีมีสุข มีอาชีพตามความถนัด สามารถ 
เลี้ยงชีวิตให้มีความเจริญก้าวหน้าไปสู่เป้าหมาย
ชีวิตของตน สมรรถนะด้านทักษะชีวิตและ 

ความเจริญแห่งตน และสมรรถนะด้านอาชีพ
และการเป็นผู้ประกอบการจึงเป็นสมรรถนะ 
ท่ีส ่ งผลให ้คนไทยเป ็นคนไทยท่ีอยู ่ดีมีสุข 
(Happy Thais) พร้อมที่จะพัฒนาตนเองให้มี
ความสามารถท่ีสูงขึ้น เพื่อการสร ้างสรรค ์
ผลงานที่เป็นประโยชน์แก่ตน สังคม และประเทศ 
พร้อมท้ังพัฒนาชีวิตให้ก้าวหน้าต่อไป สมรรถนะ
ด้านทักษะการคิดขั้นสูงและนวัตกรรม และการรู้
เท ่าทันสื่อ สารสนเทศ และดิจิทัล จึงเป ็น 
เคร่ืองมือส�ำคัญส่งผลให้เป็นคนไทยสามารถสูง 
(Smart Thais) ที่มีศักยภาพที่จะร่วมสร้างสรรค์
สิ่งที่ดีงามให้แก่ส่วนรวมสังคม ประเทศชาติและ
โลก เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข และพัฒนา
ความก้าวหน้าไปด้วยกันอย่างยั่งยืน ซ่ึงเป็น
คณุสมบตัขิองพลเมืองไทยทีใ่ส่ใจสงัคม (Active 
Thai Citizens) ทั้งในระดับประเทศและ 
ระดับโลก และสมรรถนะที่จะช ่วยพัฒนา
คุณลักษณะของพลเมืองแบบนี้ได้คือ สมรรถนะ
ด้านการท�ำงานแบบรวมพลัง เป็นทีม และภาวะ
ผู้น�ำ และสมรรถนะด้านพลเมืองต่ืนรู้ที่มีส�ำนึก
สากล
			   โดยสรุป การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แนวทางหนึ่งคือการปรับหลักสูตรการศึกษา 
แห่งชาตใิห้ทันสมัย ให้ความส�ำคัญกับสมรรถนะ 
ที่เป็นการประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะกระบวนการ 
เจตคติและคุณลักษณะ ไปใช้ในการท�ำงาน 
การแก้ปัญหา หรือสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างมี 
คณุภาพ เหมาะสมกบัระดบัพฒันาการของผู้เรยีน
ในระดับต่าง ๆ กรอบสมรรถนะที่ก�ำหนดจะเป็น
วิสัยทัศน์ร ่วม ที่ทุกภาคส่วนเห็นเป ้าหมาย 
ในพัฒนาคุณภาพของผู ้ เรียนร ่วมกัน และ 
เป็นแนวทางท่ีน�ำไปสู่การจัดการเรียนการสอน 
การวัดและการประเมินผล การจัดท�ำสือ่เอกสาร 
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และต�ำราเรยีน การสนบัสนนุงบประมาณการศกึษา 
และการบริหารจัดการศึกษา เพื่อให้ผู ้ เรียน 
เกิดคุณภาพตามกรอบหลักสูตร อย่างไรก็ตาม
กรอบสมรรถนะทั้ง 10 ประการ ยังไม่ใช่หลักสูตร
เต็มรูปแบบ ยังต ้องใช ้กระบวนการพัฒนา 

องค์ประกอบอ่ืน ๆ ตลอดจนการสร้างการม ี
ส่วนร่วมให้ทุกภาคส่วนได้เข้ามาพัฒนาหลักสูตร
ร่วมกัน และด�ำเนินการพัฒนาหลักสูตรให้มี
ความสมบูรณ์ต่อไป
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Play + Learn
= Plearn
การจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิด
“เด็กก็คือเด็ก”

นายพิพัฒน์  มิขันหมาก
โรงเรียนวัดไตรรัตนาราม

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง

			   “เด็กติดเกม”1 ค�ำนี้อาจฟังดูเป็นค�ำที่มีความหมายในแง่ลบท่ีสังคมไทยห่วงและกังวล 

อย่างมากต่อเด็กซึ่งเป็นอนาคตของชาติ เพราะภาพลักษณ์ของเด็กติดเกมเหล่านี้ถูกน�ำเสนอในแง่มุม

ท่ีไม่ดีนัก เนื่องจากเด็กกลุ่มนี้ทุ่มเทเวลาให้กับการเล่นเกมจนไม่ยอมกิน ไม่ยอมนอน ไม่สนใจท�ำ

กิจกรรมอื่นใดทั้งสิ้นนอกจากเล่นเกม เพราะอะไรถึงเป็นแบบนั้น ท�ำไมจึงไม่มีค�ำว่า “เด็กติดเรียน” 

			   ค�ำตอบคือ เพราะเกมสนุก เกมน่าสนใจ 

และเกมมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เล่นสามารถตอบสนอง

กับผู้เล่นได้ เกมจึงดึงดูดความสนใจจากเด็กได้ดี 

แต่ส�ำหรับการเรียนโดยส่วนใหญ่แล้ว กิจกรรม

การเรียนรูไ้ม่สามารถสร้างแรงจงูใจให้กบัผูเ้รียนได้ 

ผู ้ เรียนไม่สามารถโต้ตอบกิจกรรมการเรียน 

การสอนแบบบรรยายได้ เช่นเดียวกันกับการชม

โทรทัศน์ ผู ้ชมไม่สามารถโต้ตอบการรับชม

รายการโทรทัศน์ได้ จึงท�ำให้เด็กไม่สนใจใน 

การเรียนเท่าที่ควร เหมือนกับที่เด็กไม่ค่อยสนใจ 

ชมโทรทัศน์เท่ากับการเล่นเกม หรือการเล่น 

Smartphone หรือ Tablet  เพราะพวกเขา

สามารถโต้ตอบกับสิ่งเหล่านั้นได้ และบริบทของ

การเล่นเกมมีความเป็นอิสระก่อให้เกิดความ

เพลิดเพลิน ไม่มีแบบแผนตายตัว สามารถนั่งเล่น 

นอนเล่น หรือรับประทานขนมไปด้วย ดื่มน�้ำ

หวานไปด้วย ยิ่งสร้างความเพลิดเพลินยิ่งเพ่ิม

ความสนุกไม ่เหมือนกับการเรียนที่ เด็กต ้อง 

ติดอยู ่กับกรอบของการนั่งอย่างเป็นระเบียบ 

การประพฤติตัว ปฏิบัติตนอย่างเป็นแบบแผน 

โดยผู้เขียนขอเรียกการจัดการเรียนรู้แบบเดิมว่า 

การจัดการเรียนรู้แบบ “ประเพณีนิยม” ซ่ึงเม่ือ

เทียบกันอย่างนี้แล้วจะเห็นได้ว ่า เกม หรือ 

อุปกรณ์ทางเทคโนโลยีมีความน่าสนใจมากกว่า

การเรียนรู้ สนุกกว่า โต้ตอบกันได้ มีความอิสระ 

เสรีแทบจะไม่มีกรอบใดมาขวางก้ันเลยก็ว่าได ้

ดังนั้น ผู ้เขียนจึงเกิดความคิดที่ว่า เราควรจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ 
1	เด็กติดเกม หมายรวมถึง การติด Smartphone Tablet อุปกรณ์ทางเทคโนโลยีต่าง ๆ
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ความต้องการของผู้เรียนที่เป็นเด็ก สร้างกิจกรรม

การเรียนการสอนให้ตอบสนองกับผู ้เรียนได้

อย่างเกม สร้างบรรยากาศทางการเรียนการสอน

ให้มีความเป็นอิสระ เพื่อการจัดการเรียนรู้อย่าง

มีประสิทธิภาพ เอื้ออ�ำนวยองค์ความรู ้ให้แก ่

ผู ้เรียนได้อย่างเต็มที่ ฉีกทุกกรอบ แหกทุกกฎ

ของการจัดการเรียนรู้แบบประเพณีนิยมเพราะ 

“เด็กก็คือเด็ก”

			   ในปัจจบุนัมหีลกัการจดัการเรยีนการสอน

ท่ีเรียกว่า การเน้นผู้เรยีนเป็นศูนย์กลาง (Student – 

Centered Instruction) แต่เรามักไม่คุ ้นชิน 

ในทางปฏิบัติ เพราะเราคงติดรูปแบบการสอน

อย่างดั้งเดิมที่เน้นรูปแบบการเรียนการสอนท่ี 

ครูเป็นศูนย์กลาง คือ ให้ความส�ำคัญกับการสอน 

(Teaching) มากกว่าการให้ผู ้ เรียนได้ลงมือ

ปฏิบัติ (Learning by Doing) จึงท�ำให้กิจกรรม

การเรยีนการสอนของเรายงัก้าวไม่พ้นกรอบการจดั

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้อย่างเดิมที่ผู้เรียนไม่มี

โอกาสได้โต้ตอบกับกิจกรรมการเรียนสอนมาก

เท่าที่ควร ที่กล่าวมาข้างต้นไม่ได้หมายความว่า 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Teaching เป็น

รูปแบบการจัดกิจกรรมที่ไม่ส�ำคัญ แต่ผู้เรียนใน

ศตวรรษที ่21 เป็นผูเ้รยีนใน Generation ใหม่ ทีม่ี

ความเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ต้องการกิจกรรม

การเรียนการสอนที่ท้าทายความสามารถ ดังนั้น 

การจัดการเรียนรู ้จึงต้องเอื้อต่อลักษณะของ 

ผูเ้รยีนในยุคนี้ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เป็นผู้แสดง 

ความคดิเหน็ ได้เป็นผูล้งมอืปฏบิตั ิได้เป็นผูส้บืค้น

ให้มากข้ึนม ีAction ในกจิกรรมการเรียนการสอน

มากขึ้น โดยมีครูเป็นผู้ออกแบบ วางแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ และท�ำหน้าที่เป็นผู้ควบคุม

กจิกรรมในชัน้เรียน รวมถงึเป็นทีป่รึกษาของผูเ้รยีน 

ซึ่งเมื่อพิจารณาแนวทางการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางแล้วนั้น

ไม่ยากเกินกว่าความสามารถของครูแม้แต่น้อย 

เพียงแต ่การจัดกิจกรรมต้องมีการวางแผน 
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เพื่อเตรียมการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ครู

ลดบทบาทการสอนลง ให้ผู ้เรียนมีบทบาทใน

กิจกรรมการเรียนรู้มากข้ึน และประการส�ำคัญ

คือผู้เรียนต้องเกิดความสนุกสนานผสานกับการ

ได้เรียนรู้เนื้อหาต่าง ๆ อย่างท่ีผู้เรียนเองไม่รู้ตัว

ว่าก�ำลังเรียนหนังสืออยู่ ให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึก

ว่าพวกเขาก�ำลังเล่น (Play) อยู่ตลอดเวลา แต่

ตลอดช่วงระยะเวลาของการเล่น (Play) พวกเขา

ก�ำลังเรียนรู้ (Learn) เน้ือหาสาระท่ีครูจัดเตรียม

ไว ้ให ้ จึงท�ำให ้ผู ้ เรียนเกิดความเพลิดเพลิน 

จากกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งกระบวนการ

จัดการเรียนรู ้เช่นนี้เป็นแนวคิดของ ชัยอนันต์ 

สมุทวณิช ที่ เรียกกระบวนการเรียนรู ้นี้ ว ่ า 

“กระบวนการเพลนิ” หรอื “Plearning Process” 

โดย ชัยอนันต์ สมุทวณิช (2540 อ้างถึงใน 

ทิศนา แขมมณี, 2553) ได้อธิบายว่า สติกับสนุก 

(สติก) หรือสนุกกับสติ (สตุก) ก่อให้เกิดความ

เพลินน�ำมาซึ่งสมาธิและปัญญา ซึ่งจะต้องมีศีล

ควบคู ่ไปด้วย เพราะการเพลิดเพลินในทาง 

มิจฉาทิฎฐิ สามารถเกิดขึ้นได้เช่นกัน การสนุก

อย่างมีสติ หรือมีสติแล้วสนุกด้วย จะท�ำให้เรา

เพลินกับส่ิงที่ท�ำ และเกิดการเรียนรู ้หรือเกิด

ปัญญาอันเป็นเป้าหมายของการเรียนรู ้  ซ่ึง

แนวคิดนี้ความจริงมีมานานแล้ว ตั้งแต่สมัย 

ฟรอเบล (Froebel) และเพสตาลอสซ ี(Pestalozzi) 

ซึ่งได้เสนอแนวคิดเรื่องการเรียนปนเล่น หรือ 

การเล่นปนเรียน ส�ำหรับการสอนเด็กระดับปฐมวยั 

กระบวนการเพลินของ ชัยอนันต์ สมุทวณิช 

ไม่ได้จ�ำกัดการใช้เฉพาะกับเด็กปฐมวัยเท่านั้น 

แต่สามารถใช้ได้กับผู้เรียนทุกวัย เนื่องจากเป็น

ธรรมชาติของมนุษย์ อย่างไรก็ตาม กระบวนการ

เพลินนี้จะต้องเป็นไปตามทางสายกลาง และเป็น

สัมมาทิฎฐิ ไม่สุดขั้ว คือ การเล่นและเรียนจะต้อง

อยู ่ร ่วมกันในสัดส่วนที่เหมาะสม จะเล่นโดย 

ไม่เรียน หรือเรียนโดยไม่เล่นไม่ได้    
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			   ผู ้ เขียนได ้ประมวลเทคนิควิธีการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Play + Learn 

= Plearn ตามแนวคิด เด็กก็คือเด็กจาก

ประสบการณ์ได้ ดังนี้

 

1. วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เกม

			   วิธีการจัดการเรียนรู ้โดยใช้เกม ทิศนา 

แขมมณี (2553) ได้กล่าวไว้ว่า “คือ กระบวนการ

ที่ผู ้สอนใช้ในการช่วยให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู ้

ตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนด โดยการให้ผู้เรียนเล่น

เกมตามกติกาและน�ำเน้ือหาข้อมูลของเกม 

พฤติกรรมการเล่น วิธีการเล่น และผลการ 

เล่นเกมของผู้เรียนมาใช้ในการอภิปรายเพื่อสรุป

การเรียนรู ้” ซึ่งผู ้ เขียนเน้นการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้โดยใช้เกมเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่าน

การเล่น สร้างความเพลิดเพลินให้แก่ผู้เรียนและ

สร้างประสบการณ์ทางความรู ้ให้แก่ผู ้เรียนได้

เป็นอย่างดี ในที่น้ีผู้เขียนขอยกตัวอย่างเกมท่ีใช้

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คือ 

			   เกม “เติมเต็มส่วนที่ขาดหาย” เกมนี้เกิด

จากการที่ผู้เรียนเขียนสะกดค�ำไม่ถูกต้อง รวมถึง

ไม่สามารถอ่านจับใจความส�ำคัญของเร่ืองได้ 

เป ็นเพราะผู ้ เรียนไม ่ใส ่ใจรายละเอียดของ 

การอ่าน ไม่มีจุดเน้นของข้อความจึงไม่สามารถ

เข้าถึงเนื้อหาสาระได้ แต่เมื่อผู้เรียนได้เล่นเกม 

นี้แล้ว ผู้เรียนจะจดจ่ออยู่กับข้อความที่อ่านเป็น

อย่างดี ทั้งยังสร้างสีสันสร้างความสนุกสนาน 

สร้างรอยยิ้มให้แก่ผู้เรียนได้เป็นอย่างดีอีกด้วย 

รวมถึงท�ำให้ผู้เรียนได้ฝึกเขียน ฝึกอ่านอย่างละเอยีด 

จึงช่วยท�ำให้ทักษะด้านการเขียนสะกดค�ำและ

ทักษะด้านการอ่านจับใจความของผู้เรียนดีขึ้น

ตามล�ำดับ โดยลักษณะของเกม คือ ครูก�ำหนด

ข้อความให้ผูเ้รยีนอ่านแต่เป็นข้อความทีไ่ม่สมบรูณ์ 

ผู ้เรียนต้องท�ำให้ข้อความนั้นสมบูรณ์ ดังนั้น 

ผู ้เรียนจะพินิจพิจารณาข้อความอย่างถ่ีถ้วน 

จึงช่วยเพิ่มทักษะด้านการอ่านจับใจความและ

การเขียนสะกดค�ำให้แก่ผู้เรียน โดยมีรายละเอียด

ของเกม คือ ครูมีค�ำ ข้อความ หรือประโยคให ้

ผู้เรียนอ่าน แต่เป็นเนื้อหาที่ขาดความสมบูรณ์ 

โดยขาดรปูวรรณยกุต์และรปูสระทีอ่ยูต่่างบรรทดั 

ผู้เรียนจะต้องเติมเต็มข้อความให้สมบูรณ์ และ

ถูกต้องตามบริบท เช่น ค�ำหรือประโยคที่ครู

ก�ำหนดคือ 

			   “กวยเตยว” ผู้เรียนต้องเขียนค�ำให้ถูก

ต้องสมบูรณ์เป็น “ก๋วยเตี๋ยว” 

			   “นกเรยนให้ความสนใจในการเรยนวชา 

วทยาศาสตร” ผู้เรียนต้องเขียนค�ำให้ถูกต้อง

สมบูรณ์เป็น 

			   “นักเรียนให้ความสนใจในการเรียนวิชา

วิทยาศาสตร์”
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			   กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยเกมชุดนี้สามารถ

สร้างความสนใจในการอ่านให้ผูเ้รยีนได้เป็นอย่างดี 

เพราะผู ้ เรียนจะเกิดความรู ้สึกท้าทาย และ 

ตลกในข้อความที่อ่าน เพราะข้อความนั้นขาด 

ความสมบูรณ์ เมื่ออ่านแล้วไม่เข้าใจความหมาย

ของประโยค หรือข้อความ ผู้เรียนต้องพิจารณา

อย ่างละเอียดถี่ถ ้วนว ่า จะเติมเต็มรูปสระ 

รูปวรรณยุกต์อย่างไรให้ใจความนั้นสมบูรณ ์

ถูกต้อง ซึ่งกิจกรรมการเรียนรู ้น้ีช่วยให้ผู ้เรียน 

ได ้  “ฝึกอ่าน” “ฝึกเขียน” และ “ฝึกคิด” 

ไปพร้อม ๆ กัน บนรอยทางของความสร้างสรรค์ 

ที่ผู้เรียนมีความอยากรู้ อยากเล่น อยากเรียนรู้

อยู่ตลอดเวลา บรรยากาศของกิจกรรมการเรียน

การสอนจงึอบอวลไปด้วย สสีนัของความสนุกสนาน 

รอยยิ้ม เสียงหัวเราะ ของผู ้ เรียนท่ีเกิดจาก 

ความเพลิดเพลินจากการท�ำกิจกรรม น�ำไปสู ่

การเรียนรู้ตามจุดประสงค์ของกิจกรรมได้เป็น

อย่างดี ท�ำให้ทักษะด้านการอ่าน การเขียน 

รวมถึงทักษะด้านการคิดของผู ้เรียนได้รับการ

พัฒนาไปพร้อม ๆ กับการพัฒนาทางอารมณ์ 

สังคม จึงสามารถกล่าวได้ว่ากิจกรรมการเรียนรู้นี้

ช่วยพัฒนาผู้เรียนได้พร้อม ๆ กันในหลากหลาย

ด้าน ทั้งอารมณ์ สังคม และปัญญา 

2. วธีิการจัดการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์จ�ำลอง  

			   วิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์

จ�ำลอง ทิศนา แขมมณี (2553) ได้กล่าวถึง 

วิธีการสอนโดยใช ้สถานการณ์จ�ำลองไว ้ว ่า 

“คือ กระบวนการที่ผู้สอนใช้ในการช่วยให้ผู้เรียน

เกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนด โดยให้

ผู้เรียนลงไปเล่นในสถานการณ์ที่มีบทบาท ข้อมูล 

และกติกาการเล่น ที่สะท้อนความเป็นจริง และมี

ปฏิสัมพันธ์กับส่ิงต่าง ๆ ท่ีอยู่ในสถานการณ์น้ัน 

โดยใช้ข้อมูลที่มีสภาพคล้ายกับข้อมูลในความ

เป็นจริง ในการตัดสินใจและแก้ปัญหาต่าง ๆ 

ซึ่งการตัดสินใจนั้นจะส่งผลถึงผู้เล่นในลักษณะ

เดียวกันกับที่เกิดขึ้นในสถานการณ์จริง” ในที่นี้ 

ตัวอย่างเกม “เติมเต็มส่วนที่ขาดหาย”

สรรพคณทางยาของมะนาว

			   ในมะนาวนนจะมทงวตามน และกรดตาง ๆ ทมประโยชนตอการรกษาอาการ และ

ยบยงเชอโรคหลายชนด ดวยความทมวตามนซสง จงชวยรกษาอาการ โรคลกปดลกเปด 

หรอโรคเลอดออกตามไรฟน ขบเสมหะ ลดอาการไอ บรรเทาอาการตอมทอนซลอกเสบ 

ลดอาการเหงอบวม และยงชวยขบพยาธ รกษาอาการทองอด ทองผก แนนทอง รกษา 

อาการปสสาวะกระปรบกระปรอย ชวยฟอกและบารงโลหต รกษาอาการโลหตจาง 

แกโรคเหนบชา
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ผู้เขียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์

จ�ำลองผ่านการให้ผู้เรียนได้ฝึกคิด วิเคราะห์และ

วางแผน เชื่อมโยงเนื้อหาสาระท่ีเรียนกับองค์

ความรู้ท้องถิ่น ซึ่งในปัจจุบันนี้ พบว่า ผู้เรียนขาด

ทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ และการวางแผน 

ส่วนหนึง่เป็นผลมาจากการจดักจิกรรมการเรยีนรู้

แบบประเพณีนิยม คือ ครูเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้

เพียงผู้เดียว ผู้เรียนเป็นเพียงผู้รับข้อมูลจึงท�ำให้

ขาดทักษะด้านการคิดวิเคราะห์และการวางแผน 

ซึ่งกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการใช้สถานการณ์

จ�ำลองจะสามารถท�ำให้ผู ้เรียนได้มีโอกาสคิด 

วิเคราะห์ และวางแผน เพื่อปฏิบัติหรือแก้ไข

ปัญหาตามสถานการณ์ที่ก�ำหนด ซึ่งผู้เขียนได้ใช้

สถานการณ์จ�ำลองเข ้ามาเป ็นส่ือในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ

การคิด วิเคราะห์ และวางแผน ผ่านการเชื่อมโยง

องค์ความรู้ของบทเรียนเข้ากับองค์ความรู้ของ

ท้องถิ่น อันจะท�ำให้ผู ้ เรียนมองเห็นภาพใน 

สายธารแห่งองค์ความรู้และเกดิความเข้าใจรวมถงึ

สามารถน�ำไปใช้ได้จริงอย่างเป็นรูปธรรม ในที่นี ้

ผู้เขียนได้ยกตัวอย่างการจัดกิจกรรมโดยการใช้

สถานการณ์จ�ำลองที่ผู ้ เขียนได้จัดขึ้นซ่ึงเป็น 

เกมจ�ำลองสถานการณ ์  บูรณาการเข ้ากับ 

วิชาคณิตศาสตร์ สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 

โดยเชื่อมโยงเข้ากับองค์ความรู ้ท ้องถ่ินซ่ึงมี

สถานการณ์ ดังนี้

ตัวอย่างสถานการณ์จ�ำลอง

			   หากนักเรียนได้รับคัดเลือกจากชมรมนักปั ่นให้จัดกิจกรรม “ปั ่นจักรยานสุขภาพดีที่

อ่างทอง” โดยมีผู้ร่วมกิจกรรมการปั่นจักรยานครั้งนี้ 100 คน นักเรียนจะเลือกการวางแผนผัง

กิจกรรมอย่างไร ซึ่งนักเรียนจะต้องก�ำหนดจุด

เริ่มต้น และจุดสิ้นสุดของกิจกรรม รวมถึง 

การแวะท�ำกิจกรรมในสถานที่ต ่าง ๆ โดย

กิจกรรมเริ่มต้นตั้งแต่เวลา 05.00 น. สิ้นสุด

เวลา 18.00 น. ให้นักเรียนเลือกสถานที่ส�ำคัญ

ในท้องถิ่นที่ครูก�ำหนดให้จ�ำนวน 7 สถานที่ 

พร้อมอธิบายว่า แต่ละสถานท่ีท่ีนักเรียนเลือก

ไปนัน้มกีารท�ำกจิกรรมใดบ้าง ทัง้นี ้ ให้นักเรยีน

ค�ำนวณค่าใช ้จ ่ายตลอดการจัดกิจกรรม 

เพื่อน�ำมาเป็นส่วนหนึ่งในการเก็บเงินค่าร่วมกิจกรรมของนักปั่นจักรยาน
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			   จากสถานการณ์ ผู ้ เรียนจะได้เรียนรู ้

เน้ือหาสาระในรายวิชาคณิตศาสตร์ สังคมศึกษา 

ประวัติศาสตร์ ความรู้เก่ียวกับท้องถ่ินบูรณาการ

กับงานศิลปะ ผ่านการออกแบบการจัดวางภาพ 

การจัดเรียงล�ำดับความก่อนหลังของสถานที่ที่

ขบวนจักรยานจะเคลื่อนผ่านไป เป็นการฝึกฝน

ทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ การวางแผน ซึ่ง

ทักษะการคิด วิเคราะห์ และการวางแผนน้ีเป็น

ทักษะที่สร้างได้ยาก แต่สามารถสร้างได้ด้วย 

การจัดกิจกรรมดังกล ่าว เพราะกิจกรรมนี้

สามารถดึงดูดความสนใจจากผู้เรียน ทั้งรูปแบบ

ของกิจกรรมยังส ่ ง เสริมกระบวนการกลุ ่ม 

การเสนอแนะความคิดเห็น การยอมรับฟัง 

ความเห็นของกันและกัน ช่วยเพิ่มทักษะเรื่อง

งานฝีมือ ท�ำให้ผู้เรียนเกิดความเพลิดเพลินจาก

การท�ำกิจกรรมที่หลากหลายในเวลาเดียวกัน 

ซึ่ งการด�ำเนินไปของกิจกรรมนั้นด�ำเนินไป 

อย่างเป็นระบบมีขั้นตอน ผู ้เรียนสวมบทบาท

ตามสถานการณ์จ�ำลองอย่างสนกุสนาน เพลดิเพลนิ 

และเกิดการเรียนรู้ที่หลากหลาย จึงสามารถ

กล่าวได้ว่าผู้เรียนเล่นอย่างเพลิดเพลิน และเกิด

การเรียนรู ้จากการเล่นด้วยความเพลิดเพลิน

นั่นเอง  
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			   นอกจากกิจกรรมดังที่ผู้เขียนได้ยกตัวอย่างแล้วข้างต้น ยังมกีจิกรรมอืน่ ๆ ทีผู้่เรียนจะได้เรียนรู้ 

ผ่านการเล่น สร้างความเพลิดเพลิน ความสนุกสนาน ความรักในการอยากรู้ อยากเรียน ก่อให้เกิด 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีความหลากหลาย ตอบสนองความต้องการของผูเ้รยีนได้เป็นอย่างด ีท�ำให้

ผูเ้รยีนมทีกัษะทางการอ่าน การคดิ การเขยีน การวิเคราะห์ และการวางแผน 

ภาพการน�ำเสนอกิจกรรม
“ปั่นจักรยานสุขภาพดีที่อ่างทอง”
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“กิจกรรมตามล่าหาขุมทรัพย์”
ผู้เรียนต้องเขียนแผนที่ขึ้นเพื่อให้ทีมตรงข้ามน�ำแผนที่นั้นไปอ่านส�ำหรับตามหาทองค�ำ

ผู้เรียนจะเกิดทักษะ  ในการสร้างแผนที่และการอ่านแผนที่อันเป็นกระบวนการฝึกทักษะ

การใช้เครื่องมือทางภูมิศาสตร ์
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“กิจกรรมภารกิจสร้างดาวดวงใหม่”
ผู้เรียนได้รับโจทย์ให้พาบุคคลในสาขาอาชีพต่าง ๆ   5 คน จาก 10 คน ไปยังดาวดวงใหม ่

เพื่อขยายเผ่าพันธุ์เพราะโลกที่อาศัยอยู่ก�ำลังจะแตก ผู้เรียนจะเกิดทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ 

การให้เหตุผลในการเลือกบุคคลแต่ละคน
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ตามความต้องการของผู้เรียน สร้างความท้าทาย 

ชวนให้ผู้เรียนได้คิดค้นคว้าแก้ไขปัญหา มีความ

น่าสนใจ การเรียนจึงไม่ใช่เรื่องน่าเบื่ออีกต่อไป 

แต ่การเรียนจะกลายเป ็นความเพลิดเพลิน 

เป็นความสนุกทางปัญญาและอารมณ์

			   นอกจากนี้  การจัดกิจกรรมการเรียน 

 การสอนเช่นนี้ยังท�ำให้ผู้เรียนมี สติ สมาธิ เพราะ 

ผู้เรียนตั้งใจจดจ่ออยู่กับการท�ำกิจกรรม น�ำไปสู่

ภาวะของการเกิดปัญญาอันเป็นเป้าหมายของ

การเรียนรู ้ กระบวนการ Plearn จึงสร้างทั้ง

สาระ ความรู้ ความบันเทิง รอยยิ้ม เสียงหัวเราะ 

เสมอเหมือนสายธารแห่งความรักในความรู้ของ

ครูและผู้เรียน ท�ำให้กระบวนการจัดการศึกษามี

มิติของวิธีการที่กว้างขวางขึ้น ก่อเกิดประโยชน์

ต ่อผู ้ เรียนอันจะเป ็นก�ำลังส�ำคัญแก ่ชาติได ้ 

ในอนาคตอันใกล้นี้ 

และสิ่งนี้คือก�ำลังใจ คือลมหายใจ และคือ

ความภาคภูมิใจของ “ครู”

 บทสรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

			 

			   จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตาม

แนวทาง Play + Learn = Plearn ท�ำให้ผู้เรียน

มีความสนใจเนื้อหาสาระของกิจกรรมการเรียนรู้ 

มากข้ึน ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนมากข้ึนตาม

ล�ำดับ ถึงจะเป็นการใฝ่รู้ผ่านการเล่น แต่นั่นไม่ได้

ท�ำให้สิง่ส�ำคัญของสาระความรู้ขาดหายไป เพราะ 

“เด็กก็คือเด็ก” มีความชื่นชอบในกิจกรรมที ่

ผ่อนคลาย สนกุสนาน เพลดิเพลนิ ดังนัน้ กจิกรรม

การเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน

ได้ดีย่อมน�ำมาซึ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีตาม

ไปด้วย เป็นเพราะผู้เรียนได้ท�ำในสิ่งที่ตนสนใจ

			   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเช่นนี้

ยังช่วยปลูกฝังและแก้ปัญหาทักษะด้านต่าง ๆ 

ของผูเ้รยีนทีแ่ก้ไขและปลกูฝังได้ยาก อย่างทกัษะ

ด้านการ “อ่าน” “คิด” “เขียน” แต่เมื่อผู้เรียน

สนใจในกิจกรรมจึงท�ำให้ปัญหาในส่วนทักษะ

สาระความรู้นั้นหมดไป บรรลุวัตถุประสงค์ของ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่สามารถสร้างความ

สนใจจากผู ้ เรียนได้ เป็นการปลูกฝังความรู ้ 

ทักษะต่าง ๆ ให้เกิดมีแก่ผู้เรียนได้ไปพร้อมกับ

ความเพลิดเพลิน จึงสามารถกล่าวได้ว่าการจัด 

การเรียนรู ้แบบ Plearn ช่วยท�ำให้กิจกรรม 

การเรยีนการสอนพาผูเ้รียนไปสูจ่ดุหมายปลายทาง

ขององค์ความรู้ตามเนื้อหาสาระได้อย่างเด่นชัด 

เพราะความรูน้ัน้เกิดขึน้จากความรกัในความอยากรู ้

อยากลอง อยากเล่น น�ำไปสู่ความอยากเรียนได้

ในปลายทาง  

			   กิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวคิด

เดก็ก็คือเดก็ ท�ำให้ผูเ้รยีนเกดิความรูส้กึสนกุสนาน 

เอกสารอ้างอิง

ทิศนา แขมมณี. (2553). ศาสตร์การสอน: องค์ความรู ้
	 เพื่อการจัดกระบวนการเรียนรู ้ที่มีประสิทธิภาพ.  
	 (พิมพ์ครั้งที่ 12). กรุงเทพมหานคร: บริษัทด่านสุทธา 
	 การพิมพ์ จ�ำกัด.
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การพูดภาษาของมือกับมือ
(Talking the language of the hands to the hands)
สรุปโดย: Barbara Miles, Emma Nelson และ René Pellerin
แปลโดย: ดร.สามารถ  รัตนสาคร
	 ส�ำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ

			   เด็กและผู้ใหญ่ที่มีความบกพร่องทางการเห็นและการได้ยิน หรือ ‘ตาบอดหูหนวก’ ท่ีเรียกว่า 

‘Deafblind’ (DB) แต่ละคนมคีวามเป็นปัจเจกบคุคล มคีวามต้องการจ�ำเป็นด้านการสือ่สาร และรปูแบบ

การสื่อสารของตัวเอง ดังนั้น บุคคลรอบข้างหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับ ‘คนตาบอดหูหนวก’ ถือเป็น 

กุญแจส�ำคัญ ในการช่วยให้ DB เข้าถึงข้อมูลที่จ�ำเป็น รวมทั้งโอกาสในการสื่อสาร และด้านภาษา

			   ลองจินตนาการแล้วดูว่าคุณจะรู้สึกเช่นไร ถ้าคุณไม่สามารถมองเห็น หรือไม่ได้ยินอะไรเลย 

หรือมีการเห็น หรือการได้ยินที่จ�ำกัด คุณจะรู้ได้อย่างไรว่ารอบ ๆ ตัวคุณก�ำลังเกิดอะไรขึ้น คุณจะต้อง

สัมผัสสิ่งต่าง ๆ เพื่อให้รู้ว่ามีอะไรอยู่ใกล้ ๆ ตัวคุณ คุณจะต้องใช้มือของคุณเพื่อส�ำรวจสภาพแวดล้อม

รอบ ๆ ตนเอง มือและเท้าของคุณจะท�ำหน้าที่เสมือนเป็นสายตาของคุณ ช่วยให้คุณรับรู้โลกรอบ ๆ 

ตนเองด้วยมือของคุณ และด้วยการเปิดโอกาสให้คุณได้สัมผัสจากผู้คนรอบข้างคุณ คุณสามารถ 

เข้าถึง และรับรู้สิ่งที่คนรอบข้างก�ำลังท�ำอะไรอยู่ ถ้าคุณยังเป็นเด็กอยู่แม้ว่าคุณจะตาบอด คุณก็

สามารถ “เห็น” สิ่งที่คนอื่นท�ำกิจกรรม เช่น เห็นเพื่อนก�ำลังกินข้าว หรือแต่งตัว หรือเล่นเกม คุณก็

เป็นเหมือนเด็กคนอื่น ๆ ที่คุณต้องการเข้าร่วม และท�ำสิ่งเหล่านั้นเหมือนกับคนอื่นด้วยตัวคุณเอง

			   เพื่อที่จะเรียนรู ้ภาษา หรือการสื่อสาร มือของคุณก็อาจเป็นเสมือนหูในการรับข้อมูล 

มือท้ังสองข้างของคุณจะช่วยให้คุณสามารถเข้าถึงภาษา หรือการสื่อสารด้วยมือของคุณ และด้วย 

การเชื้อเชิญอย่างสุภาพและเข้าใจของคนรอบตัวคุณ คุณสามารถสัมผัสมือของคนท่ีก�ำลังใช้ภาษามือ 

ด้วยการเข้าถึงนี้ คุณสามารถเรียนรู้ภาษาได้เช่นเดียวกับเด็กทุกคนที่เรียนรู้ภาษา หรือการส่ือสาร 
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โดยการส�ำรวจตรวจสอบผ่านการสัมผัสตั้งแต่อายุยังน้อย และค่อย ๆ เชื่อมโยงสิ่งที่คุณสัมผัส 

ก็จะท�ำให้ค�ำ ๆ นั้นมีความหมาย

			   สิ่งนี้จะช่วยคุณได้ ถ้าคุณมีโอกาสอยู่ในท่ามกลางของคนท่ีสังเกตเห็นมือของคุณ และได้ใช้มือ

ของตัวเองเป็นวิธีการส่ือสาร หากมีการใช้ภาษามือ และสนุกสนานกับการสื่อสารด้วยการเคลื่อนไหว

มือของพวกเขา เพื่อการฟังและพูด คุณคงอาจต้องการใช้มือของคุณมากขึ้นเพ่ือแสดงความต้องการ

หรอืความรูส้กึของตนเอง มอืของคณุจะเป็นเสมือนเสยีง คณุอาจลองเล่นเกมใหม่ ๆ หรือลองเลียนแบบ

ภาษามอืบางค�ำท่ีคณุได้สัมผสั แม้ก่อนหน้านัน้ คณุอาจจะใช้มอืท�ำภาษามอืคล้าย ๆ กับเดก็ท่ีหดัพดู

ตอนนี้ - ลองจินตนาการดูว่า คุณมีการเห็น
และการได้ยินที่จ�ำกัด

และมือของคุณมีความส�ำคัญกับคุณ

			   คุณต้องการให้คนอื่นสัมผัสคุณหรือไม่ บางทีคุณอาจจะรู้สึกไม่ดีถ้ามีคนมาสัมผัสตัวคุณ หรือ

ถ้ามีคนคอยมาจับมือคุณให้ท�ำโน่น ท�ำนี่  ซึ่งจะท�ำให้เป็นเรื่องยากส�ำหรับคุณในการส�ำรวจตรวจสอบ

ด้วยตวัของคณุเอง คณุอาจไม่มโีอกาสเรยีนรูถึ้งความส�ำคญัของมอืของคุณเอง และสิง่ทีม่อืทัง้สองข้าง

สามารถท�ำได้ มือของคุณอาจค่อย ๆ รู้สึกว่าพวกมันไม่ได้เป็นของคุณ แต่เป็นของคนอื่น

			   ถงึตอนนี ้คณุอาจได้เพ่ือนทีด่ท่ีีสดุทีเ่ขาให้ความเคารพ และใส่ใจต่อมอืทัง้สองของคณุ มอืของคณุ

ได้ท�ำหน้าที่สร้างมิตรภาพกับคนรอบข้าง เพื่อน ๆ ของคุณ เขาจะเป็นคนที่เข้ามาพูดคุยกับคุณ 

ด้วยความใส่ใจ และอ่อนโยน พร้อมที่จะเป็นผู ้ตอบในสิ่งที่คุณสงสัยหรืออยากรู ้ และเชิญชวน 

มากกว่าการเข้ามาควบคุม หรือจับมือคุณให้ท�ำโน่น ท�ำนี่ เพื่อน ๆ ของคุณจะสนุกกับการโต้ตอบ 

กับมือของคุณ เขาจะขอให้คุณสัมผัสสิ่งต่าง ๆ โดยไม่เคยบังคับ เพื่อน ๆ ของคุณจะสังเกตเห็นว่า 

มอืของคณุมีความสนใจอะไร และเขาจะตอบสนองอย่างจริงใจและด้วยความเคารพ คุณจะไว้วางใจ

ต่อเพื่อน ๆ เหล่านี้ของคุณ และชื่นชอบพวกเขา

			   ถ้าคุณเริ่มต้นใช้ภาษามือ คุณคงชอบเมื่อมีคนสังเกตเห็นส่ิงท่ีคุณพยายามจะแสดงออก 

และพวกเขาแสดงให้คุณทราบว่า เขาได้ยินหรือรับรู้ในสิ่งที่คุณพยายามสื่อสาร แม้ว่าพวกเขาอาจยัง

ไม่สามารถเข้าใจความหมายท่ีคุณแสดงออกผ่านการใช้ภาษามือที่ชัดเจนนัก คุณคงชอบคนที่เข้ามา 

“คุย” กับคุณด้วยมือของพวกเขา ในกรณีใกล้เคียงกันคล้าย ๆ กับคุณแม่ หรือคุณพ่อที่พยายาม 

ส่งเสียงพูดคุยไป-มากับลูกน้อยด้วยภาษาแบบเด็กเล็ก ๆ ก่อนที่ลูกจะสามารถพูดได้ คุณคงเริ่ม 

รู ้สึกได้ว่า คนเหล่านี้ที่ตอบสนองต่อมือของคุณมากกว่าการออกค�ำส่ัง หรือบังคับมือของคุณ 

ให้ท�ำโน่น ท�ำนี่ เขาจะเป็นเพื่อนที่ดีที่สุดของคุณ

การพูดภาษาของมือกับมือ
(Talking the language of the hands to the hands)
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วิธีช่วยให้คุณพูดด้วยภาษาของมือ
 

รูปที่ 1: 	เดก็หญงินัง่คกุเข่าอยูบ่นสนามหญ้าใกล้ต้นไม้ เธอก�ำลังส�ำรวจรูปร่างของต้นไม้ (ซ่ึงมทีัง้ส่วน 

				    ที่เป็นผิวขรุขระ และราบเรียบ) ด้วยมือของเธอ ในขณะที่เราจ้องมองที่มือของเธอเราคง 

				    มีรอยยิ้มพร้อมกับเห็นว่าสาวน้อยก�ำลังสนใจอะไรอยู่

รูปที่ 2:	 หนุ่มน้อยก�ำลังน่ังอยู่บนเก้าอ้ีในเรือนต้นไม้ เขาก�ำลังใช้มือจับก้านดอกไม้พร้อมกับโน้ม 

				    ก้านดอกไม้มาที่จมูกและริมฝีปากของเขาเพื่อสัมผัสกับดอกไม้

1. ดูที่มือของสาวน้อยก�ำลังเรียนรู้การอ่าน 
			   แทนที่เราจะพุ่งเป้ามองไปที่ใบหน้าของน้อง
ที่ตาบอดหูหนวก หรือ ‘Deafblind’ เราควรมอง
ไปท่ีท่าทางของเขา โดยเฉพาะที่มือของพวกเขา 
คุณสามารถใช้การฝึกดังนี้ แล้วมันจะค่อย ๆ 
กลายเป ็นธรรมชาติมากขึ้นเ ม่ือเวลาผ ่านไป 
คุณเห็นหรือไม่ว ่า เด็กหญิงคนนี้ก�ำลังส�ำรวจ 
ต้นไม้ด้วยมือของเธอ

2. ให้สังเกตมือของคนตาบอดหูหนวก
   ‘Deafblind’ 
 			   เด็กคนนี้ เป ็นคนตาบอดหูหนวก 
และเขาสนใจอยู่กับดอกไม้ ซึ่งคุณสามารถ
มองเห็นได้ โดยการมองที่มือของเขา
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รูปที่ 3: เด็กผู้ชายคนหนึ่งก�ำลังนั่งอยู่บนม้านั่งข้างครูของเขา เขาเอนตัวเข้าหาคุณครู ในขณะที ่

				    มือทั้งสองข้างวางอยู่บนตักของคุณครู ดูเหมือนว่าเขาจะค้นพบว่าครูของเขานั่งอยู่ข้าง ๆ 

				    เขานั่นเอง

รูปที่ 4: หนุ่มน้อยที่ตาบอดหูหนวก ‘Deafblind’ นั่งคุกเข่าข้าง ๆ เด็กชายอีกคนในโรงเรียน 

				    เพ่ือนของเขานอนอยู่ข้าง ๆ เขา เพื่อนคนนั้นได้ยื่นมือของตนเองมาวางบนหัวเข่าของเขา  

				    หนุ่มน้อยได้ตอบสนองด้วยการจับที่นิ้วมือของเพื่อนของเขา

3. สิ่งส�ำคัญที่ต้องให้ความเคารพ	
	 เมื่อเริ่มต้นการปฏิสัมพันธ์ผ่าน
	 การสัมผัส 
			   ในสถานการณ์ที่เหมาะ คือ ให้
เด็กสัมผัสก่อน จากนั้นเขาก็จะเรียนรู้
ออกไปยังโลกที่กว้างข้ึน เพื่อให้เด็ก 
รู้ถึงตัวตนของคุณ คุณอาจนั่งใกล้กับ
เด็กและรอให้เด็กค้นพบตัวคุณ

4.	ท�ำให้มือของคุณพร้อมส�ำหรับเด็ก 
	 ท่ีจะใช้สื่อสารตามความต้องการ 
	 ของเขา  
			   หากฝ่ามอืของคณุเปิด หรอืหงายขึน้
และมือทั้งสองของคุณอยู ่ในลักษณะ 
ผ่อนคลาย กเ็หมอืนกบัว่าคณุก�ำลงัฟังเขา 
บ่อยครัง้ ด้วยวิธีการเช่นนีจ้ะเป็นการกระตุน้ 
ให้เด็กเริ่มการเล่นเกม หรือการพูดคุย
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รูปที่ 5: เด็กหญิงตัวน้อย ๆ คนหน่ึง นั่งอยู่ที่โต๊ะข้าง ๆ ครูของเธอ หนูน้อยก�ำลังก�ำมือข้างหนึ่ง 

				    อย่างหลวม ๆ เล่นอยู ่บนจมูกของเธอ ครูของหนูน้อยจึงหันไปหาเธอ และเลียนแบบ 

				    การกระท�ำเช่นเดียวกันโดยมือข้างที่แตะอยู่บนจมูกของทั้งสองคนสัมผัสกัน

รูปที่ 6: เด็กหญิงตัวน้อย ๆ นั่งอยู่บนเก้าอี้ข้าง ๆ ครูของเธอ พวกเขาก�ำลังเล่นเกมตบแปะด้วยมือ 

				    ของพวกเขาอย่างสนุกสนาน

5.	เลียนแบบการแสดงท่าทางมือ 
	 ของเด็ก  
			   เด็กตาบอดเขาจ�ำเป็นต้องได้
สัมผัสเพื่อรับรู ้ว่าคุณก�ำลังเลียนแบบ
การเคลื่อนไหวมือของเขาในจังหวะ

ของเขา ซ่ึงกิจกรรมเลียนแบบกันเพียงเท่านี้ก็สามารถสร้างความสนุกสนาน
ระหว่างคุณ กับเด็กได้

6. เล่นเกมมือแบบโต้ตอบ (ตบมือ แบมือ- 
	 ก�ำมือ ใช้นิ้วมือเล่นเป็นปูไต่)  
 			   หากคุณเล่นเกมแบบนี้กับเด็กบ่อย ๆ 
จะเป็นการกระตุ้นให้เด็กมั่นใจในการสื่อสาร
ด้วยมือของเขา ซึ่งก็ไม่แตกต่างกับการเล่น
ส่งเสียงไป-มาระหว่างคุณแม่กับลูกน้อย 
วัยทารก เด็กตาบอดหูหนวกส่วนใหญ่ชอบ
การเล่นที่มีการผลัดเปลี่ยนเลียนแบบการเคลื่อนไหวไป-มา
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รูปที่ 7: เด็กหญิงตัวน้อยก�ำลังนอนหงายอยู่ภายในโครงสร้างที่มีสามด้าน และเพดาน (Little  

				    Room) มีสิ่งของท่ีหนูน้อยสนใจห้อยลงมาจากเพดาน และเธอใช้มือจับสิ่งของด้วยมือ 

				    ทั้งสองข้างของเธอ พร้อมกับใช้เท้าข้างหนึ่งพยายามเตะสิ่งของที่ห้อยลงมา

รูปที่ 8: เด็กหญิงตัวน้อยไม่ได้ใส่รองเท้าก�ำลังนั่งอยู่บนพ้ืนหญ้า โดยมีคุณครูนั่งด้วยอยู่ด้านหน้า 

				    ของเธอ ในเวลาเดียวกันเด็กหญิงตัวน้อยก็ใช้มือขวาสัมผัสและเกาที่ฝ่าเท้าซ้ายของตนเอง  

				    คุณครูก็ใช้มือสัมผัสที่เท้าของเด็กน้อยด้วย พร้อมพูดว่า “ครูเห็นหนูก�ำลังสัมผัส และเกาเท้า 

				    ของหนู” หลังจากท่ีท้ังสองคนได้ท�ำในสิ่งเดียวกัน คุณครูอาจเร่ิมสอนภาษาด้วยการท�ำ 

				    ภาษามือค�ำว่า “เท้า” หรือ “เกาเท้า”  ให้นักเรียนได้เรียนรู้และท�ำตาม

7.	จัดสภาพแวดล้อมโดยการเพิ่มวัตถุ 
	 หรือสิ่งของ
			  เพื่อกระตุ้นให้เด็ก ๆ ส�ำรวจด้วยการ
สัมผัส

8.	ถ ้าสังเกตเห็นมือของเด็กก�ำลังส�ำรวจ 
	 อะไรบางอย่าง คุณสามารถเข ้าร ่วมใน 
	 ความสนใจนั้นได้
 			   คุณสามารถท�ำให้เด็กรู้ว่าคุณอยู่ใกล้ ๆ เขา 
โดยการแตะเบา ๆ ที่ด้านหลังไหล่ จากนั้นค่อย ๆ 
สไลด์มือลงไปที่มือของเขาที่ก�ำลังจับสิ่งของนั้น 
อย่างไรก็ตาม คุณต้องระมัดระวังไม่ไปขัดจังหวะ
พวกเขา แต่คุณต้องท�ำให้เขารับรู้ได้ว่าคุณก็สนใจในสิ่งนั้นเช่นกัน ช่วงเวลาที่ทั้งคุณ
และเด็กก�ำลังมีความสนใจในสิ่งเดียวกันนั้น เป็นช่วงเวลาที่เหมาะส�ำหรับการเรียนรู้
ภาษา คุณสามารถบอกชื่อส่ิงท่ีคุณสัมผัสด้วยกัน ถ้าเปรียบเทียบกับเด็กทั่วไปที่มี
สายตาปกต ิการท�ำเช่นนี ้เหมอืนกับการใช้ท่าทางช้ีไปยงัสิง่ของและเรียกชือ่สิง่ของนัน้
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รูปที่ 9: เด็กหญิงตัวน้อย ๆ ก�ำลังอยู่ในอ้อมแขนของครูที่อุ้มเขาและยืนอยู่ที่ประตู เด็กน้อยก�ำลัง 

				    เฝ้ามอง (และอาจจะช่วย) คุณครูของเธอเปิดประตู มือของเด็กน้อยมีอิสระอยู่ด้านบนมือ 

				    ของคุณครูที่ก�ำลังสัมผัสที่ประตู

รูปที่ 10: คุณครู และเด็กชายตัวน้อยก�ำลังนั่งอยู่ที่โต๊ะในห้องเรียน เด็กน้อยวางมือของตนลงบนมือ 

				     ของคุณครู ในขณะที่ครูใช้ดินสอเขียนภาพลงบนกระดาษ ซึ่งเปรียบเสมือนเด็กน้อยก�ำลัง  

				    “จ้องมอง” คณุครใูนขณะทีค่รกู�ำลังวาดรปู ครกู�ำลงัแสดงให้เดก็น้อยเหน็ว่าครวูาดรปูได้อย่างไร

9.	การแสดงให้เด็กตาบอดหูหนวกรับรู้ว่าคุณก�ำลัง 
	 ท�ำบางสิ่ง บางอย่าง   
			   คุณสามารถท�ำได้อย่างง่าย ๆ เพียงแค่คุณชักชวน
ให้เขาสัมผัสที่มือของคุณ และเคลื่อนไหวตามมือของคุณ
ในขณะที่คุณใช้มือท�ำสิ่งต่าง ๆ ซึ่งก็อาจใช้เวลาพอสมควร
เม่ือเด็กที่รู้สึกปลอดภัยและสบายใจ และมีความอยากรู้
อยากเห็นเพียงพอที่จะเคลื่อนไหวตามมือของคนอื่น 

10. ถ้าคุณให้โอกาสเด็กสัมผัสที่มือของ 
		  คณุในขณะทีค่ณุใช้มอืน้ันท�ำบางส่ิงอยู่ 
			   มือของเขาจะได ้ เรียนรู ้ว ่าการท�ำ
กิจกรรมนั้น มือต้องมีการเคลื่อนไหวอย่างไร 
เมื่อเวลาผ่านไป เด็กอาจจะต้องการท�ำ
กิจกรรมน้ันด ้วยตนเอง เด็กที่มองเห็น 
มีโอกาสเห็นคนอื่น ๆ ท่ีก�ำลังท�ำสิ่งต่าง ๆ 

เวลาที่ใช้ในการสร้างความไว้วางใจนี้ มีความส�ำคัญและจ�ำเป็นอย่างยิ่ง เด็กน้อย 
คนนี้ก�ำลังเฝ้าดูด้วยมือของเธอในขณะที่คุณครูก�ำลังเปิดประตูออกไปข้างนอก

ส่วนเด็กที่ตาบอดหูหนวกจ�ำเป็นต้องมีโอกาสท่ีคล้ายกันในการ “ดู” การกระท�ำก่อน 
ที่จะได้ลงมือท�ำกิจกรรมนั้นด้วยตัวเอง
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รูปที่ 11: เด็กหญิงตัวน้อยก�ำลังน่ังหันหน้าให้กับคุณครูของเธอ เธอใช้มือสัมผัสมือของคุณครูที่ก�ำลัง 

				     ส่งภาษามือว่า “ต้องการอีก” เด็กน้อยคนนี้ได้เรียนรู้ที่จะยื่นมือออกมาสัมผัสกับมือที่ก�ำลัง 

				     แสดงภาษามือ เธอแสดงให้เห็นถึงความอยากรู้ อยากเห็นเกี่ยวกับค�ำพูดและภาษา

รูปที่ 12: เด็กหญิงตัวน้อยและคุณครูก�ำลังน่ังอยู่ด้วยกันบนพ้ืนหญ้า เท้าของเธออยู่ในกะละมังโลหะ 

				     ที่มีลูกบอลอยู่ในนั้น เด็กน้อยเอนตัวพิงกับตัวของคุณครู เธอวางมือซ้ายไว้ในอุ้งมือที ่

				     เปิดกว้างของครู มือซ้ายของคุณครูวางประคองอย่างอบอุ่นอยู่บนหลังของเด็กน้อย  

บุคคลตาบอดหูหนวก มีหลายสิ่งที่จะสอนคนรอบข้างเกี่ยวกับการสัมผัส มือ ภาษากาย และ 

วิธีการใหม่ ๆ ในการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งต่าง ๆ รอบตนเอง เราในฐานะเพื่อนของคนตาบอดหูหนวก 

มีอะไรที่ต้องเรียนรู้จากการสนทนากับพวกเขาเหล่านี้อีกมากมาย

11.	เด็กส่วนใหญ่เรียนรู้ภาษาโดยการฟังค�ำพูด 
		  จ�ำนวนมาก ในระหว่างการพดูคยุตามธรรมชาต ิ
		  ท่ีเกิดขึ้นในแต่ละวัน และค่อย ๆ เริ่มเข้าร่วม 
		  การพูดคุยด้วย 
			   การเรียนรู้ภาษามิใช่เรื่องง่ายส�ำหรับเด็กตาบอด

หูหนวก เด็กบางคนต้องการภาษามือสัมผัสเพื่อเข้าถึงข้อมูล ด้วยรูปแบบ การสมัผสั
มือของผู้อื่นในขณะที่ใช้ภาษามือ จึงเป็นสิ่งที่ส�ำคัญส�ำหรับเด็กตาบอดหูหนวก 

“ “

12.	ตระหนักถึงส่ิงท่ีมือของคุณส่ือสารทุกคร้ัง 
		  ที่คุณสัมผัส 
			   เมื่อคุณเป็นเพื่อนกับคนตาบอดหูหนวก คุณคง
ได้เรียนรู้ว่ามือของคุณสามารถส่ือสารถึงความรู้สึก
และเจตนาที่หลากหลายได้ เด็กหลายคนที่ตาบอด 

หูหนวกมีความรู้สึกไวต่อความรู้สึกของคนที่แตะต้องพวกเขา ช่วยให้เขารู้ว่ามือ 
ของคุณพูดอะไรเมื่อเขาได้สัมผัส

เอกสารอ้างอิง
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			   ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีเป้าหมายให้ผู้เรียน 

ได้ค้นพบความรู้ด้วยตนเองมากที่สุด เพื่อให้ได้ทั้งกระบวนการและความรู้ที่เชื่อมโยงสัมพันธ์กัน 

จากวิธีการสังเกต การส�ำรวจตรวจสอบ การทดลอง แล้วน�ำผลที่ได้มาจัดระบบเป็นหลักการ แนวคิด

รวบยอด และองค์ความรู ้ทางวิทยาศาสตร์อย่างต่อเนื่องเชื่อมโยง มีทักษะที่ส�ำคัญทั้งทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และทักษะในศตวรรษที่ 21 ในการค้นคว้าและสร้างความรู ้ด้วย

กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ สามารถแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ สามารถพัฒนากระบวนการคิด

และความสามารถในการตัดสินใจได้อย่างเป็นเหตุเป็นผลโดยใช้ข้อมูลหลากหลายและประจักษ์พยาน

ที่ตรวจสอบได้ ซึ่งสอดคล้องกับกรอบโครงสร้างการประเมินการรู้เรื่องวิทยาศาสตร์ (Scientific 

Literacy) ในโครงการประเมินผลนักเรียนร่วมกับนานาชาติ หรือ PISA ดังนี้

แนวทางการประยุกต์
ใช้ค�ำถามจากข้อสอบ PISA 
เพ่ือพัฒนากระบวนการคิดข้ันสูง
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
ดร.ณัฐา เพชรธนู
ส�ำนักทดสอบทางการศึกษา

บริบท
สถานการณ์ในชีวิต
เกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
-	 ระดับบุคคล
-	 ระดับท้องถิ่น
-	 ระดับประเทศ
-	 ระดับโลก

บริบท
-	 ความรู้ด้านเนื้อหา
-	 ความรู้ด้านกระบวนการ
-	 ความรู้เกี่ยวกับการได้มา
	 ของความรู้

เจตคติ
-	 ความสนใจในวิทยาศาสตร์
-	 การเห็นคุณค่าของวิธีการ
	 ทางวิทยาศาสตร์ใน
	 การสืบเสาะหาความรู้
-	 ความตระหนักถึงสิ่งแวดล้อม

สมรรถนะ
•	 การอธิบายปรากฏการณ์
	 เชิงวิทยาศาสตร์
•	 การประเมินและ
	 ออกแบบกระบวนการ
	 สืบเสาะหาความรู้
	 ทางวิทยาศาสตร์
•	 การแปลความหมายข้อมูล
	 และการใช้ประจักษ์พยาน
	 เชิงวิทยาศาสตร์

บุคคลต้อง
แสดงออก

ถึงสมรรถนะ
ต่าง ๆ ส่งผลต่อ

แผนภาพ กรอบการประเมินการรู้เรื่องวิทยาศาสตร์ PISA 2015
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แนวทางการประยุกต์
ใช้ค�ำถามจากข้อสอบ PISA 
เพ่ือพัฒนากระบวนการคิดข้ันสูง
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

			   PISA ประเมินการรู ้ เรื่องวิทยาศาสตร ์ โดยให ้ความส�ำคัญเป ็นพิเศษกับสมรรถนะ 

ทางวิทยาศาสตร์ (Scientific Competencies) และนิยามการประเมินสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ 

ว่าเป็นการประเมินความสามารถของนักเรียนในการท�ำสิ่งต่อไปนี้

			   •	การอธิบายปรากฏการณ์ในเชงิวทิยาศาสตร์ 

			   •	การประเมินและออกแบบกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 

			   •	การแปลความหมายข้อมูลและการใช้ประจักษ์พยานในเชิงวิทยาศาสตร์ 

			   ซึ่งข้อค�ำถามจากข้อสอบ PISA ที่ Organization for Economic Co-operation and 

Development (OECD) อนุญาตให้เผยแพร่นั้น ได้ออกแบบค�ำถามมาเพ่ือประเมินสมรรถนะทั้ง 

3 ด้านดังกล่าวข้างต้น ดังนั้น บทความนี้จึงมีเป้าหมายเพื่อการน�ำเสนอแนวทางการประยุกต์ใช้

ค�ำถามจากข้อสอบ PISA ด้านการรู้เรื่องวิทยาศาสตร์สู่การต้ังค�ำถามเพ่ือการพัฒนาการเรียนรู้ของ 

ผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

			   การพิจารณาข้อค�ำถามและการวิเคราะห์คุณลักษณะเฉพาะของข้อสอบ PISA จะท�ำ 

ให้น�ำไปสู่การออกแบบค�ำถามเพื่อส่งเสริมกระบวนการคิดที่สอดคล้องการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

การประเมินการเรียนรู ้ระหว่างเรียน (Formative Assessment) และการประเมินการเรียนรู ้

แบบสรุปรวม (Summative Assessment) ซึ่งมีแนวทางดังต่อไปนี้

แนวทางการประยุกต์ใช้

			   เพื่อให้การใช้ค�ำถามจากข้อสอบ PISA สอดคล้องและเหมาะสมกับพฤติกรรมการเรียนรู้ใน 

ตัวชี้วัดของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ควรด�ำเนินการดังนี้

1.	ศึกษาข้อค�ำถามและลักษณะเฉพาะของข้อสอบ PISA

			   ข้อสอบ PISA ท่ี OECD อนุญาตให้เผยแพร่ได้ (PISA Released Items) มีข้อมูลส�ำคัญ

ประกอบด้วย  6 ส่วน คือ

แผนภาพ ลักษณะเฉพาะของข้อสอบ PISA ที่ OECD อนุญาต ให้เผยแพร่ได้
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ค�ำถามที่ 2 : ฟันผุ
ข้อมูลจากกราฟสนับสนุนข้อความใดต่อไปนี้
1. ในบางประเทศ คนแปรงฟันบ่อยครั้งกว่าประเทศอื่น
2. ยิ่งคนกินน�้ำตาลมาก อัตราเกิดฟันผุก็ยิ่งมากขึ้น
3. เมื่อไม่กี่ปีมานี้ อัตราของการเกิดฟันผุเพิ่มขึ้นในหลายประเทศ
4. เมื่อไม่กี่ปีมานี้ การบริโภคน�้ำตาลเพิ่มขึ้นในหลายประเทศ

คะแนนเต็ม
ข้อ 2. ยิ่งคนกินน�้ำตาลมาก 
        อัตราเกิดฟันผุก็ยิ่งมากขึ้น
ไม่มีคะแนน
ค�ำตอบอื่น ๆ

หมายเหตุ: เป็นข้อสอบที่ใช้เฉพาะการทดลอง
ภาคสนามจึงไม่มีข้อมูลของประเทศอื่น

บริบท

ค�ำถาม

แนวการให้คะแนน

สถานการณ์

ฟันผุ

ค่าร้อยละ
ลักษณะเฉพาะของข้อสอบ
สมรรถนะ : การใช้ประจักษ์พยานทางวิทยาศาสตร์
ความรู้ : การอธิบายเชิงวิทยาศาสตร์ 
(ความรู้เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์)
การใช้ความรู้ : สุขภาพ
สถานการณ์ : ส่วนตัว
ลักษณะของข้อสอบ : เลือกตอบ

ประเทศ % ตอบถูก

ไทย 33.76

			   ส�ำหรับข้อสอบ PISA ซึ่งเป็นข้อสอบอิงสถานการณ์นั้น 1 บริบท จะประกอบด้วยหลาย

สถานการณ์และหลายค�ำถามที่เชื่อมโยงสัมพันธ์กัน และในแต่ละข้อค�ำถาม ก็จะมีแนวทางการให้

คะแนนของข้อสอบ PISA จะแบ่งออกเป็น 3 อย่าง คือ คะแนนเต็ม คะแนนบางส่วน และไม่มีคะแนน 

รวมทั้งลักษณะเฉพาะของข้อสอบ อันเป็นเสมือนพิมพ์เขียวของข้อสอบที่มีประโยชน์ต่อการน�ำไป

ประยุกต์ใช้ได้หลากหลายวิธีการ ดังตัวอย่างต่อไปนี้

แผนภาพ ตัวอย่างข้อสอบ PISA ที่ OECD อนุญาตให้เผยแพร่ได้
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			   เม่ือพิจารณาลักษณะเฉพาะของข้อสอบจะพบว่า ข้อค�ำถามนี้มุ ่งวัดสมรรถนะ “การใช้

ประจักษ์พยานทางวิทยาศาสตร์” สมรรถนะนี้ PISA ต้องการให้นักเรียนรู ้ความหมายและ 

ความส�ำคัญของการค้นคว้าทางวิทยาศาสตร์ และน�ำมาเป็นพื้นฐานของการคิด การบอกเล่า และ 

การสื่อสาร

			   จากตวัอย่างบรบิท “ฟันผ”ุ ค�ำถามที ่2 เป็นค�ำถามท่ีนกัเรียนต้องใช้ “ทักษะการตีความหมาย 

ข้อมูลและลงข้อสรุป” เพื่อการสร้างค�ำอธิบายทางวิทยาศาสตร์จากหลักฐานเชิงประจักษ์ ซึ่ง 

ในข้อสอบข้อนี้ หลักฐานเชิงประจักษ์ หมายถึง กราฟที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูล 2 ส่วน คือ 

จ�ำนวนฟันผุต่อคน และการบริโภคน�้ำตาลแล้วน�ำมาเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน ส่ือสารในรูปแบบกราฟ 

ที่ง่ายต่อความเข้าใจ ดังนั้น ครูผู้สอนก็สามารถหยิบใช้ค�ำถามลักษณะนี้ได้หากต้องการกระตุ้นให้ 

ผู้เรียนแสดงพฤติกรรม “อธิบายความรู้ทางวิทยาศาสตร์ โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์” 

2.	วิเคราะห์ตัวชี้วัดในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

			   จากที่กล่าวไปแล้วข้างต้นว่า กรอบโครงสร้างการประเมินของ PISA ด้านการรู ้ เรื่อง 

วิทยาศาสตร์ สอดคล้องกับเป้าหมายของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ดังนั้นการวิเคราะห์ 

ตัวชี้วัดที่มีพฤติกรรมการเรียนรู้สอดคล้องตามลักษณะเฉพาะของข้อสอบที่ระบุไว้ ก็จะสามารถ 

น�ำค�ำถามจากข้อสอบ PISA มาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการต้ังค�ำถามในชั้นเรียนอย่างหลากหลาย 

อีกทั้งยังสามารถพัฒนากระบวนการคิดข้ันสูงของนักเรียนได้อีกทางหนึ่งด้วย

ตัวอย่าง	 การวิเคราะห์ตัวชี้วัดในกลุ ่มสาระการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ที่ระบุพฤติกรรมการเรียนรู ้  

				    สอดคล้องกับสมรรถนะด้าน “การแปลความหมายข้อมูลและการใช้ประจักษ์พยาน 

				    เชิงวิทยาศาสตร์”

สาระ มาตรฐาน ชั้น ตัวชี้วัด พฤติกรรม

วิทยาศาสตร์กายภาพ ว 2.1 ม.1 10. อธิบายความสัมพันธ์

ระหว่าง พลังงานความร้อน

กับการเปลี่ยนสถานะ ของ

สสารโดยใช ้หลักฐานเชิง

ประจักษ์และแบบจ�ำลอง

อธิบายความสัมพันธ์

ระหว่างปรากฏการณ์ A

กับ B โดยใช้หลักฐานเชิง

ประจักษ์และแบบจ�ำลอง
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			   ค�ำว่า “อธิบาย” ในกระบวนทางการวิทยาศาสตร์ หมายความถึง การกล่าวถึงเรื่องราวต่าง ๆ 

อย่างมีเหตุผล และมีข้อมูล หรือประจักษ์พยานอ้างอิง จะเห็นได้ว่า ทั้ง 3 ตัวชี้วัดจากตัวอย่างข้างต้น 

เกีย่วข้องกับสมรรถนะการใช้ประจกัษ์พยานทางวิทยาศาสตร์ในการแสดงความรูเ้กีย่วกบัวทิยาศาสตร์

ด้วยการกล่าวถึงเรื่องราวอย่างมีเหตุผลและมีข้อมูลอ้างอิง ดังนั้น การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

ที่ให้ผู ้เรียนเป็นผู้สร้างหลักฐานเชิงประจักษ์รูปแบบต่าง ๆ อันเกิดจากกระบวนการสืบเสาะทาง

วิทยาศาสตร์ที่นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ไม่ว่าจะเป็น การสังเกต การทดลอง สร้างแบบ

จ�ำลอง ซึ่งเป็นส่ิงส�ำคัญท่ีครูผู ้สอนต้องตระหนักอย่างยิ่ง จึงจะน�ำไปสู ่การคัดสรรหลักฐาน 

เชิงประจักษ์ที่พบเจอในโลกแห่งความเป็นจริงมาให้นักเรียนใช้อธิบายปรากฏการณ์ทางวิทยาศาสตร์

ต่อไปได้

3. คัดเลือกข้อค�ำถามที่สอดคล้องกับพฤติกรรมการเรียนรู้ตามตัวช้ีวัดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

	 วิทยาศาสตร์เพื่อการประยุกต์ใช้

			   ข้อค�ำถามตามแนวทางการประเมิน PISA ด้านการรู้เรื่องวิทยาศาสตร์ จะไม่มีข้อค�ำถามใดเลย

ท่ีสามารถหาค�ำตอบได้จากการสืบค้นข้อมูลจากเนื้อความในสถานการณ์ของข้อสอบ ดังน้ัน ค�ำถาม

ตามแนวการประเมิน PISA จึงเป็นค�ำถามประเมินทักษะการคิดข้ันสูง ในความสามารถของนักเรียน

ในการท�ำสิ่งต่อไปนี้

สาระ มาตรฐาน ชั้น ตัวชี้วัด พฤติกรรม

วิทยาศาสตร์กายภาพ ว 2.1 ป.5 3. วิเคราะห์

การเปลี่ยนแปลงของสสาร

เมื่อเกิดการเปลี่ยนแปลงทาง

เคมี โดยใช ้หลักฐานเชิ ง

ประจักษ์

วิเคราะห์ปรากฏการณ์ A

โดยใช้หลกัฐานเชิง

ประจักษ์

ว 2.2 ม.2 1.พยากรณ์การเคล่ือนที่

ของวัตถุท่ีเป็นผลของแรง

ลัพธ์ที่เกิดจากแรงหลายแรง

ทีก่ระท�ำต่อวตัถุในแนวเดียวกนั

จากหลักฐานเชิงประจักษ์

พยากรณ์ ปรากฏการณ์ A 

ที่เป็นผลของ

ปรากฏการณ์ B 

จากหลกัฐานเชิงประจักษ์
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การอธิบายปรากฏการณ์ในเชิงวิทยาศาสตร์

สาระ มาตรฐาน ตัวชี้วัด

สร้างค�ำอธิบายที่สมเหตุสมผล เขียนอธิบายปรากฏการณ์

โดยใช้หลักการ

วิทยาศาสตร์

• เกิด ปรากฏการณ์ A เพื่ออะไร

• ท�ำไมการใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ 

A จึงท�ำให้เกิดปรากฏการณ์.........

• จงให้เหตุผลหนึ่งข้อว่าท�ำไม

จึงแนะน�ำ..................

บรรยายหรือตีความ บรรยาย ตีความ 

คาดการณ์หรอืพยากรณ์

การเปลีย่นแปลงที่เกิดขึ้น

• ข้อใดอธิบายถึงการเกิดปรากฏการณ์ A

• จงอธิบายถึงการเปลี่ยนแปลง

ปรากฏการณ์ A ที่เกิดขึ้นกับสาร B

• จะเกิดอะไรขึ้นกับปรากฏการณ์ A

• อุณหภูมิของสาร A และสาร B น่าจะ

เป็นอย่างไร หลังปรากฏการณ์ C

เกิดขึ้น

ระบุข้อความที่สมเหตุสมผล ระบวุ่า ค�ำบรรยาย

ค�ำอธิบายในสถานการณ์

ใดที่สมเหตุสมผลตาม

หลักการทางวิทยาศาสตร์ 

ค�ำคาดการณ์จะเป็นไปได้

หรือไม่ ด้วยเหตุผลอะไร

• ข้อความใดต่อไปนี้เป็นหน้าที่..........

• เหตุผลใดเป็นค�ำอธิบายความกังวลนี้

ได้ดีที่สุด
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การประเมินและออกแบบกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์

			   บุคคลที่รู ้เรื่องวิทยาศาสตร์ต้องมีความสามารถในการประเมินและออกแบบกระบวนการ 

สืบเสาะหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เพื่อใช้ในการสร้างความรู้ที่เชื่อถือได้เกี่ยวกับโลกธรรมชาติ

			   จากสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ด้านการประเมินและออกแบบกระบวนการสืบเสาะหาความรู้

ทางวิทยาศาสตร์ ข้อสอบ PISA จึงใช้สถานการณ์และค�ำถามเป็นตัวกระตุ้นให้ผู้เรียนแสดงสมรรถนะ

เหล่านั้น

การประเมิน

และการออกแบบฯ

พฤติกรรม ตัวอย่างค�ำถาม

ระบุปัญหาที่ต้องการส�ำรวจ

ตรวจสอบจากการศึกษา

ทางวิทยาศาสตร์ที่ก�ำหนดให้

ระบุปัญหา - การทดลองนี้ต้องการตอบค�ำถามอะไร

- จากการทดลองดังกล่าว มีนาและดนัยพยายาม

หาค�ำตอบของค�ำถามข้อใดต่อไปนี้

แยกแยะได้ว่า ประเด็นปัญหา

หรือค�ำถามใด สามารถ

ตรวจสอบได้ด้วยวิธีการ

ทางวิทยาศาสตร์

แยกแยะ - ค�ำถามเหล่านีส้ามารถตอบ

โดยการวจิยัทางวทิยาศาสตร์ ได้หรือไม่

- ค�ำถามต่อไปนี้สามารถตอบโดยการทดลอง

ทางวิทยาศาสตร์ได้

- ค�ำกล่าวอ้างใด สามารถทดสอบ

ในห้องปฏิบัติการได้

เสนอวิธีส�ำรวจตรวจสอบปัญหา

ทางวิทยาศาสตร์ที่ก�ำหนดให้

เสนอวิธี - ถ้าต้องการทดสอบ__________ควรทดสอบ

การทดลองคู่ใด

- นาย A ควรท�ำอะไรกับ สสาร B ถ้าพบว่ามี

ปรากฏการณ์ C ที่ยังท�ำให้เป็นอันตราย

ประเมินวิธีส�ำรวจตรวจสอบ

ปัญหาทางวิทยาศาสตร์

ที่ก�ำหนดให้

ประเมินวิธี - การออกแบบการทดลองใดต่อไปนี้ดีที่สุด
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การแปลความหมายข้อมูลและการใช้ประจักษ์พยานในเชิงวิทยาศาสตร์

			   สมรรถนะการแปลความหมายข้อมูลและใช้ประจักษ์พยานเชิงวิทยาศาสตร์ หมายถึง 

การที่บุคคลต้องมีความสามารถในการวิเคราะห์และประเมินข้อมูล ค�ำกล่าวอ้าง และข้อโต้แย้ง และ

ลงข้อสรุปทางวิทยาศาสตร์ได้อย่างเหมาะสม

การแปลความหมายข้อมูลฯ พฤติกรรม ตัวชี้วัด

แปลข้อมูลที่น�ำเสนอในรูปแบบ

หนึ่งไปสู่รูปแบบอื่น

แปลข้อมูล

น�ำเสนอรูป

แบบอื่น

- จงเขียนค�ำบรรยายภาพของการ์ตูนส�ำหรับเพื่อน

- จงใช้ข้อมูลจากแผนผัง เพื่อยกตัวอย่างการเกิด

ปรากฏการณ์ A

วิเคราะห์และแปลความหมาย

ข้อมูลทางวิทยาศาสตร์

และลงข้อสรุป

วิเคราะห์

แปลความ

ลงข้อสรุป

- ข้อสรปุเหล่านีถู้กต้องตามข้อมลูท่ีได้จากกราฟหรอืไม่

- นักเรียนจะเปลี่ยน.............อย่างไรเพื่อท�ำให้

..............กว่าเดิม

- ข้อสรุปต่อไปนี้สามารถสรุปจากกราฟข้างบน

ได้หรือไม่

การประเมิน

และการออกแบบฯ

พฤติกรรม ตัวอย่างค�ำถาม

บรรยายและประเมนิวธิกีารต่าง ๆ

ที่นักวิทยาศาสตร์ใช้ในการยืนยัน

ถึงความน่าเชื่อถือของข้อมูลและ

ความเป็นกลาง และการสรปุอ้างองิ

จากค�ำอธิบาย

บรรยาย

ประเมิน

สรุปอ้างอิง

-  จงเลือกค�ำตอบและค�ำอธิบายท่ีมีข้อมูลสนับสนุน 

จากบทความ

- เพราะเหตุใดนักวิทยาศาสตร์จึงท�ำให้เกิด

ปรากฏการณ์ A

- จงเลือกค�ำตอบหรือค�ำอธิบายที่มีข้อมูลสนับสนุน

จากบทความ

- จงอธิบายถึงข้อดีและข้อเสียอย่างละ 1 ข้อ ของ

ปรากฏการณ์ A เปรียบเทียบกับปรากฏการณ์ B 
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สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. (2555). ตัวอย่างข้อสอบการประเมินผลนานาชาติ PISA และ TIMSS: 
	 วิทยาศาสตร์. กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ่นส่วนจ�ำกัดอรุณการพิมพ์.
สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. (2561). คู่มือการใช้หลักสูตรรายวิชาพื้นฐานวิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระ 
	 การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
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	 2018-10-01-01-59-16  (15 ธันวาคม 2562)

			   ดังน้ัน การประยุกต์ใช้จากข้อสอบ PISA จึงไม่ได้จ�ำกัดอยู่ที่ตัวชี้วัดระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

เท่านั้น แต่ผู้สอนสามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ได้ในทุกระดับชั้น และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าบทความนี ้

จะช่วยให้ครูผู้สอนมีคลังค�ำถามเพื่อการพัฒนาการคิดขั้นสูงไปใช้ในห้องเรียนวิทยาศาสตร์ได้อย่าง

หลากหลายมากขึ้น

การแปลความหมายข้อมูลฯ พฤติกรรม ตัวชี้วัด

ระบุข้อสันนิษฐาน ประจักษ์

พยาน และเหตุผลในเรื่อง

ที่เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์

ระบุ ให้เหตุผล - ข้อสนเทศใดในตารางท่ีแสดงการเกดิปรากฏการณ์ A

- เหตุผลเหล่านั้น เป็นเหตุผลทางวิทยาศาสตร์หรือไม่

ประเมินข้อโต้แย้งทาง

วิทยาศาสตร์และประจักษ์พยาน

จากแหล่งทีม่าหลากหลาย

ประเมิน จงยกตัวอย่างว่า กราฟส่วนใดไม่สนับสนุนข้อสรุป

ของนาย A
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DeManIn Model
รูปแบบแนวทางเลือกการบริหารในยุค

THAILAND 4.0 
ดร.พัชราภรณ์  มาสุวัตร์

โรงเรียนชุมชนบ้านขอนขว้าง
ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1

			   รัฐมนตรีว ่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

มีนโยบายแก้ป ัญหาการใช ้ Internet ของ 

สถานศึกษาในสัง กัดกระทรวงศึกษาธิการ 

โดยการยกเลิกระบบเครือข่าย Internet ตาม

โครงการ MOENet ของกระทรวงศึกษาธิการ 

โดยจะพัฒนาระบบเครือข่าย UniNet ให้เป็น

ระบบหลักของกระทรวงศึกษาธิการ ตั้งแต่วันท่ี 

1 มกราคม พ.ศ. 2561 เป็นต้นไป ประเทศไทย

ก้าวเข้าสู ่ Thailand 4.0 ระบบ Internet 

มีความส�ำคัญมากในการศึกษายุค 4.0 นี้ 

เนื่องจาก Internet เป็นหนึ่งในเครื่องมือท่ีใช้ใน

การจัดการศึกษาเรียนรู้ สามารถทดแทนต�ำรา 

เอกสาร หนังสือที่มีในห้องสมุด ซ่ึงบางเล่ม 

ยังไม่ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน แต่ความรู้ 

ที่สืบค้นจากระบบ Internet เป็นปัจจุบันและ

ทันสมัยกว่ามาก อาจท�ำให้ Internet เป็นครู

แทนครูในปัจจุบันก็ได้ อีกท้ังยังสามารถย่อโลก

ได้ภายในพริบตา รู้เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 

ทั่วโลก และเตรียมรับเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 

ลดการสูญเสีย หรือวางแผนเตรียมรับประโยชน์

ท่ีเกิดขึ้นได้อย่างสูงสุด แต่ทั้งนี้ผู ้ใช้ต้องเป็น 

ผู ้ ท่ีใช ้เป ็น เลือกศึกษาในส่วนที่ควรศึกษาที่ 

น�ำความรู้มาต่อยอดให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง 

จนถึงประเทศชาติอย่างสูงสุด ไม่น�ำมาใช้ให้เกิด

ความเสียหายหรือท�ำลายชาติ ต้องเรียนรู้เป็น 

คิด วิเคราะห์แยกแยะความรู้ที่ได้ว่า สิ่งใดควรรับ 

สิ่งใดไม่ควรรับแล้วปรับมาใช้ให้เป็นประโยชน์ 

			   สถานศกึษาเป็นหน่วยย่อยในการสร้างคน 

มีความพร้อม ความรู ้ต ่าง ๆ พร้อมเข้าสู ่ยุค 

Thailand 4.0 เพียงการพัฒนาระบบ Internet 

ไม่เพยีงพอต่อการเป็น Education 4.0 สถานศกึษา

ต้องวางแผนกระบวนการของการศึกษาให้เป็น

ฟันเฟืองขบัเคลือ่นร้อยรดัสูอ่นาคตอย่างเหมาะสม 

ทุกฝ่ายพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง เน้นผลงาน 

สู่นวัตกรรม หมดสมัยการท�ำงานแบบรุ่นต่อรุ่น 

การเลียบแบบผลงาน การลอกการบ้านเพื่อน 

ค�ำถามที่มีค�ำตอบตายตัว สถานศึกษาต้องยก

ระดับความคดิของนกัเรียนให้คิดเป็น วเิคราะห์ได้ 

เกิดนวัตกรรม หรือสิ่งประดิษฐ์/ความรู้ใหม่จาก

การเรียนรู้ มีศักยภาพในการแข่งขัน สามารถ

พัฒนาชาติให้เทียบเท่าประเทศต่าง ๆ อยู่ใน

สังคมอย่างมีความสุข ท�ำให้ประเทศไทยเป็น 

Thailand 4.0 อย่างแท้จริง
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			   สถานศกึษาในยคุ Thailand 4.0 การพฒันา 

ระบบ Internet เป็นเพียงสื่ออย่างหน่ึงที่ส�ำคัญ

จ�ำเป็นในเบื้องต้น ต้องด�ำเนินการสนับสนุน 

ส่งเสริมให้พร้อมและทันต่อความต้องการใน 

ยุคสมัยนี้ ส่วนการพัฒนาให้เป็น Education 4.0 

ให้ทันต่อ Thailand 4.0 คือ กระบวนการที่เน้น

ให้เกิดการคิดวิเคราะห์ที่สร้างสรรค์ ก้าวผ่าน

กระบวนการเดิม ๆ ด�ำเนินการให้เกิดพฤติกรรม

ที่มีทักษะอันพึงประสงค์ คิดได้ วิเคราะห์เป็น 

คิดอย่างสร้างสรรค์ การด�ำเนินการด้วยการ

ระเบดิจากข้างในด้วยรปูแบบ DeManIn Model 

เป็นรูปแบบทางเลือกในการด�ำเนินการง่าย ๆ 

ที่ ส ามารถประยุ กต ์ ใช ้ ต ามบริบทต ่ า ง  ๆ 

เตรียมความพร้อมเข้าสู่ Thailand 4.0 ดังนี้

			   ประการแรก มุ่งสู่การพัฒนา (Develop-

ment)  คือกระบวนการที่ต้องการผลการพัฒนา 

น�ำไปต ่อยอดให ้ เ กิดนวัตกรรม ซ่ึงป ัจจุบัน 

การพัฒนามีหลายวิธี แต ่การน�ำไปใช้ หรือ

ประยุกต ์ใช ้ ให ้ เหมาะสมกับบริบทในภาวะ

แวดล้อมที่แตกต่างกัน ในฐานะบุคลากรใน 

สถานศึกษา 4.0 ควรเน้นการสร้างนวัตกรรม 

หรือประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นกับสถานศึกษาอย่าง

สูงสุด เกิดผลลัพธ์ทางบวก ไม่ใช่การพัฒนาเป็น

เพียงการนับชั่วโมง การพัฒนา 4.0 ต้องดูที่

ผลลัพธ์จากการต่อยอด เกิดขึ้นมากน้อยเพียงใด 

หรือมีค ่าเป ็นศูนย ์ นั้นคือเรายังไม ่สามารถ 

ก้าวเข้าสู่ 4.0 ได้เลย

ที่มา : https://www.cpw.ac.th/CPW.../knowledge147201721320160824134013.pdf
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			   ทุกองค์กรต้องการเห็นหรือได้รับผลจาก

การพัฒนาคือการเปลี่ยนแปลง (Change)  และ

ต้องเป็นการเปลี่ยนแปลงในทางบวก (Positive 

change) เสมอ จึงเป็นการพัฒนาอย่างแท้จริง 

			   ผู้บริหาร เป็นผู้น�ำจึงควรเป็นแบบอย่าง 

ในการน�ำสถานศึกษาไปสู่จุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ เป็น

บุคคลส�ำคัญที่ควรพัฒนา ให้มีการเปลี่ยนแปลง 

ในทางบวก หากครูดี เก่ง นักเรียนมีความรู ้ 

ความสามารถ แต่ขาดการส่งเสริมจากผู้บริหาร

การพัฒนาจะไม ่สามารถเกิดขึ้นได ้  ดังนั้น 

ผูบ้รหิารต้องระเบดิจากข้างในตนเองเป็นอนัดบัแรก 

พัฒนาตนเอง รับการเปลี่ยนแปลง และสร้าง 

ผลงานที่เป็นนวัตกรรมต้นแบบให้เป็นท่ีประจักษ์ 

ผู ้บริหารที่มีความคิดฉับไว มีทักษะ (Skills) 

การเชื่อมโยงบูรณาการสูง ประยุกต์ใช้ความรู้ 

ได้ดี รับ-ส่งข่าวสารรวดเร็วและแม่นย�ำ สามารถ

สร้างนวัตกรรมได้อย่างรวดเร็วในการพัฒนา

สถานศึกษา พัฒนาบุคลากร พัฒนานักเรียน 

รวมทั้งองค์ประกอบสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ได ้

เหล่านี้คือจุดเริ่มต้นในการพัฒนาสถานศึกษา 

ให้ทันต่อการเข้าสู่สังคมในยุค Thailand 4.0 

							     

			   ระบบ Internet เป็นองค์ประกอบส�ำคัญ

ในการพัฒนาเพื่อรองรับการปฏิบัติงานในยุค 

Thailand 4.0 จึงขอแยกการพัฒนาเป ็น 

2 ประเด็น ได้แก่ อุปกรณ์และผู้ใช้อุปกรณ์ 

ดังต่อไปนี้

			   ประเด็นที่  1 คือการพัฒนาอุปกรณ ์

Tha i land 4 .0 ระบบ Internet ต ้องม ี

ความพร้อมเป็นสาธารณะ สามารถเชื่อมต่อได้

ทุกท่ีทุกเวลา เป็นระบบท่ีใช้ได้ฟรี และอุปกรณ์

ต่อพ่วงต่าง ๆ ต้องได้มาตรฐาน พร้อมใช้งาน 

ปัจจุบันอุปกรณ์ที่ใช้ต่อพ่วงกับระบบ Internet 

มีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว จนท�ำให้อุปกรณ์ที่ใช้

ในโรงเรียนตกรุ ่น ไม่สามารถ Update ให ้

ทันสมัยได้ หรือบางครั้งสามารถ Update ได้ 

การปฏิบัติการช้า อีกทั้งตัวก่อกวน ไม่ว่าจะเป็น 

ไวรัส Version ต่าง ๆ ท�ำลายข้อมูลหรืออุปกรณ์

มีมากมาย สถานศึกษาต้องมีความพร้อมใน 

การพัฒนาอุปกรณ ์  และระบบ Internet 

จึงจะสามารถเข้าสู่ Thailand 4.0 ได้

			   ประเด็นที่ 2 คือการพัฒนาผู้ใช้อุปกรณ์ 

ห ากอุ ปกรณ ์ ทั นสมั ย  มี คุณภาพอย ่ า งดี 
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มี Internet ที่มีความเร็วสูง แต่ขาดผู ้ใช้ที่มี 

ความรู้ความสามารถ อุปกรณ์เหล่าน้ันก็ไม่ได ้

มีความส�ำคัญอะไรเลย เปรียบเสมือนท่อนไม้ดี ๆ 

นี่เอง ฉะนั้น ผู้ที่ใช้อุปกรณ์จึงเป็นผู้ที่ส�ำคัญมาก 

ที่จะพัฒนาอุปกรณ์ให้ทันสมัย พัฒนานักเรียน

หรอืบคุลากรในโรงเรยีนให้มคีวามรูค้วามสามารถ

ในการใช้อุปกรณ์ให้เกิดประโยชน์ได้อย่างสูงสุด 

อีกทั้งต้องมีจรรยาบรรณในการใช้ ใช้ให้เป็น 

เลือกสืบค้นข้อมูลที่มีประโยชน์ Programmer 

ควรคิดโปรแกรมนวัตกรรมมีประโยชน์ต่อสังคม

มากกว่าการคิดโปรแกรมที่ท�ำให้สังคมเดือดร้อน 

เส่ียงต ่อความผิดศีลธรรม จรรยาบรรณท่ีดี 

ของวัฒนธรรมไทย ฯลฯ เป็นผู้ใช้มุ่งสู่นวัตกรรม

ทางบวก ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นสังคม 

Thailand 4.0 ที่แท้จริง

			   ประการที่สอง เมื่อระเบิดจากข้างใน 

ด้วยการพัฒนาความพร้อมแล้ว ล�ำดับต่อไป 

ควรมุ่งสู ่การขับเคลื่อนด้วยการบริหารจัดการ 

(Management) ให้พร้อมต่อการเป็นสถานศึกษา 

Thailand 4.0 ซึ่งส่วนใหญ่จะบริหารจัดการ 

ตามสถานการณ์ ทัง้นี ้ควรค�ำนงึถงึการด�ำเนินการ

ภายใต้ข้อคดิด้วยกระบวนการ RePER ดงัต่อไปนี้

			   1)	 Regulation & Laws สถานศึกษา 

เป็นหน่วยงานราชการที่อยู่ภายใต้กฎหมายของ

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งก�ำหนด

กฎหมายเก่ียวกับการจัดการศึกษาในการปฏิบัติ

งานไว ้อย ่างชัดเจน ได ้แก ่ พระราชบัญญัติ 

กฎกระทรวงต่าง ๆ ในฐานะผู้บริหารต้องศึกษา

ตดิตามความรูเ้กีย่วกบักฎหมายทางด้านการศกึษา

ใช้เป็นหลักในการบริหารจัดการ รวมทั้งกฎหมาย

ภาพ การซ่อมแซม ตรวจสอบระบบ Internet ของโรงเรียนให้ใช้งานได้เป็นปัจจุบัน
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ที่ปรับปรุงให้ใช้เป็นปัจจุบัน ซึ่งต้องปฏิบัติตาม

กฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ์ ข้อบังคับต่าง ๆ 

ที่ก�ำหนด ไม่พยายามหาวิธีการละเมิด หรือ

ละเว้น ละเลยการปฏิบัติ  

			   2)	 Participation การบริหารจัดการ

สถานศึกษาโดยยึดการมีส่วนร่วม โดยชี้แจง 

การด�ำเนินงานให้ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบ  

ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนการเตรียมการ จนถึง

ขั้นตอนการวัดผลประเมินผลสู ่การพัฒนา

ปรับปรุงต่อไป รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง

เข ้ามารับรู ้  และร่วมคิด เสนอความเห็นใน 

การตัดสินใจปัญหาส�ำคัญ เพื่อให้เกิดการร่วมมือ

ร่วมใจ ระดมทรัพยากร ปัจจัยส�ำคัญจ�ำเป็น 

ในการบ�ำรุงรักษา พัฒนา ช่วยเหลือสถานศึกษา

ในทุกด้าน ตลอดจนมีระบบหรือกระบวนการ

ตรวจสอบและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 

เพือ่ให้เกดิความไว้วางใจในการท�ำงานซ่ึงกนัและกนั 

ท�ำให้ปลอดทุจริตคอร์รัปชัน โปร่งใส พร้อมเป็น

สถานศึกษายุค 4.0

			   3)	 E th ics  คุณธรรมและจริยธรรม 

เป ็นสิ่งที่ต ้องค�ำนึงถึงเป ็นอย่างมาก ในทุก

กระบวนการ โดยอาจใช้พรหมวิหาร 4 ได้แก่ 

ความมีเมตตา กรุณา มุฑิตา และอุเบกขา โดย

พิจารณาตามสถานการณ ์ความเหมาะสม 

สามารถยึดถือและเชื่อมั่นในความถูกต้องดีงาม 

มีความซื่อสัตย์สุจริต จริงใจ มีระเบียบวินัย 

ความเสียสละ ความอดทนขยันหมั่นเพียร 

เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มองเห็นคุณค่าของผู ้อื่น 

มีความเชื่อมั่นยอมรับในความสามารถของ 

ผู้ร่วมงาน มีความไว้วางใจผู้ร่วมงานทุกคนถึง

ความรู้ความสามารถในการท�ำงานให้ประสบ

ความส�ำเร็จ สามารถท�ำงานที่ได้รับมอบหมาย

อย ่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล ให ้

การชมเชย มอบรางวัลในคุณค่าที่มีอยู่ในแต่ละ

บุคคล ร ่วมสร ้างขวัญก�ำลังใจให้ผู ้ร ่วมงาน 

มีความต้ังใจ ทุ่มเท ร่วมมือท�ำงานให้ประสบ

ความส�ำเร็จสูงสุด ส่งผลเป็นแรงผลักดันให้

บุคลากรตั้งใจท�ำงานด้วยความรัก ความสามัคคี 

เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ  พัฒนานักเรียนให้เป็น

นักเรียนที่เก่งและเป็นคนดี ร่วมพัฒนาให้เป็น

สถานศึกษา 4.0

			   4)	 Responsibility ความรับผิดชอบ 

ท่ีตระหนักในหน้าท่ี ยอมรับผลจากการกระท�ำที่

เป็นความบกพร่องผิดพลาดที่เกิดขึ้นที่อยู ่ใน

ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ปัญหา 

พร้อมปรับปรุงแก้ไขทันท่วงที มีความเคารพใน

ความคิดเห็นท่ีแตกต่างตามหลักประชาธิปไตย 

ใช ้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป ็น

แนวทางในการด�ำเนินงาน เพื่อระวังข้อผิดพลาด

ที่เกิดข้ึนใช้การบริหารเชิงระบบ ได้แก่ ปัจจัย 

น�ำเข้า (Inputs) กระบวนการ (Process) ผลผลิต

(Output) และการป้อนกลับ (Feedback) เป็น 

กระบวนการควบคมุความคุม้ค่าในการด�ำเนนิงาน 

การลงทุน และตรวจสอบผลลัพธ์ถึงความคุ้มค่า 

เกิดคุณภาพสูงสุด ส่งผลให้สถานศึกษาเป็นเลิศ

ในยุค 4.0

			   ประการที่สาม สิ่งที่เป็นหัวใจส�ำคัญที่สุด

ของ Thailand 4.0 คือ การสร้างนวัตกรรม 

(Innovation) 
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			   สถานศึกษาในปัจจุบันอยู่บนเส้นทางเทคโนโลยีที่ก้าวไปอย่างไม่สิ้นสุด ผู้บริหารต้องสามารถ

มองเส้นทางไปข้างหน้า และวางแผน (Plan) ไปสู่จุดหมายปลายทางได้อย่างแม่นย�ำ ภายใต้การใช้

เทคโนโลยี (Technology) ท่ีทันสมัยในการสร้างนวัตกรรม ภายใต้ทักษะความเป็นผู ้น�ำ 

(Leadership Skill) ท่ีครอบคลุมทุกด้านน�ำมาบูรณาการ (Integration) ให้เกิดผลงาน 

ที่สร้างสรรค์ (Create) ซึ่งเป็นการสร้างงานให้เป็นนวัตกรรมให้ทันต่อยุค Thailand 4.0 และ 

ศตวรรษที่ 21 โดยขอเสนอเป็นนวัตกรรมในการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นเลิศด้วยกระบวนการ 

PTLIC ดังนี้
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จากที่กล่าวมาข้างต้นเป็นรูปแบบกระบวนการหนึ่ง ที่ เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงาน เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับ Thailand 4.0 ได้แก่ DeManIn Model คือ 
รูปแบบการปฏิบัติตนภายใต้ทักษะส าคัญรอบด้าน ให้เป็นคนดีพร้อมในการท างานโดยการ
ระเบิดจากข้างในผ่านเทคนิคกระบวนการต่าง ๆ มุ่งสู่การเกิดนวัตกรรมตามบริบทที่
แตกต่าง โดยการพัฒนา (Development) การบริหารจัดการ (Management) และการ
สร้างนวัตกรรม (Innovation)  อีกท้ังยังสามารถเป็นรูปแบบวงจรในการพัฒนาได้อีกด้วย 
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ภาพ การบริหารจัดการจัดหาสิ่งอ�ำนวยความสะดวกในการบริการใช้เทคโนโลยี
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แผนภาพ กระบวนการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นเลิศ  PTLIC เตรียมพร้อมรับ Thailand 4.0

ภาพ การก�ำจัดขยะ (Zero Waste School) : บ่อผลิตแก๊สชีวภาพ พลังงานทดแทน 
เป็นการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยได้รับความร่วมมือจากบริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน)  

องค์การบริหารส่วนต�ำบลดงขี้เหล็ก และผู้รู้ (ปราชญ์ชาวบ้าน) ในชุมชนเขตบริการ
ของโรงเรียนชุมชนบ้านขอนขว้าง เป็นแหล่งเรียนรู้ศึกษาดูงานของหน่วยงานต่าง ๆ
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แผนภาพ รูปแบบแนวทางการด�ำเนินการแบบ DeManIn Model

			   ความพร้อมของสถานศึกษาในการก้าวเข้าสู ่ยุค Thailand 4.0 สามารถเลือกใช้รูปแบบ 
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ของ DeManIn Model ที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้น เป็นการปูพื้นฐาน เพื่อเตรียมรับการต่อยอดให้เป็น 

School 4.0 สนับสนุนการศึกษาให้พร้อมต่อการเข้าสู่การเป็น Thailand 4.0 อย่างสมบูรณ์ต่อไป
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			   จากที่กล่าวมาข้างต้นเป็นรูปแบบกระบวนการหนึง่ ทีเ่ป็นแนวทางในการด�ำเนนิงาน เพื่อเตรียม

ความพร้อมส�ำหรับ Thailand 4.0 ได้แก่ DeManIn Model คือ รูปแบบการปฏิบัติตนภายใต้ 

ทักษะส�ำคัญรอบด้านให้เป็นคนดีพร้อมในการท�ำงานโดยการระเบิดจากข้างในผ่านเทคนิค

กระบวนการต่าง ๆ มุ่งสู่การเกิดนวัตกรรมตามบริบทที่แตกต่าง โดยการพัฒนา (Development) 

การบริหารจัดการ (Management) และการสร้างนวัตกรรม (Innovation) อีกทั้งยังสามารถ 

เป็นรูปแบบวงจรในการพัฒนาได้อีกด้วย ซึ่งสามารถแสดงรูปแบบได้ดังนี้
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ดร.ดวงใจ บุญยะภาส
ส�ำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

			   สืบเนื่องจากเมื่อ 29 กรกฎาคม พ.ศ. 2505 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

บรมนาถบพิตร เสด็จพระราชด�ำเนินไปทรงเป็นประธานและทรงอภิปรายเรื่อง “ปัญหาการใช้ 

ค�ำไทย” ร่วมกับผู้ทรงคุณวุฒิในการประชุมทางวิชาการของชุมนุมภาษาไทย คณะอักษรศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในครั้งน้ันทรงมีพระราชด�ำรัสตอนหนึ่ง (กระทรวงวัฒนธรรม, 2547) 

ความว่า

			   “ภาษาไทยนัน้เป็นเครือ่งมอือย่างหนึง่ของชาต ิภาษาทัง้หลายเป็นเครือ่งมอืของมนษุย์ชนดิหนึง่ 

คือ เป็นทางส�ำหรับแสดงความคิดเห็นอย่างหนึ่ง เป็นส่ิงสวยงามอย่างหนึ่ง เช่น ในทางวรรณคดี 

เป็นต้น ฉะนั้นจึงจ�ำเป็นต้องรักษาเอาไว้ให้ดี ประเทศนั้นมีภาษาของเราเอง ซึ่งต้องหวงแหน...”

			   “....เราโชคดีท่ีมีภาษาของตนเองมาแต่โบราณกาล จึงสมควรอย่างยิ่งที่จะรักษาไว้...” 

ซึ่งต่อมารัฐบาลไทยได้ประกาศให้วันที่ 29 กรกฎาคม ของทุกปี เป็น “วันภาษาไทยแห่งชาติ”

 

บนเส้นทางของความภาคภูมิใจ
แห่งการพัฒนาคุณภาพ

การเรียนการสอนภาษาไทย:
ศึกษานิเทศก์ผู้ส่งเสริมและพัฒนา

การเรียนการสอนภาษาไทย
ประสบผลส�ำเร็จ ประจ�ำปี  2561
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			   ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตระหนักถึงความส�ำคัญ

ของภาษาไทยว่าเป็นเอกลักษณ์และสื่อแสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษไทย จึงได้จัดโครงการ 

รักษ์ภาษาไทย เน่ืองในวันภาษาไทยแห่งชาติข้ึน เป็นประจ�ำทุกปี โดยมีกิจกรรมส�ำคัญของโครงการ 

คือ การคัดเลือกศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ผู้ส่งเสริมและพัฒนาการเรียน

การสอนภาษาไทยประสบผลส�ำเร็จ จากคณะกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิของส�ำนักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ซ่ึงในปี พ.ศ. 2561 นี้ มีศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ที่ได้รับคัดเลือกให้รับรางวัล จ�ำนวน 9 รางวัล ระดับยอดเยี่ยม 1 รางวัล ระดับดีเด่น 2 รางวัล 

ระดับดี 3 รางวัลและระดับชมเชย 3 รางวัล และจากการท�ำงานด้วยความตั้งใจจริงของศึกษานิเทศก์

ผู้รับรางวัล อันแสดงถึงเกียรติยศของการท�ำงานด้านภาษาไทยดังกล่าว จึงควรค่าแก่การน�ำตัวอย่าง

ผลงานของผู้ที่ได้รับรางวัลมาเผยแพร่เป็นแบบอย่างให้กับผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องในการจัดการศึกษา 

ด้านภาษาไทยต่อไป เพื่อถ่ายทอดผลงานอันเกิดจากการท�ำงานที่ต้องอาศัยความมุ่งมั่น และระยะ

เวลาอันยาวนานในการบ่มเพาะประสบการณ์ที่มีคุณค่ายิ่งนี้หวังว่าเรื่องราวนี้จะมีส่วนช่วยสร้าง 

แรงบันดาลใจให้กับศึกษานิเทศก์ภาษาไทยและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาในการพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
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“นวัตกรรมการนิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยที่หลากหลาย 
บนฐานของงานวิจัยที่ต่อเนื่อง”

			   ด้วยการท�ำงานแบบเจาะลึกถึงสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นจริงผนวกกับการสร้างนวัตกรรม 

การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยบนฐานของการวิจัย นับเป็นจุดเด่นในการท�ำงาน 

ของศึกษานิเทศก์บุญเจริญ บุญเชิด ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 

ที่ท�ำให้ปรากฏผลงานเป็นที่ประจักษ์ ดังจะเห็นได้จากการที่นักเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 อ่านออกเขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่อง และใช้ภาษาไทย 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีผลการประเมินผู้เรียนระดับชาติ ได้แก่ ผลการทดสอบความสามารถ

พื้นฐานของผู้เรียน (National Test : NT) ด้านภาษา และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Educational Test : O-NET) อยู่ในระดับที่น่าพอใจมาอย่าง 

ต่อเนื่อง และด้วยผลงานดังกล่าวจึงส่งผลให้ได้รับรางวัลศึกษานิเทศก์ส่งเสริมและพัฒนาการเรียน

การสอนภาษาไทยประสบผลส�ำเร็จ ระดับยอดเยี่ยม ประจ�ำปี 2561 ดังนี้

นายบุญเจริญ บุญเชิด
ศึกษานิเทศก์ช�ำนาญการพิเศษ

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3

ศึกษานิเทศก์
ยอดเยี่ยม...

รางวัลสูงสุด
แห่งความภาคภูมิใจ
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			   1. การนิเทศการศึกษาโครงการพัฒนาความสามารถด้านภาษา (Literacy) ชั้นประถม

ศึกษาปีที ่3 ส�ำหรบันกัเรยีนทีใ่ช้ภาษาถิน่ในชวีติประจ�ำวนัโดยใช้เทคนคิการนเิทศแบบ “ดาวเจด็ดวง”

ดวงที่ 1 สร้างความตระหนัก

			   1) ประชุมสัมมนาผู้บริหารโรงเรียน

    		  2) ก�ำหนดทางเลือกในการแก้ปัญหาจากสาเหตุของปัญหาที่เกิดขึ้นจริง

    		  3) เลือกแนวทางหรือวิธีการที่เหมาะสม

ดวงที่ 2 รู้หลักการหลากวิธี

    		  1) ประชุมปฏิบัติการ (เครือข่ายวิชาการ โรงเรียนในสังกัด)

    		  2) อบรมการสร้างสื่อนวัตกรรมและชุดฝึกอบรมเกี่ยวกับเทคนิคการสอนการอ่านและ 

การเขียนภาษาไทย

ดวงที่ 3 สู่วิถีการปฏิบัติ	

			   1) ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตามแผนงานท่ีได้ก�ำหนดไว้ โดยมีผู้บริหารโรงเรียนนิเทศ 

ติดตาม ดูแลอย่างใกล้ชิด

    		  2) ศึกษานิเทศก์นิเทศ ติดตาม ส่งเสริม ชี้แนะ 

ดวงที่ 4 พัฒนานวัตกรรม

    		  1) ก�ำหนดแนวทางการพัฒนานวัตกรรม

    		  2) สร้างและพัฒนานวัตกรรมและชุดฝึกอบรม

    		  3) น�ำนวตักรรมไปใช้ (เช่น ฉากภาพวฒันธรรม หนังสอืเล่มใหญ่ รปูแบบการสอนทวิภาษา ฯลฯ)

ดวงที่ 5 น�ำสู่ความเป็นเลิศ

    		  1) ครูสร้างนวัตกรรมที่เป็นเลิศ 

			   2) โรงเรียนสรรหานวัตกรรมระดับโรงเรียน

			   3) ศึกษานิเทศก์นิเทศ ติดตาม และจัดการแข่งขันนวัตกรรมที่เป็นเลิศ 

ดวงที่ 6 ก่อเกิดการวิจัย

    		  1) ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดเวทีน�ำเสนอผลงานวิจัยดีเด่น และผลงานการสอนดีเด่น

    		  2) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน�ำผลการวิจัยพัฒนาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

    		  3) ครูผู้สอนจัดท�ำวิจัยในชั้นเรียน

ดวงที่ 7 ผดุงไว้เชิดชูเกียรติให้ยั่งยืน 

    		  1) โรงเรียนสร้างเครือข่ายพัฒนาต่อเนื่อง

    		  2) เครือข่ายวิชาการจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

    		  3) ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษายกย่องเชิดชูเกียรติ ครู นักเรียน ผู้บริหาร ที่มีผลงานดีเด่น
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			   2. การพฒันาสือ่นวตักรรมทีเ่ป็นเลิศความสามารถด้านภาษา (Literacy) กลุม่สาระการเรยีนรู้

ภาษาไทย ชัน้ประถมศกึษาปีที ่3

กิจกรรมที่ 1  เริ่มต้นค้นวิเคราะห์ 

			   1) ประชุมคณะท�ำงานชี้แจงความส�ำคัญในการสร้างพัฒนาสื่อ

			   2) ศึกษาเอกสารชุดฝึกอบรมการผลิตสื่อ

			   3) ปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาสื่อภาษาไทย

กิจกรรมที่ 2  วิเคราะห์สภาพปัญหา 

			   1) วิเคราะห์สภาพปัญหาความจ�ำเป็นในการผลิตสื่อภาษาไทย

			   2) จัดท�ำสื่อการเรียนการสอนภาษาไทย

กิจกรรมที่ 3  สานฝันสู่เป้าหมาย 

			   1) สร้างสื่อนวัตกรรมการสอนภาษาไทย

			   2) น�ำสื่อนวัตกรรมไปใช้

			   3) ปรับปรุงและพัฒนาสื่อ

			   4) จัดท�ำนวัตกรรม “แนวทางการพัฒนาความสามารถด้านภาษา (Literacy) การอ่านรู้เรื่อง

และสื่อสารได้” ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

กิจกรรมที่ 4  ขยายงานการศึกษา 

			   1) ออกแบบการสร้างสื่อนวัตกรรมที่สอดคล้องกับบริบทของตนเอง

			   2) จัดท�ำสื่อนวัตกรรมที่มีคุณภาพ
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กิจกรรมที่ 5  พาสู่ความส�ำเร็จ 

			   1) ประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินงานพัฒนาสื่อนวัตกรรม “แนวทางการพัฒนา

ความสามารถด้านภาษา (Literacy) การอ่านรู้เรื่องและสื่อสารได้ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3”

			   2) ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการด�ำเนินกิจกรรมพัฒนาสื่อนวัตกรรมที่ประสบ 

ผลส�ำเร็จ

			   3) ถอดบทเรียนการด�ำเนินกิจกรรมพัฒนาสื่อนวัตกรรมที่ประสบผลส�ำเร็จ

			   4) วิจัยและพัฒนาสื่อ และจัดท�ำรายงานผลการพัฒนาสื่อนวัตกรรม “แนวทางการพัฒนา 

ความสามารถด้านภาษา (Literacy) การอ่านรู้เรื่องและสื่อสารได้ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3”

 

			   “การนิเทศการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอนภาษาไทย

ของครูผู้สอนได้โดยไม่รู้สึกกดดัน และมีความสุขในการท�ำงาน มีขวัญก�ำลังใจจากหน่วยงานต้นสังกัด 

นกัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาไทยสงูข้ึน ด้วยรปูแบบการนเิทศทีพ่ฒันาข้ึนอย่างมปีระสทิธภิาพ 

สอดคล้องกับปัญหา และสาเหตุที่พบในการบริหารและจัดการเรียนรู้ภาษาไทยของครูผู้สอน” 

			   ด้วยความเข้าใจในบริบทการท�ำงานของครูผู้สอนอย่างถ่องแท้ และการนิเทศแบบทั่วถึงแม้ว่า

โรงเรียนจะอยู่ในพื้นที่ห่างไกลเพียงใดก็ตาม ท�ำให้ศึกษานิเทศก์สายสวลี วิทยาภัค ได้รับการคัดเลือก

ให้ได้รับรางวัลศึกษาส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทยประสบผลส�ำเร็จ ระดับดีเด่น 

ประจ�ำปี 2561 

นางสาวสายสวลี วิทยาภัค
ศึกษานิเทศก์ช�ำนาญการพิเศษ

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1

ท�ำงานอิง
มาตรฐานวิชาชีพ

เป็นประทีปส่องทาง
สู่ความส�ำเร็จ

“
“
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			   ด้วยความตั้งใจจริง และทุ่มเทเวลาเพื่อการนิเทศมาอย่างต่อเนื่อง โดยใช้รูปแบบการนิเทศ 

SPEED Supervisory Model เป็นหลักในการด�ำเนินการนิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

ภาษาไทย ส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยของส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 ประสบผลส�ำเร็จเป็นที่ประจักษ์

แผนภาพ รูปแบบการนิเทศ SPEED Supervisory Model

รูปแบบการนิเทศ SPEED Supervisory Model

			   รูปแบบการนิเทศ SPEED Supervisory Model มีการด�ำเนินงานร่วมกันระหว่างกลุ่มโรงเรียน 

และโรงเรียนใน 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
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			   1. การแบ่งปัน (S: Share Vision & Material) เป็นขั้นตอนการเสนอความคิดเห็นและ 

การแบ่งปันทรัพยากรของผู้เกี่ยวข้องทุกระดับ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ 

				    1.1 สร้างความเข้าใจเก่ียวกับเป้าหมายความส�ำเร็จของการพัฒนาคุณภาพนักเรียนของ

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และเห็นความส�ำคัญ

ของบทบาทหน้าที่ของตนเองในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนร่วมกัน

				    1.2 สร้างความเข้าใจสภาพปัญหาและสาเหตุของการได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่เป็นไป

ตามเป้าหมาย มองเห็นประโยชน์และผลกระทบต่อตนเอง และเห็นความจ�ำเป็นของการรวมก�ำลัง

ของบุคคล และสื่ออุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อใช้พัฒนานักเรียนร่วมกัน

				    1.3 รวมก�ำลังบุคคลระดับบริหาร ได้แก่ ผู้บริหารระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผู้บริหาร

โรงเรียน ศึกษานิเทศก์ทุกคนในเขตพื้นที่การศึกษา ครูวิชาการของโรงเรียนมาร่วมแสดงความคิดเห็น 

และร่วมแบ่งปันทรัพยากรแก้ไขปัญหา และพัฒนานักเรียนร่วมกัน

			   2. การมีส่วนร่วม (P: Participation) เป็นการด�ำเนินงานแบบมีส่วนร่วมของผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องทุกระดับ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ

				    2.1 ให้มีการวางแผนการด�ำเนินงานร่วมกันทั้งระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับกลุ่มโรงเรียน 

และระดับโรงเรียน  

				    2.2 ให้มีการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based Management) โดยเขตพื้นที่

การศึกษาเพิ่มอ�ำนาจการบริหารงานและงบประมาณให้แก่กลุ่มโรงเรียน และโรงเรียน ลดบทบาท

ของเขตพื้นที่การศึกษาในด้านการสั่งการ ซึ่งจะก่อให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของงานพัฒนานักเรียน

ร่วมกันภายในกลุ่มโรงเรียน และร่วมกันด�ำเนินงานให้ส�ำเร็จให้ได้

				    2.3 ให้เขตพื้นที่การศึกษาซึ่งเป็นอ�ำนาจภายนอกใช้อ�ำนาจจากความรู้ความเชี่ยวชาญใน

การพัฒนาวิชาชีพครู สนับสนุนส่งเสริมครูให้มีศักยภาพเต็มที่

			   3. การประเมินผล (E: Evaluation) เป็นการประเมินกระบวนด�ำเนินงานของผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องทุกระดับ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ

				    3.1 ประเมินลักษณะการด�ำเนินงานของครูผู้สอน และผู้บริหารโรงเรียนในระดับโรงเรียน 

ระดับกลุ่มโรงเรียน และระดับเขตพื้นที่การศึกษา

				    3.2 ประเมินผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน และ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

			   4. การใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์นิเทศ (E: E-Supervision) เป็นการนิเทศโดยใช้ระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ระหว่างเขตพื้นที่การศึกษากับครูผู้สอน โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ

				    4.1 การสื่อสารระหว่างครูผู้สอนกับเขตพื้นท่ีการศึกษามีความคล่องตัว รวดเร็วเข้าถึงได้ 

ทุกที่ทุกเวลา 
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				    4.2 รายงานผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนต่อเขตพื้นที่การศึกษาแบบประหยัดทรัพยากร 

ประหยัดเวลา และรวดเร็ว

				    4.3 เผยแพร่สื่อ/นวัตกรรมการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียนของครูผู้สอน นวัตกรรม 

การบริหารของผู้บริหาร 

			   5. การพฒันากระบวนการท�ำงาน (D: Development of Working Process) เป็นการพฒันา

กระบวนการท�ำงานของทุกฝ่ายให้ดียิ่งขึ้นจนเกิดผลพัฒนาที่ยั่งยืน เริ่มตั้งแต่การปรับปรุงเล็ก ๆ 

น้อย ๆ ที่เกิดจากความพยายามอย่างต่อเนื่อง ค่อยเป็นค่อยไปจากมาตรฐานเดิมให้ดีข้ึนเร่ือย ๆ 

ไม่จ�ำเป็นต้องใช้เทคนคิพเิศษใด ๆ ใช้เพยีงสามญัส�ำนกึของผู้บริหาร และผู้ปฏบิติังานในการตรวจสอบ 

งานของตนเอง และตั้งใจปฏิบัติงานประจ�ำวันให้ดียิ่งขึ้นกว่าเดิม ลดงาน “แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า” 

ลงเร่ือย ๆ จนสามารถพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลตามเป้าหมายสามารถ 

น�ำไปแลกเปลี่ยนกับผู้อื่น ในขั้นตอนการนิเทศขั้นที่ 1 เป็นวงจรต่อไปเรื่อย ๆ ไม่มีการหยุดนิ่ง 

ทั้งกระบวนการนิเทศและกระบวนการปฏิบัติ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ

				    5.1 ให้เขตพื้นท่ีการศึกษา กลุ่มโรงเรียน โรงเรียน และครูผู้สอนได้ตรวจสอบปัญหาด้าน

การปฏิบัติงาน และเรียงล�ำดับความส�ำคัญก่อนหลังเพื่อคัดเลือกปัญหามาปรับปรุง ท�ำความเข้าใจ

ปัญหาการปฏิบัติงานที่เลือกไว้ว่าเกิดขึ้นได้อย่างไร  

				    5.2 ให้เขตพื้นที่การศึกษา กลุ่มโรงเรียน โรงเรียน และครูผู้สอนวางแผนการปรับปรุง

กระบวนการปฏิบัติงาน โดยจัดอันดับความส�ำคัญของเป้าหมาย ก�ำหนดวิธีด�ำเนินงาน ระยะเวลา

ด�ำเนินงาน ผู้รับผิดชอบและงบประมาณที่จะใช้เพื่อลดความสูญเสียต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นได้ ซึ่งในที่สุด

แล้วจะได้กระบวนการนิเทศที่ดี/เป็นเลิศ เพราะการพัฒนากระบวนการนิเทศ น�ำไปสู่การพัฒนาคน 

พัฒนาปัจจัยสนับสนุนไปในตัว 

				    5.3 สร้างวัฒนธรรมหรือกระบวนการการท�ำงานในระดับเขตพื้นที่การศึกษา กลุ่มโรงเรียน 

โรงเรียน และครูผู้สอนโดยใช้การวิจัยเป็นฐาน ต่อยอดนวัตกรรม และขยายผล ไปสู่กระบวนการ

ปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ อันจะน�ำไปสู ่การพัฒนานักเรียนท่ียั่งยืน แม้คนจะเปลี่ยน หรือปัจจัย 

ไม่เอื้อก็ตาม ปัญหาอุปสรรคเหล่านี้จะไม่ท�ำให้คุณภาพนักเรียนตกต�่ำลงได้ 

			   โดยเมื่อด�ำเนินการนิเทศตามข้ันตอนการนิเทศ SPEED Supervisory Model จะเกิด 

การด�ำเนินงานจัดการเรียนการสอนภาษาไทยของครูผู้สอน เรียกย่อว่า CAPDoD ดังนี้  

			   1. ตรวจสอบนักเรียนและปัจจัย (C: Check Output & Input) เป็นการตรวจสอบผู้เรียน

ด�ำเนินการโดยเขตพื้นที่การศึกษาจัดประชุมสัมมนาครูผู้สอนภาษาไทย เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน

การตรวจสอบคุณภาพผู้เรียนร่วมกัน ดังนี้
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				    1.1 ครูผู้สอนรวบรวมข้อมูลและตรวจสอบคุณภาพนักเรียนรายบุคคลจากผลการทดสอบ 

LAS , NT และ O-NET โดยตรวจสอบรายตัวชี้วัด

				    1.2 ระบุปัญหาและสาเหตุการเรียนการสอนภาษาไทยของตนเองในปีการศึกษาที่ผ่านมา

				    1.3 ครูผู้สอนตรวจสอบตนเองด้านการสอน/สื่อการสอนของตนเองในปีการศึกษาที่ผ่านมา

ว่ามีจุดเด่นจุดด้อยอะไรบ้างที่ส่งผลให้นักเรียนมีการเรียนรู้ที่ดี /ไม่ดีในการทดสอบระดับชาติ

			   2. พิจารณาปัญหา และวิธีแก้ไข (A: Act) เป็นการพิจารณาผลที่ได้จากการตรวจสอบ 

เพื่อแยกออกเป็น 2 กรณี คือ ผลที่เกิดขึ้นที่เป็นไปตามแผนที่ก�ำหนดไว้ กับผลที่เกิดขึ้นแต่ไม่เป็น 

ไปตามแผนที่ก�ำหนดไว้ จากนั้นด�ำเนินการ ดังนี้

				    2.1 น�ำกระบวนการสอน/สื่อการสอนที่ช ่วยให้นักเรียนมีคุณภาพได้มาตรฐานตาม

วัตถุประสงค์ของแผนการสอนนั้น มาจัดท�ำให้เป็นมาตรฐาน พร้อมทั้งหาวิธีการที่จะปรับปรุงให้ดี 

ยิ่งขึ้นโดยสามารถบรรลุเป้าหมายได้เร็วกว่าเดิม หรือเสียค่าใช้จ่ายน้อยกว่าเดิม

				    2.2 น�ำกระบวนการสอน/สื่อการสอนที่พัฒนานักเรียนไม่บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผน 

ที่วางไว้มาวิเคราะห์ และพิจารณาว่าควรจะด�ำเนินการอย่างไรต่อไป เช่น

						      2.2.1 มองหาทางเลือกใหม่ที่น่าจะเป็นไปได้ เช่น เลือกสื่อการสอนที่ ส�ำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สรรหาให้ใช้หรือจากเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้อื่น ๆ

						      2.2.2 ใช้ความพยายามให้มากขึ้นกว่าเดิม  

						      2.2.3 ขอความช่วยเหลือจากผู้รู้ เช่น ศึกษานิเทศก์ เพื่อนครูที่ประสบความส�ำเร็จใน

การพัฒนานักเรียน 

						      2.2.4 เปลี่ยนเป้าหมายความส�ำเร็จใหม่ให้สอดคล้องกับศักยภาพของนักเรียน    

						      2.2.5 พัฒนาตนเองตามจุดด้อยของตนเองที่ส่งผลให้เกิดจุดด้อยด้านการเรียนของ

นักเรียนที่สอนได้ผลดี  

				    2.3 เลือกสื่อ/ นวัตกรรมการสอนที่เหมาะสมกับปัญหาและสาเหตุที่พบ	     

			   3. วางแผนพัฒนานักเรียน (P: Plan) เป็นการวางแผนการสอนภาษาไทยในปีการศึกษาใหม่

ของครู ด�ำเนินการโดย

				    3.1 จัดท�ำก�ำหนดการสอน/แผนการสอนโดยเลือกกิจกรรมการเรียนที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด

จากเอกสาร การวิเคราะห์ตัวชี้วัดที่ร่วมกันวิเคราะห์ในระดับกลุ่มโรงเรียนมาใช้/ ก�ำหนดชิ้นงาน/ 

ภาระงานรวบยอดเพื่อตัดสินการผ่านเกณฑ์ของแต่ละตัวชี้วัดและก�ำหนดการวัดประเมินผลการเรียน

รายตัวชี้วัด 

				    3.2 วางแผนการวิจัยในช้ันเรียนตามจุดด้อยที่ตรวจสอบพบ และวางแผนเก็บรวบรวม

ข้อมูลผลการเรียนของนักเรียน
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				    3.3 	ก�ำหนดปฏิทินด�ำเนินการสอน การนิเทศ และการรายงานผลตลอดปีการศึกษา

						      3.3.1 ก�ำหนดการรายงานผลการทดสอบอ่าน-เขียนภาษาไทย

						      3.3.2 ก�ำหนดการรายงานผลการทดสอบนักเรียนในแต่ละตัวชี้วัดของครู

			   4. ปฏิบัติการพัฒนานักเรียนด้วยการวิจัยเลือกใช้ส่ือที่ให้ทางเว็บไซต์ (Do: Do) 

เป็นการลงมือปฏิบัติตามแผนงานที่ก�ำหนดไว้ด�ำเนินการโดย

				    4.1 สอนโดยใช้นวัตกรรมการสอนที่เลือกไว้ และใช้การวิจัยเป็นฐาน

				    4.2 ผู้อ�ำนวยการโรงเรียน/ ครูวิชาการโรงเรียนนิเทศ ติดตามการสอนของครู

				    4.3 รายงานผลการสอนตามปฏิทินที่ก�ำหนดไว้ ประกอบด้วย

						      4.3.1 รายงานผลการทดสอบอ่าน-เขียนภาษาไทยทางเว็บไซต์ถึงส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา

						      4.3.2 ครูรายงานผลการทดสอบนักเรียนในแต่ละตัวชี้วัดไปยังส�ำนักงานเขตพ้ืนที ่

การศึกษา และทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง

			   5. การปรบัปรงุกระบวนการท�ำงาน (D: Development of Working Process) เป็นการพฒันา

กระบวนการท�ำงานของครูผู้สอนซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู ้เรียนโดยการปรับปรุงงานให้มี

ประสิทธิภาพผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ ไปสู่การพัฒนาที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

ระหว่างการร่วมประชุมสัมมนากับส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ดังนี้

				    5.1 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของตนเองโดยปรับปรุงเล็ก ๆ น้อย ๆ ที่พบด้วย

ตนเองขณะปฏิบัติงาน

				    5.2 พัฒนานวัตกรรมและการวิจัยชั้นเรียนเพื่อน�ำไปสู่การพัฒนานักเรียนที่ยั่งยืน

				    5.3 เผยแพร่ผลการใช้นวัตกรรมหรือผลการวิจัยบนอินเตอร์เน็ต และเริ่มขั้นตอนการสอน

แบบ CAPDoD ใหม่ในการสอนภาคเรียนต่อไป หรือปีการศึกษาต่อไป
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			   “ค่าของคน อยู่ที่ผลของงาน..... เราต้องพัฒนาตัวเองเพื่อให้เป็นผู้ที่พร้อมส�ำหรับทุกโอกาส 

การปฏิบัติงานในบทบาทศึกษานิเทศก์ท่ีรับผิดชอบงานโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

ภาษาไทย นับว่าเป็นงานซึ่งตรงกับความรู้ความสามารถและเป็นส่ิงที่ตนเองรัก จึงไม่รู้สึกว่างานมี

ความยุ่งยาก ประกอบกับเป็นนโยบายส�ำคัญที่ต้องทุ่มเทเวลา เอาใจใส่เพื่อให้งานมีคุณภาพ มีข้อมูลที่

ชัดเจน ส�ำหรับใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการก�ำหนดนโยบายในระดับเขตพื้นที่ 

ด้วยมาตรฐานทางวิชาชีพของศึกษานิเทศก์ ท�ำให้ต้องพัฒนาตนเองและพัฒนางานอยู่เสมอ”

			   ด้วยหลักคิดที่มุ ่งมั่นในการท�ำงานที่ค�ำนึงถึงผลส�ำเร็จของงานเป็นส�ำคัญ ประกอบกับ 

การท�ำงานอย่างเป็นระบบ เริ่มต้นจากการวางแผนการท�ำงานบนพ้ืนฐานของข้อมูล และมีเป้าหมาย

ในการท�ำงานที่ชัดเจน ใส่ใจการท�ำงานทุกขั้นตอน จึงท�ำให้การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

ภาษาไทยประสบผลส�ำเร็จ  

			   ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1 ได้น�ำนโยบายการพัฒนาให้นักเรียน

อ่านออกเขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่อง และสื่อสารได้ สู ่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุเป้าหมายของ

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยในปีการศึกษา 2560 ได้ขับเคลื่อนการด�ำเนินงาน

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย และการแก้ปัญหานักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได ้

ให้ประสบผลส�ำเร็จ โดยได้พัฒนารูปแบบการนิเทศคุณภาพการเรียนการสอนด้วยกระบวนการมี 

ส่วนร่วม CERA Model และได้ก�ำหนดแนวทาง “6 ขัน้ตอนพฒันาคณุภาพการเรียนการสอนภาษาไทย 

สู่เส้นชัยความส�ำเร็จ” ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อให้การด�ำเนินงานจากนโยบายสู่การปฏิบัติมีข้ันตอน 

ที่เป็นรูปธรรมชัดเจน เน้นการมีส่วนร่วม และสถานศึกษาในสังกัดสามารถด�ำเนินงานให้เป็นไป 

ในทิศทางเดียวกัน ดังนี้

นางฉัตรชนก ตันมา
ศึกษานิเทศก์ช�ำนาญการพิเศษ

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1

 ค่าของคน
อยู่ที่ผลของงาน

““
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“6 ขั้นตอน  พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย สู่เส้นชัยความส�ำเร็จ”

 

 

ขั้นที่ 1 ตระหนัก สร้างความตระหนัก โดยจัดท�ำแนวปฏิบัติและมาตรการในการแก้ปัญหา และ
พัฒนาการสอนภาษาไทยของส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1 

ขัน้ท่ี 2 เตรยีมความพร้อม ประกาศมาตรการ แจ้งแนวปฏบิติัให้โรงเรียนทราบ โดยการประชมุ 
ช้ีแจงการด�ำเนินนโยบาย ต่อผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ 
เพื่อน�ำสู่การปฏิบัติ 

ขัน้ท่ี 4 ตรวจสอบประเมนิ ประเมนิการอ่าน การเขยีนของนกัเรยีนชัน้ ป.1 – 6 และการอ่านรูเ้รือ่ง
ตามแนว PISA ตามปฏทินิของส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  และน�ำผลการประเมนิ
มาวเิคราะห์เพือ่ก�ำหนดแนวทางในการพฒันา 

ขัน้ที ่5 ตดิตาม นเิทศ นเิทศ ก�ำกบั ตดิตาม ให้ความช่วยเหลอืโรงเรยีนทีม่ปัีญหาเดก็อ่านไม่ออก 
เขยีนไม่ได้ โดยผู้บรหิารระดบัเขตพืน้ที ่คณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมนิผลและนเิทศ 
การศกึษาและศกึษานเิทศก์เครอืข่าย  

ขั้นที่ 3 ตั้งเป้าหมาย/ขยายความรู้สู่ห้องเรียน ก�ำหนดแผนงานโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
สอดคล้องตามนโยบาย โรงเรียนด�ำเนินการประเมินนักเรียนเพื่อจัดกลุ่ม ตามระดับปัญหา 
พัฒนาครู จัดท�ำแบบฝึกเพ่ือแก้ปัญหาการอ่าน และการเขียนโดยชมรมครูวิชาการภาษาไทย 
อบรมพัฒนาครูในเร่ืองเทคนิควิธีสอนภาษาไทย รวบรวมส่ือนวัตกรรมเพ่ือสนับสนุนครูผู้สอน 
ในการแก้ปัญหานักเรียนที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ 

ขั้นท่ี 6 ต่อยอดความรู้ ถ่ายทอดการปฏิบัติให้เป็นทฤษฏี โดยการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
น�ำเสนอวิธีปฏิบัติที่ดีในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย มอบเกียรติบัตร ยกย่อง
ชมเชยโรงเรียน ที่พัฒนาคุณภาพการสอนภาษาไทยประสบผลส�ำเร็จ และจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลศิด้านภาษาไทย การแข่งขนัทกัษะภาษาไทยระดบัเขตพืน้ที ่และศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน

C- Commitment

E –Execution 

R - Reflection{

{

A–Accomplishment 
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จากแนวทางการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย ของ

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1 ที่กล่าวมาข้างต้นสอดคล้องกับ
บริบทและหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แพร่ เขต 1 ซึ่งส่งผลให้นักเรียน ชั้น ป.1 ทุกคนอ่านออก เขียนได้ นักเรียนชั้น ป.2 ขึ้นไป 
อ่านคล่อง เขียนคล่องสื่อสารได้ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระภาษาไทยสูงขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื่อพิจารณาการด าเนินงานของศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ผู้ได้รับรางวัลส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทยประสบผลส าเร็จ
ทุกคน จะเห็นได้ว่า ความส าเร็จที่เกิดขึ้นของการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
ภาษาไทยน้ัน เกิดจาก “ความตั้งใจ ความมุ่งม่ัน จากความรักในงานภาษาไทย” 
ถึงแมว้่าเส้นทางในการท างานจะต้องพบกับปัญหาหรืออุปสรรคเพียงใด แต่ด้วยความตั้งใจ 
และความมุ่งมั่น จากความรัก ในงานภาษาไทย ก็ส่งผลให้เกิดผลงานที่ประสบผลส าเร็จ
อย่างงดงามในที่สุด “บนเส้นทางของความภาคภูมิใจ แห่งการพัฒนาคุณภาพการเรียน

C – Commitment 
  1. ตระหนัก 
  2. เตรียมความพร้อม 

E - Execution  
  3. ตั้งเป้าหมาย   
ขยายความรู้สู่
ห้องเรียน 

R - Reflection  
  4. ตรวจสอบ
ประเมิน 
  5. ติดตามนิเทศ 

A - Accomplishment   
  6. ต่อยอดความรู ้
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รว่มสรา้ง 
    มว่รนว่สีมราก รติมณายลัก รากกัลห

กรตามศากะรป/กันหะรตมาวคงา้รส าร 
Reflective Coaching PLC 

ร่วม
งุรปบัรป
 ร่วมชืนชม
 

นางนินเาํดรากลผปุรส *  
*  

         ลัวงารบอม *  

รว่มประเมิน 

 งอขนิทิฏปมาตนยีรเกันนิมเะรป * สพฐ. 
อืลหเยว่ชศทเนินผแงาวนิมเะรปรากลผานํ *  

รว่มทาํ 

นางนผแาํทดัจ *

โครงการ ูรคานฒัพ

ภาษาไทย เ

นอสรากคินคทเ  
* 

านฒัพูรคนนุสบันส  
มรรกตัวน  

C 

E 
A 

R 
“ปีแห่งคณุภาพและคณุธรรม”The Year of Quality and Integrity 

พาภณุคีมนยีรเงรโ  พาภณุคีมราหิรบู้ผ  

พาภณุคีมนยีรเู้ผ  ีมูรค

พาภณุค  

ตขเ รพแ.ปพส ยาบยโน  1 
 

CERA Model านฒพัรากูส  ยทไาษาภนอสรากนยรีเรากพาภณุค  
 ตขเ รพแาษกึศมถะรปาษกึศรากีทนพืตขเนางกันาํสงอข 1 

นโยบาย สพฐ. 

0652 ป -2564 
ปีแห่งคณุภาพและ 

มรรธณุค  
 

พาภุณค

			   จากแนวทางการด�ำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย ของส�ำนักงาน 

เขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาแพร่ เขต 1 ท่ีกล่าวมาข้างต้นสอดคล้องกบับรบิทและหลักการบริหาร

แบบมีส่วนร่วม ของส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1 ซึ่งส่งผลให้นักเรียน 

ช้ัน ป.1 ทุกคนอ่านออก เขียนได้ นักเรียนช้ัน ป.2 ขึ้นไป อ่านคล่อง เขียนคล่องสื่อสารได้ และ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น
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			   เมื่อพิจารณาการด�ำเนินงานของศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ผู้ได้รับ

รางวัลส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทยประสบผลส�ำเร็จทุกคน จะเห็นได้ว ่า 

ความส�ำเร็จที่เกิดขึ้นของการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยนั้น เกิดจาก “ความตั้งใจ 

ความมุ่งมั่น จากความรักในงานภาษาไทย” ถึงแม้ว่าเส้นทางในการท�ำงานจะต้องพบกับปัญหาหรือ

อุปสรรคเพียงใด แต่ด้วยความตั้งใจ และความมุ่งมั่น จากความรัก ในงานภาษาไทย ก็ส่งผลให้เกิด 

ผลงานที่ประสบผลส�ำเร็จอย่างงดงามในที่สุด “บนเส้นทางของความภาคภูมิใจ แห่งการพัฒนา

คณุภาพการเรียนการสอนภาษาไทย: ศกึษานเิทศก์ผูส่้งเสริมและพฒันาการเรียนการสอนภาษาไทย

ประสบผลส�ำเร็จ ประจ�ำปี พ.ศ. 2561”

เอกสารอ้างอิง

กระทรวงวัฒนธรรม. (2547). วันภาษาไทยแห่งชาติ ประจ�ำปี พ.ศ. 2547. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์คุรุสภา ลาดพร้าว. 
สถาบันภาษาไทย. (2561). เอกสารประกอบการประเมินศึกษานิเทศก์ภาษาไทยผู้ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
	 ภาษาไทยเพื่อรับโล่รางวัลโครงการรักษ์ภาษาไทย เน่ืองในวันภาษาไทยแห่งชาติ ประจ�ำปี 2561. กรุงเทพฯ: 
	 สถาบันภาษาไทย.
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